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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

000355 | + 03 MAR. 2023

OGGETTO: INDIZIONE - Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico
libero-professionale per Dietista della durata di due anni, n. 1 incarico libero-professionale per
Psicologo della durata di due anni e n. 1 incarico a tempo determinato per Infermiere della durata di un
anno per le finalita previste dal PSN 2018/1.3 dal titolo “Percorsi assistenziali regionali per la rete dei
servizi integrati “ospedale - territorio” e di continuita delle cure per pazienti con diabete mellito in eta
evolutiva” da destinare all’U.0.S.D. Diabetologia e Malattie Metaboliche.

Referente Aziendale: Dott.ssa Francesca Cardella (Codice progetto 2018/1.3 - CUP: D78H20000840001).
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L'anno duemilaventitre giorno A del mese di _/"I[ QJ)D | nei locali della Sede Legale di Piazza
Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario traordmano Dott.\Roberto Collettl nominato con D.A. n. 53/2022 del
29.12.2022 assistito da\)g,izw M o0 quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla
base della proposta di segwto rlportata
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Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO CHE con delibera n. 1274 dell’ 18/11/2020, sono state definite le modalita attuative del PSN
2018/1.3 dal titolo “Percorsi assistenziali regionali per la rete dei servizi integrati “ospedale — territorio” e
di continuita delle cure per pazienti con diabete mellito in eta evolutiva” da destinare all’U.0.S.D.
Diabetologia e Malattie Metaboliche;

VISTA le note del Referente Aziendale del progetto dell’U.O.S.D. Diabetologia e Malattie Metaboliche n. prot
1880 del 01/02/2023 e n. 3195 del 21/02/2023, con cui lo stesso richiede [I'attivazione della procedura relativa
allindividuazione delle seguenti figure professionali: n. 1 incarico libero-professionale per Dietista, n. 1 incarico
libero-professionale per Psicologo e n. 1 incarico a tempo determinato per Infermiere;

ATTESO che, in detta delibera n. 1274 dell’ 18/11/2020, relativamente ai professionisti Dietista e Psicologo, &
stato previsto un impegno orario mensile come di seguito indicato, per un importo complessivo di € 77.484,00,
come di seguito indicato:

; Durata
Figura n. n. Costo .
. Importo x ora T ; progetto in Costo totale
professionale ore/mese | professionisti | mensile mesi
Dietista €22,42 72 1| €1.614,24 24 €38.742,00
Psicologo €22,42 72 1| €1.614,24 24 € 38.742,00
TOTALE €77.484,00

ATTESO che, relativamente alla figura di Infermiere, con le citate note n. prot 1880 del 01/02/2023 e n. 3195 del
21/02/2023, il Referente Aziendale del progetto ha chiesto il reclutamento di n. 1 Infermiere, a tempo determinato,
per n. 12 mesi, il cui costo & ricompreso nellimporto previsto nella delibera n. 1274 dell’ 18/11/2020 e sara
inquadrato con profilo orario giornaliero, per 36 ore settimanali, con riconoscimento degli emolumenti fissi e
ricorrenti previsti dal CCNL (esclusi i trattamenti accessori);

VISTA la nota prot. n. 2508 del 10/02/2023 del Direttore dellU.O.C. Economico Finanziario il quale ha
confermato la capienza del fondo del progetto de qua e la disponibilita dellimporto necessario per lavvio delle
procedure concorsuali;

PRESO ATTO CHE la Dott.ssa Cardella Francesca, Referente Aziendale del progetto, con le citate note n. prot
1880 del 01/02/2023 e n. 3195 del 21/02/2023, ha richiesto che nel bando siano previsti, in aggiunta a quelli
stabiliti per legge, | seguenti requisiti di accesso, diversificati per ciascuna figura professionale da reclutare:

- Dietista: Laurea triennale in Dietistica, iscrizione allalbo dellOrdine Professionale, esperienza almeno
semestrale maturata presso strutture del SSN nell’ambito della “Diabetologia Pediatrica”; nonche la previsione del
seguente titolo preferenziale: aver conseguito il Diploma di Laurea Magistrale in “Scienza dell’Alimentazione”, con
attribuzione di punteggio aggiuntivo di n. 2 punti;

- Psicologo: Laurea Magistrale in Psicologia o vecchio ordinamento, iscrizione all'albo dell'Ordine Professionale,
esperienza almeno semestrale maturata nell’ambito della “Diabetologia Pediatrica;

- Infermiere: Laurea in “Scienze Infermieristiche”, iscrizione all'albo dell’Ordine Professionale, esperienza almeno
semestrale maturata presso strutture del SSN o convenzionate.

RITENUTO di accogliere tale richiesta, attesa la finalita del progetto e la peculiarita dell'attivita richiesta.
VISTO il regolamento Aziendale in materia di incarichi libero-professionali, giusta delibera n. 517/2016;

RITENUTO, per quanto sopra, di dovere disciplinare la relativa procedura selettiva mediante indizione di
Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico libero-professionale per
Dietista della durata di due anni, n. 1 incarico libero-professionale per Psicologo della durata di due
anni e n. 1 incarico a tempo determinato per Infermiere della durata di un anno per le finalita previste dal
PSN 2018/1.3 dal titolo “Percorsi assistenziali regionali per la rete dei servizi integrati “ospedale —
territorio” e di continuita delle cure per pazienti con diabete mellito in eta evolutiva” da destinare
all’'u.0.S.D. Diabetologia e Malattie Metaboliche. Referente Aziendale: Dott.ssa Francesca Cardella
(Codice progetto 2018/1.3 - CUP: D78H20000840001).

RITENUTO di dovere dare massima pubblicita ai relativi bandi sia mediante pubblicazione sul sito Internet
dell’Azienda, sezione “Concorsi” che per affissione all'albo aziendale per giorni 15 a cura dell'U.O.C. Risorse
umane;

PRESO ATTO che, relativamente alle figure libero professionali di Dietista e Psicologo, il compenso orario da
corrispondere a ciascun professionista, omnicomprensivo di tutte le ritenute erariali € quello a fianco di ciascuna
figura professionale indicata nella tabella soprastante e che, relativamente alla figura di Infermiere sara conferito
un incarico a tempo pieno e determinato in base alle previsioni del CCNL;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente dell’A.R.N.A.S. in quanto integraimente finanziato dall Assessorato Regionale Salute;




RITENUTO opportuno munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell'art. 53, punto
7. L.R. 30/93, al fine di assegnare detti incarichi in tempi celeri, atteso la rilevanza del progetto nel potenziare
I'attivita assistenziale e di ricerca clinica;

DATO ATTO che - il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, @ totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come moadificato dalla L. 20
dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 —
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione” —
nonché nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE DI

1) INDIRE un “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico libero-
professionale per Dietista della durata di due anni, n. 1 incarico libero-professionale per Psicologo della
durata di due anni e n. 1 incarico a tempo determinato per Infermiere della durata di un anno per le
finalita previste dal PSN 2018/1.3 dal titolo “Percorsi assistenziali regionali per la rete dei servizi integrati
“ospedale — territorio” e di continuita delle cure per pazienti con diabete mellito in eta evolutiva” da
destinare all’U.0.S.D. Diabetologia e Malattie Metaboliche”. Referente Aziendale: Dott.ssa Francesca
Cardella (Codice progetto 2018/1.3 - CUP: D78H20000840001).

2) APPROVARE, per ciascuna figura professionale, gli allegati Avvisi pubblici (all.ti n. 1 — 2 — 3) per titoli e
colloquio per il conferimento dei seguenti incarichi: n. 1 incarico libero-professionale per Dietista della durata di
due anni, n. 1 incarico libero-professionale per Psicologo della durata di due anni e n. 1 incarico a tempo
determinato per Infermiere della durata di un anno, che saranno pubblicati a cura dell’'U.O.C. Risorse Umane;

3) DARE ATTO che nel relativo bando devono essere previsti i seguenti requisiti di accesso, per le seguenti
figure professionali da reclutare:

- Dietista: Laurea triennale in Dietistica, iscrizione all'albo dellOrdine Professionale, esperienza almeno
semestrale maturata presso strutture del SSN nell’ambito della “Diabetologia Pediatrica”; nonché la previsione del
seguente titolo preferenziale: aver conseguito il Diploma di Laurea Magistrale in “Scienza dell’ Alimentazione”, con
attribuzione di punteggio aggiuntivo di n. 2 punti;

- Psicologo: Laurea Magistrale in Psicologia o vecchio ordinamento, iscrizione all'albo dell'Ordine Professionale,
esperienza almeno semestrale maturata nellambito della “Diabetologia Pediatrica”;

- Infermiere: Laurea in “Scienze Infermieristiche”, iscrizione all'albo dellOrdine Professionale, esperienza almeno
semestrale maturata presso strutture del SSN o convenzionate.

4) DARE ATTO che il compenso orario da corrispondere alla figura del Dietista e dello Psicologo, pari
complessivamente ad € 77.484,00, omnicomprensivo di tutte le ritenute erariali, @ quello a fianco di ciascuna
figura professionale indicata nella tabella sottostante:

. Durata
Figura n. n. Costo ;
. Importo x ora N . progetto in Costo totale
professionale ore/mese | professionisti | mensile mesi
Dietista €22,42 72 1| €1.614,24 24 €38.742,00
Psicologo €22,42 72 1| €1.614,24 24 €38.742,00
TOTALE €77.484,00

5) DARE ATTO che il compenso della figura di Infermiere & ricompreso nellimporto previsto nella delibera n.
1274 dell 18/11/2020 e sara e inquadrato con profilo orario giornaliero, per 36 ore settimanali, con
riconoscimento degli emolumenti fissi e ricorrenti previsti dal CCNL (esclusi i trattamenti accessori);

6) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio
economico corrente del’A.R.N.A.S. né per i bilanci futuri, atteso che il progetto & interamente finanziato
dall'Assessorato della Salute, i fondi disponibili sono allocati sul conto n. 2.02.04.01.0201, che i costi relativi al
conferimento degli incarichi libero professionali saranno successivamente imputati nellapposito sistema C4H e
che i quelli relativi all'incarico a tempo determinato saranno corrisposti a mezzo CEDOLINO;

7) RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 53, punto 7, L.R. 30/93, al fine di
assegnare detti incarichi in tempi celeri, atteso la rilevanza del progetto nel potenziare I'attivita assistenziale e di
ricerca clinica;;

8) Curera I'esecuzione del presente provvedimento 'UOC Risorse Umane

Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane

D.ssa Maria Lﬁw
\



Sul presente atto viene espresso
QL0 <5 \—1
arere dal arere { NV o{{£4 V)V  dal
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IL DIRETTORE/AMMINISTRATIVO IL DIRETT SANITARIO
Dott. a(\tg{jl, heri
IL Commissario Straordinario \

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata

dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario

- —Dott,..l@M)/eITOC,O.lthti

<

N

IPSegretario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che 1a presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia

conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal

giorno fg R HAR 2023 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta

ESECUTIVA
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

@’\/ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
Y,

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato 1’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato ’annullamento con atto n. del come da allegato
p g

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




