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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N, 000432

a1 17 MAR. 2023

OGGETTO: Conferimento n. 2 incarichi libero professionali ai Dott.ri D’OCA Sandro e BARCELLONA
Giulia — Profilo FISIOTERAPISTA dell’*Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di
incarichi libero-professionali, della durata di un anno a n. 1 Medico competente e n. 2 Fisioterapisti per le
finalita previste dal PSN 2018 Progetto Obiettivo 2018/4.33 “Riabilitazione e riduzione disabilita” da
destinare allo Staff di Direzione Generale”. Responsabile scientifico. Dr. Carruba Giuseppe — Referenti
Aziendali: Dott. Crema Marco e Dott. Ginestra Angelo (Codice progetto 2018/4.33).

(Del. indizione n. 807 del 10/06/2022)
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Il Direttore dell’U.0.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che con deliberazione n. 807 del 10/06/2022 ¢ stato indetto un : “Avviso pubblico per titoli e
colloquio pér il conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di un anno a n. 1 Medico
competente e n. 2 Fisioterapisti per le finalita previste dal PSN 2018 Progetto Obiettivo 2018/4.33
“Riabilitazione e riduzione disabilita" da destinare allo Staff di Direzione Generale”;

PRESO ATTO che in data 16/01/2023 si & conclusa la procedura concorsuale e che Pintera documentazione,
compreso le schede di valutazione, in originale, & agli atti dell’'Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

VISTA la deliberazione n. 87 del 19/01/2023 di approvazione atti e relativa graduatoria:

GRADUATORIA (All. G)
Fascia Alta : punti da 30,1 fino a 50
. Punteggio

DATA DI Punteggio PUNTI
N. COGNOME E NOME NASCITA LUOGO DI NASCITA TITOLI gl;(z\(é TOTALI
1 |D'OCA SANDRO 19/10/1992 PALERMO 6,18 30 36,18
2 |SORCE SILVIA 17/08/1990 AGRIGENTO 5,08 30 35,08
3 |BARCELLONA GIULIA 01/07/1993 PALERMO 4,10 30 34,10
4 |FRANCHINA CLAUDIO 29/09/1987 PALERMO 7,05 27 34,05
5 |PEPE ADRIANO 27/04/1988 PALERMO 3,50 30 33,50
6 |LOMBARDO MARIANGELA PIA 04/05/1994 PALERMO 3,57 28 31,57

Fascia Media : punti da 20,1 fino a 30

7 |DI MARCO ROSARIO 08/01/1997 | TERMINI IMERESE (PA) 1,10 27 28,10
8 |COSTANZO FABIANA 29/04/1997 PALERMO 2,12 20 22,12
9 |GIUNTAELISA 01/09/1997 | TERMINI IMERESE (PA) 1,49 20 21,49

VISTA la nota dei Referenti del progetto, Dott. Crema Marco e Dott. Ginestra Angelo, prot. n. 3743 del
02/03/2023 ove gli stessi chiedono il conferimento dellincarico L.P. a un Medico Competente ed a due
Fisioterapisti con decorrenza 01/04/2023,;

VISTE le richieste di disponibilita per il conferimento degli incarichi con decorrenza 01/04/2023, inviate via PEC
in data 02/03/2023 ai primi due classificati nella graduatoria suddetta;

PRESO ATTO che, a seguito di dette richieste di disponibilita al conferimento dei suddetti incarichi, i fisioterapisti
utiimente collocati nella graduatoria hanno comunicato rispettivamente:

- il Dott. D’0Oca Sandro, primo classificato, con riscontro PEC del 02/03/2023, di essere disponibile per
limmissione in servizio;

- la D.ssa Sorce Silvia, seconda classificata, con riscontro PEC del 02/03/2023, di non essere disponibile per
limmissione in servizio;

VISTA l'ulteriore richiesta di disponibilita inviata alla Dott.ssa Barcellona Giulia, terza classificata nella suddetta
graduatoria, con PEC del 02/03/2023,;

PRESO ATTO che la Dott.ssa Barcellona Giulia, con riscontro PEC del 02/03/2023, ha comunicato di essere
disponibile per I'immissione in servizio con decorrenza 01/04/2023;

RITENUTO di assegnare al Dott. D’Oca Sandro e alla Dott.ssa Barcellona Giulia n. 2 incarichi libero
professionali, per un impegno mensile pari a 90 ore, per 12 mesi con decorrenza dal 01.04.2023 e sino al
31.03.2024 con un compenso omnicomprensivo pari a € 18,00 l'ora;

PRESO ATTO che detto importo sara pagato dall’ U.O.C. Economico — Finanziario, su presentazione della fattura
elettronica emessa dalla stessa, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese,
vidimata dal Responsabile di riferimento progettuale, previa autorizzazione alla liquidazione della fattura da parte
dell’'U.0.C Risorse Umane e che eventuali giustificati sforamenti, per improrogabili esigenze progettuali dovranno
essere autorizzati preventivamente dalla Direzione Sanitaria;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente dellA.R.N.A.S., atteso che il progetto & finanziato tramite fondi afferenti al : PSN 2018 Progetto
Obiettivo 2018/4.33 “Riabilitazione e riduzione disabilita”, come disposto da delibera n. 1275 del 18/11/2020,

ed incide, per un costo complessivo totale presumibile come sotto specificato, sul seguente conto n.
2.02.04.01.0201:






