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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 600445 del 1ZMQR 2“23

OGGETTO: APPROVAZIONE dell’ affidamento “in house providing” ai sensi dell'art. 192 del
Decr. Lgs. 50/2016, alla Societa Consortile Sicilia Emergenza-Urgenza Sanitaria — SEUS S.CpA
del servizio di supporto per l'assistenza ai degenti mediante operatori con formazione ed
esperienza di soccorritore e qualifica di Operatore Socio Sanitario (OSS).
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AFFARI GENERALI VERIFICA CONT.A.BILE - BILANCIO
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L’anno duemilaventitre il giorno OLNCA ouye,\t)d, del mese di th O , nei locali della Sede
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straor@nario Dott. Roberto Colletti, nominato

con D.A. n. 53/2022 del 29.12.2022, assistito da i oy Ll b L (B Q 3 quale segretario
verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata

AL




Il Dirigente della U.O.C. Affari Generali, D.ssa Alfonsa Di Benedetto

PREMESSO che:

e il Direttore dellUOC Affari Generali Ing. Vincenzo Spera & stato nominato Commissario
Straordinario a Trapani ex D.A. n. 31/Gab del 14.7.2022 e che con deliberazione n. 969 del
18.7.2022, immediatamente esecutiva, & stato posto in aspettativa;

e con deliberazione n. 997 del 22.7.2022, le deleghe di funzioni relative allUOC Affari Generali
sono state attribuite alla Dr.ssa Alfonsa Di Benedetto

e con atto deliberativo n. 39 del 12.01.2023 & stata confermata l'attribuzione delle succitate
deleghe alla d.ssa Alfonsa Di Benedetto.

PREMESSO, altresi che:

e la SEUS & una societa consortile, interamente pubblica, statutariamente costituita tra la
Regione e le Aziende del Servizio Sanitario Regionale al fine di organizzare e gestire il
servizio di trasporto per 'emergenza-urgenza 118 per lintero territorio regionale nonché
tutti i servizi inerenti 'emergenza-urgenza. La societa pud assumere altresi lo svolgimento
delle attivita secondarie secondo l'art. 5 dello Statuto Sociale;

e I'ARNAS ¢é azionista della societa consortile SEUS e nell’ambito dei rapporti societari
esistenti si & avvalsa della collaborazione della Societa per I'erogazione del servizio di
supporto per i trasporti sanitari intra e inter ospedalieri (individuato tra quelli di cui all’art. 3
dell’Accordo Quadro Servizi Secondari SEUS) e delle correlate attivita accessorie, da
erogare presso I'Azienda;

e in ossequio alla Delibera di Giunta della Regione Siciliana n. 267 del 23/7/2013,in data
18/04/2014 & stato sottoscritto, da SEUS, dagli Assessorati della Salute e del’Economia e
dalla Aziende Socie della SEUS, un Accordo Quadro che definisce i requisiti che devono
possedere i singoli Contratti di Servizio volti a normare i rapporti tra la SEUS S.C.p.A. e le
Aziende Socie;

e la SEUS S.C.p.A. ha proveduto a disciplinare i servizi di cui al presente contratto,
attraverso apposita modifica statutaria del 18.03.2014 di cui al rep. 20714 raccolta 8424;

e tra le parti & stato stipulato un contratto approvato da quest’ Azienda con atto deliberativo
n. 562 del 30/03/2018, per l'espletamento del servizio di supporto per I'assistenza ai
degenti mediante operatori con formazione ed esperienza di soccorritore e qualifica di
Operatore Socio Sanitario (OSS), con validita triennale; -

e la suddetta convenzione & stata oggetto di proroga fino all’8.07.2021, come da delibera n.
607 del 13.05. 2021, e successivamente fino al’8.01.2022 e fino all'8.01.2023 come da
delibere n.1126 del 15.09.2021, e n. 752 del 30.05.22;

e che attualmente il personale impiegato nel servizio, ivi compreso ['ulteriore unita di
personale impegnata con decorrenza 01.02.2023, giusta nota SEUS prot. 848 del
23.01.2023, & pari an. 76 unita lavorative, come da allegato elenco;

ATTESO che nella fase di rinnovo del suddetto contratto, la Seus ha richiesto ['istituzione di un
tavolo tecnico avente ad oggetto la richiesta di incremento del costo per i servizi resi in favore
delle Aziende Socie, cio al fine di adeguarne la retribuzione del proprio personale al nuovo CCNL
di categoria;

PRESO ATTO che, in considerazione della suddetta richiesta, ques’ Azienda si € riservata di
accettare la proposta di incremento economico, subordinandola, in ossequio alle previsioni di cui
all’ art 192 del codice degli appalti, agli esiti di una consultazione preliminare di mercato che &
stata richiesta, giusta nota prot. n. 9363 del 27.04.2021, al competente Dipartimento dell’
Assessorato Regionale Sanita;

PRESO ATTO che con nota prot. n. 23336 del 11.05.2021, il Dipartimento Regionale per la



Pianificazione Strategica dell'’Assessorato della Salute, in riscontro alla suddetta nota ha incaricato
questa Azienda ad espletamento dell' indagine di mercato finalizzata alla verifica circa la congruita
dei nuovi prezzi richiesti dalla societa Seus;, rappresentanto altresi che “.......omissis...... va
precisato che‘non risulta in discussione, I'affidamento del servizio in emergenza urgenza 118 su
gommato espletato dalla societa in parola............omissis ....oltre alla pit generale mission svolta
per il sistema 118, i servizi secondari, resi con carattere di esclusivita verso le aziende Socie,
hanno rappresentato, non una facolta del committente, ma una obbligatorieta™.,

VISTA la nota prot. 0010688 del 16.11.2022, con la quale la SEUS ha comunicato la propria
disponibilita a rinnovare le convenzioni scadute, per un periodo di tre anni, alle medesime modalita
e condizioni economiche e contrattuali precedenti;

PRESO ATTO che la congruita dei prezzi che hanno regolato il contratto in essere sono stati
stabiliti a seguito di una indagine comparativa effettuata dallASP di Catania, su mandato delle
aziende socie, che con relazione prot. 41996 del 8.04.2014 (gia allegata), nellillustrarne i risultati,
ha concluso che “considerata la natura e Ila tipologia delle attivita delle
aggiudicazioni....... omissis.... . si evince come il costo medio, escludendo il margine d’impresa,
dei servizi parificabili a quelli proposti da SEUS sia in media di € 16,40 per la tipologia dei servizi
socio assistenziali assicurati tramite OSS”, ed applicato ai contratti stipulati con tutte le Aziende
Sanitarie Siciliane;

RITENUTO di procedere secondo le previsioni di cui allart 192 del D. Leg.vo n. 50/2016 e
ss.mm.ii, all'affidamento in house alla Societa Seus del servizio di che trattasi, stante che la
prescrizione circa la valutazione sulla congruita dei prezzi , che rimangano quelli del contratto
precedente , pud ritenersi soddisfatta dall’ indagine comparativa eseguita nel 2014 , per conto
delle aziende socie, dall’ ASP di Catania, a seguito della quale ha dichiarato che “si evince che il
costo medio, escludendo il margine di impresa, dei servizi parificabili a quelli proposti dalla SEUS,
sia in media di € 16,40/h per la tipologia di servizi socio-assistenziali assicurati tramite OSS”;

VISTO lo schema di contratto trasmesso dalla societa SEUS con email del 23.01.2023, per come
concordemente modificato tra le parti, tenuto conto anche delle puntualizzazioni della Societa,
giusta email del 10.03.2023,;

PRESO ATTO, come risulta dal suddetto schema, che:

la SEUS si impegna ad erogare il servizio di supporto per I'assistenza ai degenti, presso le
strutture dell’Azienda, mediante n. 76 con formazione ed esperienza di soccorritore e qualifica di
Operatori Socio Sanitari, per un monte ore annuo di 127.680 ore/lavoro, corrispondenti a 140 ore
mensili per ogni operatore; 7

le modalita di erogazione del servizio potranno essere modificate mediante ulteriori formali accordi
tra le parti;

che la SEUS, unica titolare del rapporto di lavoro intercorrente con gli operatori che espleteranno il
servizio, si impegna a garantire agli stessi la copertura assicurativa degli infortuni sul lavoro e dei
rischi contro terzi, nell’ambito delle competenze agli stessi assegnati;

per il servizio pattuito viene stabilito un corrispettivo per singola unita lavorativa, di € 16,40, per
ogni ora di lavoro svolto, (calcolato cosi come previsto dall’Accordo Quadro per i Servizi secondari
SEUS).

PRESO ATTO che quest” Azienda, cosi come previsto dalla normativa vigente, si impegna a
diffondere agli operatori SEUS, il proprio codice di comportamento, individuando a tale scopo, il
Dr. Francesco Gargano, n.q. di Direttore esecuzione contratto (DEC);

RITENUTO di dover ratificare il servizio effettuato dal 09.01.2023 sino alla data di sottoscrizione
del nuovo contratto;

PRESO ATTO che il presente contratto avra validita fino al 31.12.2025 a decorrere dalla data di
sottoscrizione, fatti salvi gli effetti prodottisi dalla data di scadenza della proroga (08.01.2023);

PRESO ATTO che l'onere derivante dal presente provvedimento, compreso delle somme per la
ratifica del servizio effettuato dalla data di scadenza, ammonta presumibilmente ad



€ 2.093.952,00 , per ciascuna annualita 2023, 2024 e 2025, corrispondente ad un totale
complessivo,” nel triennio, di € 6.281.856,00, che sara rilevato sul conto 5.02.01.017.0401;

RITENUTO di demandare al Respohsabile dell’Ufficio Infermieristico del P.O. Civico, la gestione
dei servizi convenzionali, ed allArea Affari Generali, la gestione amministrativa con relativa
liquidazione a seguito dell’ attestazione di pagabilita da parte del Responsabile in parola;

DATO ATTO che sara cura dell’Area Affari Generali, a seguito dell’ attestazione di pagabilita da
parte del Responsabile del Servizio Infermieristico, di predisporre le delibere di liquidazione;

DATO ATTO che la documentazione citata nel presente provvedimento & custodita presso I'Ufficio
Proponente;

VISTO il comma 7 dell’art. 53 della L. R. 30/93;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo ed
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre
1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190- “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalitd nella pubblica amministrazione” — nonché
nell’'osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2022-2024;

PROPONE di

APPROVARE I' affidamento in “house providing” ai sensi dell'art. 192 del Decr. Lgs. 50/2016, alla
Societa Consortile Sicilia Emergenza-Urgenza Sanitaria — SEUS S.C.p.A del servizio di supporto
per I'assistenza ai degenti mediante operatori con formazione ed esperienza di soccorritore e
qualifica di Operatore Socio Sanitario (OSS), secondo lo schema di contratto che costituisce parte
integrante del presente provvedimento;

DARE ATTO cheiil contratto prevede che:

la SEUS si impegna ad erogare il servizio di supporto per I'assistenza ai degenti, presso le
strutture dellAzienda, mediante n. 76 con formazione ed esperienza di soccorritore e qualifica di
Operatori Socio Sanitari, per un monte ore annuo di 127.680 ore/lavoro, corrispondenti a 140 ore
mensili per ogni operatore;

le modalita di erogazione del servizio potranno essere modificate mediante ulteriori formali accordi
tra le parti;

che la SEUS, unica titolare del rapporto di lavoro intercorrente con gl operaton che espleteranno il
servizio, si impegna a garantire agli stessi la copertura assicurativa degli infortuni sul lavoro e dei
rischi contro terzi, nell’ambito delle competenze agli stessi assegnati;

per il servizio pattuito viene stabilito un corrispettivo per singola unita lavorativa, di € 16,40, per
ogni ora di lavoro svolto, (calcolato cosi come previsto dall’Accordo Quadro per i Servizi secondari
SEUS).

DARE ATTO che quest’ Azienda, cosi come previsto dalla normativa vigente, si impegna a
diffondere agli operatori SEUS, il proprio codice di comportamento, individuando a tale scopo, il
Dr. Francesco Gargano, n.q. di Direttore esecuzione contratto (DEC);

RATIFICARE il servizio effettuato dal 09.01.2023 sino alla data di sottoscrizione del nuovo
contratto;

DARE ATTO che il presente contratto avra validita fino al 31.12.2025 a decorrere dalla data di
sottoscrizione, fatti salvi gli effetti prodottisi dalla data di scadenza della proroga (08.01.2023) fino
alla sottoscrizione;

DARE ATTO che l'onere derivante dal presente provvedimento, compreso delle somme per la-
ratifica del servizio effettuato dalla data di scadenza, ammonta presumibilmente ad
€ 2.093.952,00 , per ciascuna annualita 2023, 2024 e 2025, corrispondente ad un totale



complessivo, nel triennio, pari ad € 6.281 .856,00, che sara rilevato sul conto 5.02.01.017.0401;

DEMANDARE al Responsabile dell'Ufficio Infermieristico del P.O. Civico, la gestione dei servizi
convenzionali, ed allArea Affari Generali, la gestione amministrativa con relativa liquidazione a
seguito dell’ attestazione di pagabilita da parte del Responsabile in parola;

DARE ATTO che la documentazione citata nel presente provvedimento & custodita presso I'Ufficio
proponente;

DARE ATTO che curera l'esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C Affari Generali,
inviandolo:

allAss. Regionale della Salute, - Serv. 6 - Dip. Pianificazione Strategica — Dr. Sebastiano
Lio.

alla Societa SEUS, per come sopra individuata:

al Direttore Medico di Presidio;

all’ U.0.C Economico Finanziario;

Al Responsabile dell’ Ufficio Infermieristico;

MUNIRE il presente atto di immediata esecuzione, stante che il contratto precedente & gia
scaduto.

IL DIRIGENTE
U.O.C Affari Generali
D.ssa;Alfonsa Dj Benédetto—




Sul presente atto viene espresso

parere favorevole dal

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIREITORE SANITARIO
' Dr. heri

I1 Commissario Straordinario

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

Il Commissario Straordinario
I?oﬂ( Roberto Colletti

\;

TS

\
Il Seép&tario verbalizzante
i N A
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PUBBLICAZIONE

Si certifica éhe la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a
decorrere dal giorno I 9 Hé R ')HZ 3 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

/ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
%

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




