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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 000610 e 14 APR 2023

OGGETTO: Esiti Avviso Pubblico finalizzato alla stabilizzazione a tempo indeterminato del personale
del Comparto del S.S.N. in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, comma 2 del D. Lgs.
75/2017 ss.mm.ii.. Approvazione Atti e della graduatoria di merito della Selezione per il
profilo di Fisioterapista (ex ctg. D) — Area dei professionisti della salute e dei Funzionari.

Decorrenza immissione.

U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

U.0.C. RISORSE UMANE VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
.0.C. Esercizio 2023
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L’anno duemilaventitre giorno 3:_151 fﬂzg’gg del mese di A /(“"\» (’,.7 . nei locali della Sede Legale di

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermg, il Cqmmissario §traor inahid‘Dott.\Roberto Colletti, nominato con D.A. n.
53/2022 del 29.12.2022 assistito daﬁ‘ﬁ no (Moo O Wloquale segretario verbalizzante adotta la
presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata
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Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che: _

e con deliberazione n. 134 del 26/01/2023 ¢ stato indetto avviso, ai sensi dell'art. 20 commi 2, 10, 11 e 11
bis del D. Lgs.vo n. 75/2017 ss.mm.ii, per la stabilizzazione a tempo indeterminato del personale del
comparto ctg. D nei seguenti profili giuridici/professionali di :

» Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista ctg. D;
» Collaboratore Professionale Sanitario — Nutrizionista ctg. D;

e [|'Avviso pubblico & stato pubblicato dal 31/01/2023 al 09/02/2023 sul sito Web Aziendale al link
concorsi ed all’Albo Aziendale;

e con provvedimento n. 366 del 03/03/2023 si & proceduto a dichiarare ammesso un solo candidato,
in possesso dei requisiti previsti dall'art. 20, comma 2, del D. Lgs.vo n. 75/2017 e ss.mm.ii., ed
indicati nell’Avviso pubblico di indizione, per il profilo di Fisioterapista, limitatamente ai posti
vacanti_previsti nella dotazione organica dellARNAS e destinati alla stabilizzazione del personale

precario :
Possesso
N. cognome nome luogo di nascita | data di nascita | requisiti di
ammissione
1 |LOMBARDO Vincenza CaSt‘("'T"F?)“a”O 21/12/1983 sI

Atteso che i componenti della Commissione esaminatrice in parola, all'atto dell'insediamento nel verbale n.
1, hanno dichiarato l'insussistenza di cause di incompatibilita ed inconferibilita dellincarico ai sensi
dell’articolo 35, comma 3, lett. e) del D.lgs. 165/2001, dell'art.35 bis del D.lgs. 165/2001 e degli articoli 51 e
52 delc.p.c;

Visti i verbali della commissione esaminatrice: n.1 in data 16/03/2023 - n. 2 del 30/03/2023, agli atti
dell’'U.O.C. Risorse Umane;

Vista la graduatoria finale di merito all.. sub n.2 —A) da cui si rileva che l'unico candidato ammesso ha
superato le prove di esame della Selezione concorsuale oggetto del presente provvedimento :

TOTALE
N. COGNOME NOME LUOGO E DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
1 |LOMBARDO Vincenza Castelvetrano (TP) |21/12/1983| 73,2133

Riscontrata la regolarita del procedimento di selezione e dei singoli atti della Commissione Esaminatrice,
che risultano conformi a quanto previsto dalla normativa concorsuale di riferimento ed al Bando di concorso;

Ritenuto di procedere all'approvazione dei verbali del concorso, agli atti del’U.O.C. Risorse Umane, e della
graduatoria finale di merito all.sub n.2 —A, riguardanti le operazioni selettive;

Ritenuto di dare atto che la documentazione citata nel presente provvedimento & agli atti dell’'U.O.C.
Risorse Umane;

Ritenuto di nominare vincitore della procedura concorsuale volta all'assunzione a tempo indeterminato il
personale precario del S.S.N. in possesso dei requisiti di cui al comma 2 del D. Lgs.vo n.75/2017 ss.mm.ii.,
per la copertura di n. 1 posto di Fisioterapista (ex ctg. D) — Area dei professionisti della salute e dei
Funzionari , posto vacante previsto nella dotazione organica dellARNAS , la Dott.ssa LOMBARDO
Vincenza, nata a Castelvetrano (TP) il 21/12/1983;

Ritenuto di procedere allimmissione in servizio del vincitore della Selezione, avendo superato le prove di
esame previste, a decorrere dal 01/05/2023 :



N. COGNOME NOME LUOGO E DATA DI NASCITA

1 |LOMBARDO Vincenza Castelvetrano (TP) 21/12/1983

Visto il DPR 487/1994 recante norme sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei pubblici concorsi e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi ed in
particolare il DPR 220/2001 contenente il “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale’,

Visto il Decreto Legislativo n.75/2017 ss.mm.ii.;

Ritenuto di dare atto che le succitate procedure di stabilizzazione del personale precario sono state avviate
per far fronte alle esigenze organizzative funzionali dell’Azienda, al fine di mantenere i LEA e di assicurare
le esigenze assistenziali dell’utenza, tenuto conto dei limiti derivanti dalle risorse finanziarie a disposizione e
delle figure professionali gia presenti nella pianta organica e nel rispetto del Piano triennale del fabbisogno
del personale vigente;

Dare Atto che i costi del presente provvedimento sono pari a circa €. 17.906,64 per competenze fisse
comprensive del rateo tredicesima che gravano sul conto 5.05.02.02.0101, €. 4.261,76 sul conto
5.05.02.02.0501 quale CPDEL, €. 515,68 quali INADEL sul conto 5.05.02.02.0502, €. 1.522,06 come
IRAP sul conto 9.01.01.01.0101, del b.e.p,;

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. Approvare i verbalin. 1 - n. 2 della Commissione Esaminatrice, agli atti del’'U.O.C. Risorse Umane, e
la graduatoria finale di merito all.sub n.2 —A), relativi alla procedura selettiva di cui al comma 2 dell'art.
20 del D. Lgs.vo n.75/2017 ss.mm.ii, per il profilo di Fisioterapista (ex ctg. D) — Area dei
professionisti della salute e dei Funzionari, _posto vacante previsto nella dotazione organica
dellARNAS;

2. Dare atto che la graduatoria di merito € la seguente :

TOTALE
N. COGNOME NOME LUOGO E DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
1 | LOMBARDO Vincenza Castelvetrano (TP) |21/12/1983 | 73,2133

3. Nominare vincitore della procedura concorsuale volta allassunzione a tempo indeterminato il personale
precario del S.S.N. in possesso dei requisiti di cui al comma 2 del D. Lgs.vo n.75/2017 ss.mm.ii., per la
copertura di n. 1 posto di Fisioterapista, posto vacante_previsto nella dotazione organica dellARNAS ,
la Dott.ssa LOMBARDO Vincenza, nata a Castelvetrano (TP) il 21/12/1983;

4. Dare Atto che le succitate procedure di stabilizzazione del personale precario sono state avviate per far
fronte alle esigenze organizzative funzionali del’Azienda, al fine di mantenere i LEA e di assicurare le
esigenze assistenziali dell'utenza, tenuto conto dei limiti derivanti dalle risorse finanziarie a disposizione
e delle figure professionali gia presenti nella pianta organica e nel rispetto del Piano triennale del
fabbisogno del personale vigente;



5. Procedere allimmissione in servizio del vincitore della Selezione, avendo superato le prove di esame
previste, - a decorrere dal 01/05/2023 :

N. COGNOME NOME LUOGO E DATA DI NASCITA

1 |LOMBARDO * | Vincenza Castelvetrano (TP) 21/12/1983

6. Dare Atto che la documentazione citata nel presente provvedimento & agli atti del’'U.O.C. Risorse
Umane;

Dare Atto che i costi del presente provvedimento sono pari a circa €. 17.906,64 per competenze fisse
comprensive del rateo tredicesima che gravano sul conto 5.05.02.02.0101, €. 4.261,76 sul conto
5.05.02.02.0501 quale CPDEL, €. 515,68 quali INADEL sul conto 5.05.02.02.0502, €. 1.522,06 come
IRAP sul conto 9.01.01.01.0101, del b.e.p.;

7. Curera I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane.

8. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R.
n. 30/93, in considerazione dell’approssimarsi della decorrenza dellimmissione in servizio.

Il Direttore della U.O.C.
Dott.ssa Mariz\%@rti
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/ Sul presente atto viene espresso

parere / dal : parere 4/&}\’) @yl B dal
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IL DIRETTORE AMMiNISTRATIVO IL DIRETTOR

//
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SANITARIO_

IL Commissario Straordinario

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario

Dott.\Roberto Colletti
\\.\a~ —<

=
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.AS. a

decorrere dal giorno 1 6 APP\ 2023 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[J Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta ;

ESECUTIVA
L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

% IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




