
{ | AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

_ E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Agienda di] Rilfeve Nazionale ad Alta Specializzazione 

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

n_ 000811 wa 14 PR 2023 
OGGETTO: Deliberazione n. 589 del 29/04/2022. Avviso Pubblico finalizzato alla stabilizzazione a 

tempo indeterminato del personale del S.S.N, assunto con forme di lavoro flessibili in 

possesso dei requisiti di cui all'art 220 comma’2 del D. Lag. 75/2017 ss.mm.ii. Personale 

del Comparto : Bs, C, D - requisiti al 31/12/2021. 

Chiusura della procedura per non ammissione candidati _ Profilo del Comparto : 

Infermiere ( ex ctg. D) . 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
U.O.C. RISORSE UMANE an 

Esercizio 2023 

[04 
Proposta n. 3 Lé del if 6 APR 023 N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

L] Non comporta Spese e/o Oneri a carico Budget assegnato anno 2023 

del Bilancio. 

(euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 

contabili conseguenti alla parte dispositiva del 

presente atto e i valori economici e/o patrimoniali 

registrati nell’apposito applicativo 

amministrativo-contabile di gestione del Budget 

Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

IL Direttore UOC stata 

Risorse Umane 

Dott.ssa Maria Juisa Curti 
Il Responsabile del procedimento I] Direttore dell’U.O.C. 

Ny 4. . of 

L’anno duemilaventitre giorno On oblotohie. del mese di AKe: a , nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario $tra rdinario Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n. 

53/2022 del 29.12.2022 assistito da\\cl ws» 04% Ix lon) quale segretario verbalizzante adotta la 

presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 
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Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che: 

— con deliberazione n. 589 del 29/04/2022, é stato indetto Avviso pubblico volto alla stabilizzazione e 
diretto al personale precario del Comparto ctg. Bs, C, D, ai sensi dell'art. 20 commi 2, 10, 11 e 11 

bis del D. Lgs.vo n. 75/2017 ss.mm.ii., per l'assunzione a tempo indeterminato in uno dei profili 

dell'area Comparto previsti nella dotazione organica dell'ARNAS;: 

— che lAvviso pubblico é stato pubblicato dal 03/05/2022 al 17/05/2022 sul sito Web Aziendale al link 

concorsi ed all’Albo Aziendale; 

Dato Atto che Il suindicato bando é stato rivolto al personale precario in possesso dei requisiti di cui ai 

punti a) e b) sotto enunciati, previsti dall'art. 20, comma 2, del D. Lgs.vo n. 75/2017 (sulla base dei 
chiarimenti di cui alla circolare n. 3/2017 del Dipartimento della Funzione Pubbiica) : 

a) risulti titolare di un contratto di lavoro flessibile, anche di diversa tipologia ma con esclusione di quelli di 
somministrazione presso puppiige ammini#razioni, successivamente alla data di entrata in vigore della Legge n. 
124/2015 (anche per un solo giofno dopo il 28 agosto 201g) presso l'ARNAS-Civico, amministrazione che procede 

all'assunzione; . 

b) abbia maturato, alla data del 31/12/2021, almeno tre anni di contratto, anche non continuativi, negli ultimi otto anni, 

presso I'amministrazione che bandisce il concorso e/o anche presso diverse amministrazioni del Servizio sanitario 
nazionale. 

Dato Atto che oggetto del presente provvedimento é la procedura volta alla stabilizzazione del personale 
precario con il profilo di Infermiere (ex Collaboratore professionale sanitario — Infermiere ctg. D) ; 

Rilevato : 

— che sono pervenute via pec (modalita richiesta nell’Avviso) n. 15 istanze di partecipazione all’Avviso 

per il profilo di Infermiere (ex ctg. D) e precisamente : 

BRANDI Mariarosa, nato a Palermo il 05/02/1991; 

BUGLISI Valentina, nata a Palermo il 31/03/1986; 

CHIRCO Alessia, nata a Mazara del Vallo (TP) il 31/05/1994; 

DIECIDUE Antonella, nata a Sciacca il 31/01/1994; 

DIECIDUE Mariacristina, nata a Sciacca il 31/01/1994: 

FRAGALE Marco, nato a Palermo il 29/04/1988; 

GAGLIANO Veronica, nata a Piazza Armerina (EN) il 31/03/1986; 

GATTO Elisabetta, nata a Palermo il 21/06/1987, 

LO PICCOLO Stefano Silvio, nato a Palermo il 18/05/1992: 

. MAIOLINO Carlo, nato a Palermo il 03/01/1984, 

. MANNO Maria Lorenza, nata a Altofonte (Pa) il 18/09/1976; 

MARASA' Gaetano, nato a Enna il 18/07/1988: 

RAGUSA Anthony Gioacchino, nato ad Essey (Francia) il 01/06/1985; 

TUZZOLINO Marina, nata a Napoli il 05/03/1970; 

VAMPIRO Vito, nato a Palermo il 29/04/1992: 
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- che, dalla disamina delle istanze e della documentazione allegata effettuata dall’Ufficio competente 

risulta essere in possesso dei requisiti previsti dal Bando di indizione della Selezione “de qua”, la cui 

domanda di partecipazione € pervenuta entro i termini di scadenza linfermiere Dott.ssa GATTO 
Elisabetta, nata a Palermo il 21/06/1987, mentre gli altri 14 candidati non risultano titolari in Azienda di 

contratti di lavoro flessibile; 

Atteso che: 
- la Dott.ssa Gatto Elisabetta, non piu dipendente di questa ARNAS, contattata telefonicamente ha 

anticipato di non essere piu personale precario ma di essere stata gia stabilizzata a tempo indeterminato 

in altra Azienda;



- .@ stato chiesto alla Dott.ssa Gatto Elisabetta tramite PEC del 05/01/2022 e con successiva nota prot. n. 
3042 del 08/02/2023 di confermare il nuovo status di “personale non piu precario”, 
stessa nota’ che se entro gg. 5 dalla ricezione non avesse riscontrato, 

precisando nella 
questa ARNAS avrebbe 

proceduto alla definizione della procedura prendendo atto del non possesso da parte di tutti i 

partecipanti dei requisiti per la stabilizzazione; 

- che l'interessata’non ha riscontrato alle comu 

ricevute di consegna delle Pec inviate; 

nicazioni regolarmente ricevute, come si rileva dalle 

Ritenuto, conseguentemente, a seguito della disamina da parte dell'U.O.C. Risorse Umane delle istanze e 

della documentazione allegata, di dichiarare non ammessi i seguenti n. 15 candidati, in quanto non in 

possesso dei requisiti previsti dall’art. 20, comma 2, del D. Lgs.vo n. 75/2017 e ss.mm.ii., ed indicati 

nell’Avviso pubblico di indizione, per la copertura di posti di Infermiere (ex ctg. D) : 

. . . . Possesso dei requisiti 
N. Cognome e nome luogo di nascita data di nascita 

. Punto A) non titolare di contratti 
1 BRAND Pal /02/1991 | Mararosa, arermo BS/02 991 | di lavoro flessibile in ARNAS 

° Punto A) non titolare di contratti 
/1 2 BUGLISI Valentina Palermo 31/03/1986 di lavoro flessibile in ARNAS 

. Punto A) non titolare di contratti 
| 3 CHIRCO Alessia Mazara del Vallo (TP) 31/05/1994 di lavoro flessibile in ARNAS 

. Punto A) non titolare di contratti 
DI II 4 ECIDUE Antonella Sciacca 31/01/1994 di lavoro flessibile in ARNAS 

ne . Punto A) non titolare di contratti 
DIECIDUE M 31/ 5 CIDUE Mariacristina Sciacca 01/1994 ai lavoro Heceibile in ARNAS 

6 FRAGALE Marco Palermo 29/0a/iggs | Punto A) non titolare di contrat 
di lavoro in ARNAS 

; . . Punto A) non titolare di contratti 
GAGLIANO V A EN 7 eronica, Piazza Armerina (EN) 31/03/1986 di lavoro flessibile in ARNAS 

8 GATTO Elisabetta Palermo saeanger |S StARMAIa 2 tentpe 
indeterminato presso altro Ente 

LO PICCOLO Stefano Punto A) non titolare di contratti 
ae Pal 18/ 

2 Silvio arermo lllciate di lavoro flessibile in ARNAS 
Punto A) non titolare di contratti 

MAIOLINO Carl 1 
10 AIO a Palermo 03/01/1984 di lavoro flessibile in ARNAS 

. Punto A) non titolare di contratti 
11 MANNO Maria Loren P 18/0 ene Attofonte: (Pa) S976 | di lavoro flessibile in ARNAS 

Punto A) non titolare di contratti 
MARASA’ Gaet 

we ro aeranne enme TNE S88 di lavoro flessibile in ARNAS 

RAGUSA Anthony : Punto A) non titolare di contratti 
13 . . E F 1/06/1 

Gioacchino S07 (EVENGI) saiealliaial di lavoro flessibile in ARNAS 

. . Punto A) non titolare di contratti 
1 LINO M 4 TUZZO arina Napoli 05/03/1970 di lavoro flessibile in ARNAS 

. Punto A) non titolare di contratti 
/RO Vit 

i ail mo Palerais ZBMANSR2 di lavoro flessibile in ARNAS 

Visto: 

-— ilD.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 
— il D. Lgs.vo n. 75/2017, che modifica ed integra il suddetto D. Lgs. 165/2001, ed in particolare lart. 20, 

del D. Lgs.vo n. 75/2017, rubricato “Superamento del precariato nelle pubbliche amministrazioni’; 

l'art. 1, co. 466 e co. 468, della Legge di Bilancio 2020 n. 160/2019 che ha apportato innovazioni all’art. 
20 del D. Lgs. n. 75/2017, nonché l’art. 1, co. 1 bis, della L. 28.02.2020 n. 8 di conversione, con 

modificazione, del D. L. 30.12.2019; 

Il D.L. n. 183/2020 (cd. Milleproroghe 2021), convertito, con modificazioni, dalla L. n. 21/2021, che ha 

introdotto al precitato art. 20,co. 11 — bis, del D. Lgs. n. 75/2017, il seguente periodo: Aj fini del presente 
comma il termine per il requisito di cui al comma 1, lett. c), e al comma 2, lett. b), 6 stabilito alla data del 

31 dicembre 2021, fatta salva l’anzianita di servizio gia maturata sulla base delie disposizioni vigenti alla 
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data di entrata in vigore del presente decreto’, 

Ritenuto di dare atto che la succitata procedura di stabilizzazione del personale precario del Comparto per 
il profilo di Infermiere (ex ctg. D) é da ritenersi conclusa negativamente in quanto n. 14 partecipanti non 
essendo e/o non essendo stati titolari di contratti di lavoro flessibile presso questa ARNAS non sono in 
possesso del requisito del punto a), mentre n.1 candidata la Dott.ssa GATTO Elisabetta non trovasi piu nello 

status di personale precario; 

Ritenuto di precisare che la presente deliberazione non comporta oneri di spesa; 

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella pubblica amministrazione’? — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 
prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Prendere Atto che con deliberazione n. 589 del 29/04/2022, é stato indetto Avviso pubblico volto alla 

stabilizzazione e diretto al personale precario del Comparto ctg. Bs, C, D, ai sensi dell'art. 20 commi 2, 

10, 11 e 11 bis del D. Lgs.vo n. 75/2017 ss.mm.ii., per l'assunzione a tempo indeterminato in uno dei 

profili dell'area Comparto previsti nella dotazione organica dellARNAS e che per il profilo di Infermiere 

(ex ctg. D) sono pervenute n. 15 istanze; 

2. Dare atto che la procedura di stabilizzazione del personale precario del Comparto per il profilo di 
Infermiere (ex ctg. D) di cui alla Deliberazione n. 589 del 29/04/2022 @ da ritenersi conclusa 
negativamente in quanto n. 14 partecipanti non essendo e/o non essendo stati titolari di contratti di 

lavoro flessibile presso questa ARNAS non sono in possesso del requisito del punto a), mentre n.1 

candidata la Dott.ssa GATTO Elisabetta, pur in possesso dei requisiti del punto a) e b), non avendo 
riscontrato alle comunicazioni tramite pec inviatele deve ritenersi non trovarsi piu nello status di 
personale precario; 

3. Dichiarare non ammessi, a seguito della disamina da parte dell'U.O.C. Risorse Umane delle istanze e 
della documentazione allegata, i seguenti n.15 candidati, in quanto non in possesso dei requisiti 
previsti dall’art. 20, comma 2, del D. Lgs.vo n. 75/2017 e ss.mm.ii., ed indicati nell’Avviso pubblico di 

indizione, per la copertura di posti di Infermiere (ex ctg. D) : 

. . ; ; Possesso dei requisiti 
N. Cognome e nome luogo di nascita data di nascita 

. Punto A) non titolare di contratti 
1 BRANDI Mariarosa, Palermo 05/02/1991 di lavoro flessibile in ARNAS 

: Punto A) non titolare di contratti 
BUGL 2 UGLISI Valentina Palermo 31/03/1986 di lavoro flessibile in ARNAS 

. Punto A) non titolare di contratti 
HIR 3 CHIRCO Alessia Mazara del Vallo (TP) 31/05/1994 di lavoro flessibile in ARNAS 

. Punto A) non titolare di contratti 
E Ant 4 DIECIDUE Antonella Sciacca 31/01/1994 di lavoro flessibile in ARNAS 

oy. . Punto A) non titolare di contratti 
E t 5 DIECIDUE Mariacristina Sciacca 31/01/1994 di lavoro flessibile in ARNAS 

6 FRAGALE Marco Palermo germane | MENG sy TiC alias al cerrerste 
di lavoro in ARNAS 

. . . Punto A) non titolare di contratti 
Ve ¢ GAGLIANO Veronica, Piazza Armerina (EN) 31/03/1986 di lavoro flessibile in ARNAS 



© __| GATTO Eisbot Palermo | 21081867 | rat peer Ent 
ost OS | Patra | 197081992 [itso essen RNAS. 
10 __|MAlouNo Car Palermo | 0301984 | Aero nese n ARES 
11 | ANNO Mera Lornze | Atofone(Pa) | 1808/676 | No essiblelnARNAS. 
12 | MARASA' Gaetano cma | 18077988 | Fiivore feeble ARN 
13 —|Gbacchno”” | _Essey (Franca) | 0106305 ee ena 
14 | TUZZOLINO Marin Napot | 050311970 [Aone Rese nARNAS 
18 __|YAMPIRO vio Palermo | 2a0anoee | Hera fesdben ANAS 

Precisare che la presente deliberazione non comporta oneri di spesa; 

Disporre la pubblicazione del presente provvedimento sulla sezione delibere a valere quale notifica agli 
interessati. 

Curera l'esecuzione del presente provvedimento I’'U.O.C. Risorse Umane. 

Il Direttore della U.O.C. 
Dott.ssa Meret urti 

\



Sul presente atto viene espresso 

parere dal parere CAushh Yat dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ILDI 

IL Commissario Straordinario L 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL Commissario Straordinario 

Dot. Roberto Colt —_ 

CORES) 

Il Sepretaro verbalizzante 

ps Qi Co A, 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia confiorime all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno | 6 APR 223 e che; nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LI Non sono pervenute oppasiziont! 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

EsecutTivA 26 APR. 2023 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Ol IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Altre annotazioni 


