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L’anno duemilaventitre il giorno /\,qg/L;(JA. del mese di /y’],// Wr\ O , nei locali della Sede
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario raordjnari V[ﬁ Roberto Colletti, nominato
con D.A. n.53/2022 del 29/12/2022, assistito da('&c;ﬂ s (kA l}\ aﬁ uale segretario verbalizzante
adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata

AN




Il Direttore UOC STAFF

VISTO il bando in oggetto, pubblicato in data 20/04/2023 per la presentazione e selezione di progetti di
ricerca da finanziare nell’ambito del PNRR sulle seguenti tematiche: (a) Proof of concept; (b) Tumori Rari;
(c) Malattie Rare; (d) Malattie Croniche non Trasmissibili ad alto impatto sui sistemi sanitari e
socioassistenziali: innovazione in campo diagnostico; innovazione in campo terapeutico; fattori di rischio e
prevenzione; eziopatogenesi e meccanismi di malattia.

CONSIDERATO che il bando suddetto prevede (art. 7, punti b e d), rispettivamente, la “presenza di ulteriori
2 ricercatori collaboratori con eta inferiore ai 40 anni, tutti con rapporto di lavoro in essere con gli enti che
svolgono funzioni di Unita Operative” ed il “reclutamento ex-novo, fino a cinque ricercatori collaboratori
aggiuntivi di eta inferiore a 40 anni, di cui almeno 2 operanti in Unita operative che insistono in un’area
geografica del Mezzogiorno, non aventi al momento della domanda rapporto di lavoro con gli Enti in
questione. Per detti ricercatori il bando vale come selezione pubblica e sostituisce le procedure ordinarie
di selezione. Sequira, successivamente, I'instaurazione di un rapporto di lavoro con I'UO afferente, indicata
nella proposta progettuale, secondo la normativa vigente in materia, ed esclusivamente per la durata di
svolgimento del progetto. Detto rapporto di lavoro non costituisce condizione per il reclutamento a tempo
indeterminato e comungque non potra essere di durata superiore a quella del progetto”.

VISTO il progetto dal titolo “Exploring the impact of innovative deprescribing and medication review service
on quality of care and morbidity/mortality of older patients with polypharmacy and multiple comorbidities
in Italian hospital and long-term care facilities settings: a cluster randomized clinical trial” (ALL. A), di cui e
capofila 'AOUI di Verone della Regione Veneto (P.1.: Prof. Gianluca Trifiro) e che vede la partecipazione
del’UOC di Medicina Il di questa azienda ARNAS-Civico in qualita di partner progettuale, con la seguente
composizione in termini di personale: (1) Dott. Salvatore Corrao, come ricercatore collaboratore principale;
(2) il Dott. Luigi Mirarchi — come ricercatore collaboratore aggiuntivo under 40, gia titolare di contratto
presso questa Azienda; (3) il Dott. Salvatore Scibetta, come ricercatore collaboratore aggiuntivo under 40,
da reclutare ex novo, secondo i criteri sopra riportati e citati nel bando in oggetto.

DATO ATTO della regolarita dell’istruttoria e della conformita della presente proposta alla normativa
vigente che disciplina la materia trattata.
PROPONE

per i motivi di cui in premessa e che qui si intendono integralmente riportati, di

AUTORIZZARE la partecipazione al bando del Ministero della Salute PNRR - Missione M6/C2, investimento
2.1. - Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del SSN del’UOC Oncoematologia Pediatrica
in qualita di partner progettuale, con un progetto dal titolo “Exploring the impact of innovative
deprescribing and medication review service on quality of care and morbidity/mortality of older patients
with polypharmacy and multiple comorbidities in Italian hospital and long-term care facilities settings: a
cluster randomized clinical trial” (ALL. A), di cui & capofila, con la composizione in termini di personale
coinvolto indicata in premessa.

MUNIRE il presente atto della clausola di immediata esecutivita (art. 53, comma 2 L.R. no. 30 del

30/11/1993) al fine di consentire la trasmissione della documentazione progettuale entro i termini previsti
dal bando (16/05/2023 per la presentazione della Lettera di Intenti, Letter of Intent - LOI).

IL DIRETTORE UOC AREA RISORSE UMANE IL DIRETTORE UOC STAFF
Dott.ssa Mapifﬁltis\a C\urti Dr. Giuseppe Carruba




Sul presente atto viene espresso
parere favorevole dal _ parere favorevole dal
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IL DIRETT RE AMMINISTRATIVO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto del parere favorevole dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Roberto Colletti

Il S\t;gretario \?erb_‘alizzante
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.RN.A.S. a

decorrere dal giorno 2 1 HAG 2023 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[l Non sono pervenute opposizioni

[l Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

9{ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




