
I! Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane 

D.ssa Maria Luisa Curti 

VISTO il D. Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la Legge della Regione Sicilia 14 aprile 2009 n. 5 “Norme per il riordino del Servizio Sanitario 

Regionale”, 

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinarion. 172 del 23/05/2019 , esecutiva, con la 

quale la D.ssa Maria Luisa Curti, in qualita di Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane é stata delegata, ai 

sensi di legge, alla firma di specifici provvedimenti amministrativi tra cui rientra il presente provvedimento; 

VISTI gli artt 24 e 25 della Legge Regionale 69 del 18.04.1981, che detta norme in ordine alla liquidazione 

e al pagamento delle spese; 

PREMESSO che con deliberazione 534 del 28/04/2021 é stata rinnovata la convenzione con lAOQUP 

Paolo Giaccone e lUniversita degli studi di Palermo per laffidamento della direzione dell’ U.O. 

Ginecologia Oncologica del P.O. Civico al Prof. Vito Chiantera 

PREMESSO che con atto deliberativo 779 del 16/06/2021 in applicazione al D.R. Sanita del 04.03.2010 é 

stata approvata la convenzione con Universita degli studi di Palermo per l'affidamento della Direzione 

della U.O.C di Clinica Pediatrica del P.O. Di Cristina 

PREMESSO che il personale in convenzione per !’U.O. Clinica pediatrica € composto dal Prof. Giovanni 

Corsello, M. Cristina Maggio, e Salvatore Accomanno e per |'U.O. Ginecologia Oncologica é il Prof Vito 

Chiantera 

VISTE le note prot.0041058 del 14/09/2022 U.O.R. 00.12.0, 0055130 del 10/11/2023 U.O.R. 00.12.0, Prot 
0060844 del 13/12/2022 U.O.R. 00.12.0 relative ai mesi di, con la quale l’Azienda Ospedaliera 

Universitaria di Palermo trasmette il prospetto riepilogativo per it rimborso degli stipendi ai docenti in 

convenzione presso questa ARNAS del mese Agosto, settembre Ottobre, Novembre, Dicembre 2022 

per un importo di € 162.422,88 relativi alle prestazioni sanitarie specialistiche erogate nei confronti dei 

pazienti delle UU.OO. 

VERIFICATA la regolarita contabile dei documenti contenuti nei prospetti informatici 

PRESO ATTO che per quanto sopra rappresentato sono state esperite tutte le necessarie verifiche per 

procedere al pagamento dei documenti contabili 

RITENUTO che nulla osta al pagamento di € 162.422,88 per il rimborso degli stipendi relativi al mese di 

Agosto, settembre Ottobre, Novembre, Dicembre 2022 da far gravare sul conto 5.02.01.15.1301 

rimborso oneri stipendiali al personale sanitario in comando altre Aziende sanitarie pubbliche della regione 

DETERMINA 

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono tutti integralmente riportati e trascritti di: 

1 LIQUIDARE la somma di € di € 162.422,88 relativi ai mesi di Agosto, settembre Ottobre, 

Novembre, Dicembre 2022 da far gravare sul conto 5.02.01.15.1301 

2 DARE immediata esecutivita al presente provvedimento. 

Il Direttore dell’'U.O.C. Risorse Umane 

Dott.ssa Mari isa Curti 

ll “Nh Verbalizzante 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente determina, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. 

a decorrere dal giorno stlos | woU al giorno 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Determina non soggetta al controllo preventivo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 

marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

Per decorso il termine di giorni 10 dalla data di pubblicazione 

Determina non soggetta al controllo e, ai sensi della L-R. 30/93 art. 53 comma 7, 

~ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rilievo Nazionate ad Alta Speciaiizzazione 

DETERMINA 1. AUK lagu. del__ FE iy 9093 

OGGETTO: | Liquidazione fatture per prestazioni sanitarie rese in regime di convenzione con 
personale dell’Universita degli Studi di Palermo — mesi di Agosto, Settembre, 

Ottobre ,Novembre, Dicembre 2022 

U.O.C. Risorse Umane U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Proposta n. del Esercizio 2023 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 
L] Non comporta Spese e/o Oneri a carico 

del Bilancio. 

Budget assegnato anno 2023 

(euro) 

Il Responsabile del procedimento 

Si riscontra Ja corretta correlazione tra gli effetti 

ki ; contabili conseguenti alla parte dispositiva del 
. Mar anni fh . e : os 

cat? OW’. 2 presente atto e i valori economici e/o patrimoniali 

 ~ | registrati nell’apposito applicativo amministrativo- 

Il Direttore U.O.C. Risorse Umane contabile di gestione del Budget Aziendale 

(Aw. Mariage) 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

datata 

I Responsabile Il Direttore del?’U.O.C. 

del procedimento 

Ai sensi della Legge 15/68 e della Legge 241/90, recepita con la L.R. 10/91, il sottoscritto attesta la regolarita della procedura 

seguita e la legalita del presente atto, nonché |’esistenza della documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti. 

Il Direttore dell?U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti 

L’anno duemilaventitre il giomo OS del mese di GLUQ NO , nella sede della 
U.O.C. Risorse Umane dell’Azienda A.R.N.A.S. Civico Di Cristina Benfratelli di Palermo in forza delle 
funzioni delegate espressamente attribuite con deliberazione del Commissario Straordinario n. 172 del 

23/05/2019, assistito da 5 TARIA quale segretario verbalizzante adotta la seguente determina: 


