
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

WAV ICO ba & Wid OGHiaici 
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OGGETTO: STIPULA convenzione con I'lstituto Damiani Almeyda Crispi — Settore Artistico, 

nell’ambito dei percorsi di PCTO, finalizzata alla realizzazione del progetto di un Murales da effettuarsi 

resso la U.O. Centrale Operativa SUES 118 di questa Azienda Ospedaliera. 
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II Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali 

(Dott.ssa A. Di Benedetto) datata 

Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 
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L’anno duemilaventitre il giorno Qu woh @. del mese di =e VARO , nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinatio Dott: Roberto Colletti, nominato 

con DA. n. 53/2022 del 29.12.2022, assistito da Pu. I Vourcue_N f quale segretario 

verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proppsta di seguito riportata 
> 



Il Direttore della U.O.C. Affari Generali : Dott.ssa A. Di Benedetto 

PREMESSO che: 

- la Legge n.145/2018, ha disposto la ridenominazione dei percorsi di alternanza scuola-lavoro di cui al 

Decreto L.gvo n.77/2005 in “Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento”(PCTO); 
- ai sensi dell’art. 1 suddetto D-Lgs. 77/05, l’alternanza costituisce una modalita di realizzazione dei corsi 
nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani l’acquisizione di 
competenze spendibili nel mercato del lavoro; 

- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi PCTO, sono organicamente inseriti 

nel piano triennale dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi per 
listruzione; 

- durante i percorsi gli studenti sono soggetti all’applicazione del D. Lgs. 9 aprile 2008, n .81 e successive 
modifiche e integrazioni; 

VISTA la e-mail del 16/03/2023, con la quale I'Istituto Damiani Almeyda Crispi — Settore Artistico richiede la 

stipula di una convenzione, nell’ambito dei percorsi di PCTO, finalizzata alla realizzazione del progetto di un 

Murales da effettuarsi presso la U.O. Centrale Operativa SUES 118 di questa Azienda Ospedaliera, e 
trasmette il relativo schema; 

PRESO ATTO che, come da progetto di PCTO trasmesso in data 22/03/2023, il Murales rappresentera, 

attraverso le immagini e la pittura, il ruclo importantissimo del servizio di emergenza territoriale del 118; 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Responsabile della U.O. Centrale Operativa SUES 118 e del Responsabile 
del Servizio di Prevenzione e Protezione; 

PRESO ATTO della nota dello 01/04/2023 con la quale I’Istituto Damiani Almeyda Crispi richiede l’acquisto 

del materiale di belle arti e di tipografia necessario alla realizzazione del progetto di cui sopra, sulla quale é 

stato apposto il nulla osta da parte del Commissario Straordinario di quest’Arnas: 

RITENUTO di dare mandato alla U.O.C. Proweditorato — Ufficio Economato di prowvedere all’acquisto dei 

materiali néecessari per la realizzazione del Murales sopraindicato; 

VISTO lo schema di convenzione, consensualmente modificato tra le parti, che costituisce parte integrante 
del presente provvedimento; 

PRESO ATTO che le attivita del Progetto di PCTO saranno effettuate da n.4 classi dell’istituzione scolastica, 

che si alterneranno due alla volta, per un numero massimo complessivo di 25 allievi al giorno; 

PRESO ATTO che Iattivita di formazione ed orientamento é congiuntamente progettata e verificata da un 

docente tutor, designato dallistituzione scolastica, e da un tutor formativo, individuato dall’Arnas nella 

persona del Responsabile della U.O. Centrale Operativa SUES 118, 0 di un suo delegato; 

PRESO ATTO, altresi, che il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, o un suo delegato, 

sovraintendera allo svolgimento delle attivita progettuali, quale soggetto competente in materia di sicurezza 
e salute nei luoghi di lavoro; 

PRESO ATTO che tra gli obblighi degli allievi 6 previsto che: 

- svolgano le attivita previste dal percorso formativo personalizzato; 

- rispettino le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sul lavoro, nonché tutte le disposizioni, istruzioni, 
prescrizioni, regolamenti interni, previsti a tale scopo; 

- rispettino gli obblighi di cui al D. Lgs.81/2008 art.20; 

- ottemperino agli obblighi di riservatezza;: 

- seguano le indicazioni dei tutor; 

PRESO ATTO che i suddetti allievi sono assicurati dall’ Istituzione Scolastica contro gli infortuni sul lavoro, 

presso I'INAIL, nonché contro il rischio della responsabilité civile, presso idonee compagnie assicurative 
operanti nel settore, come indicato all'art. 5 dello schema di convenzione; 

PRESO ATTO che la presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione, apposta con firma digitale, 

fino all’espletamento dell’esperienza definita da ciascun percorso formativo personalizzato; 

RITENUTO di stipulare la convenzione con I’Istituto Damiani Almeyda Crispi — Settore Artistico, nell’ambito



dei percorsi di PCTO, finalizzata alla realizzazione del progetto di un Murales, da effettuarsi presso la U.O. 

Centrale Operativa SUES 118 di questa Azienda Ospedaliera; 

DATO ATTO che tutta la documentazione citata nel presente provvedimento é custodita presso Ufficio 

proponente; 

VISTO I’art.1 del D. Lgs. n.77/05; 

VISTA la L. 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33 e 43; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 

stesso, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per 

il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.3 del d.L.23 ottobre 1996 n.543, 

come modificato dalla L.20 dicembre 1996 n.639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n.190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2022-2024 

PROPONE di 

Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati : 

1)STIPULARE la convenzione con I'Istituto Damiani Almeyda Crispi — Settore Artistico, nell’ambito dei 

percorsi di PCTO, finalizzata alla realizzazione di un Murales da effettuarsi presso la U.O. Centrale 
Operativa SUES 118 di questa Azienda Ospedaliera, secondo lo schema ed il progetto di PCTO, che 

costituiscono parte integrante del presente provvedimento; 

2) DARE ATTO che il Murales rappresentera, attraverso le immagini e la pittura, il ruolo importantissimo del 

servizio di emergenza territoriale del 118; 

3) DARE ATTO che le attivita del Progetto di PCTO saranno effettuate da n.4 classi, che si alterneranno 

due alla volta, per un numero massimo complessivo di 25 allievi al giorno; 

4) DARE ATTO che Iattivita di formazione ed orientamento é congiuntamente progettata e verificata da un 

docente tutor, designato dallistituzione scolastica, e da un tutor formativo, individuato dall’Arnas nella 

persona del Responsabile della U.O. Centrale Operativa SUES 118, o di un suo delegato; 

5) DARE ATTO, altresi, che il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, o un suo delegato, 

sovraintendera allo svolgimento delle attivita progettuali, quale soggetto competente in materia di sicurezza 

e salute nei luoghi di lavoro; 

5) DARE ATTO, che tra gli obblighi degli allievi € previsto che: 

- svolgano le attivita previste dal percorso formativo personalizzato; 

- rispettino le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sul lavoro, nonché tutte le disposizioni, istruzioni, 

prescrizioni, regolamenti interni, previsti a tale scopo; 

- rispettino gli obblighi di cui al D. Lgs.81/2008 art.20; 

- ottemperino agli obblighi di riservatezza; 

- seguano le indicazioni dei tutor; 

6) DARE ATTO che i suddetti allievi sono assicurati dall’ Istituzione Scolastica contro gli infortuni sul lavoro, 

presso I'INAIL, nonché contro il rischio della responsabilita civile, presso idonee compagnie assicurative 

operanti nel settore; 

7) DARE ATTO che la presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione, apposta con firma digitale, 

fino all’espletamento dell’esperienza definita da ciascun percorso formativo personalizzato; 

8) DARE MANDATO alla U.O.C. Provveditorato — Ufficio Economato di provwvedere all’acquisto dei materiali 
necessari per la realizzazione del Murales sopraindicato; 

9) DARE ATTO che tutta la documentazione citata nel presente provvedimento é custodita presso |’Ufficio 

proponente; 



10) DARE ATTO che il presente prowvedimento sara inviato a cura della U.O.C. Affari Generali per il seguito 
di competenza: 

all'lstituto Damiani Almeyda Crispi — Settore Artistico; 
al Direttore U.O. Centrale Operativa SUES 118: 

al Responsabile U.O. SPP; 

alla U.O.C. Provveditorato — Ufficio Economato; 
alla Direzione Sanitaria P.O. Civico; 

Alla U.O.C. Risorse Umane — Ufficio Infortuni; 
Alla U.O.C. Affari Generali - Ufficio Assicurazioni; V

V
V
V
V
V
 W
V 

IL DIRETTORE F.F. 
U.O.C Affari Generali 

(Dott.ss Di Benedetto) aes alll 



Sul presente atto viene espresso 

wa favorevole dal parere 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO 
Dott. Dott. Gaet 

és 

Il Commissario Straordinario 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario: 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

Il Commissario Straordinario 

Rot Reberto Colletti 
—-}—~_ 

i 

Segretario verbalizzan 

Cp us



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno ] 8 GU. 2073 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

C1 Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

[1 Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 2 § (UJ. 2023 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[1] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Ol IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Altre annotazion1 


