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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

n. 001008 del 23 GIU. 2023 

OGGETTO: Rettifica ed integrazione delibera n. 897 dell’08/06/2023. Stabilizzazione a tempo 
indeterminato del personale del Comparto del S.S.N. in possesso dei requisiti di cui 

all'art. 20 comma 1 D.Lgs. n. 75/2017 ed esclusione candidati non in possesso dei 
requisiti (Avviso pubblico di cui alla deliberazione n. 510 del 24/03/2023) Profili 

giuridici/professionali : Infermiere - TSLB e TSRM. 
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Esercizio 2023 
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Budget assegnato anno 2023 
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Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 

Il Responsabile del Procedimento Z contabili conseguenti alla parte dispositiva del 

Grazia Lo WOhi presente atto e i valori economici e/o patrimoniali 
OG registrati nell’apposito applicativo 

amministrativo-contabile di gestione del Budget 

Aziendale f 

Il Diri igente UOS 
STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

datata 
Risorse 

Dott.ssa Maria 
Il Responsabile del procedimento Il Direttore del? U.O.C. 

L’anno duemilaventitre giomo\ Qu (ax. del mese di ce p—o , nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il a earl rio bee We Dat tt. Roberto Colletti, nominato con D.A. n. 

53/2022 del 29.12.2022 assistito da Dodine Mr a “eR segretario verbalizzante adotta la 
presente delibera sulla base della Bi di seguito riportata | 
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Il Direttore dell’?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che con deliberazione delibera n. 897 dell’08/06/2023: 

e si @-proceduto a seguito dell’istruttoria effettuata dall'U.O.C. Risorse Umane a determinare gli esiti 

della procedura volta alla stabilizzazione a tempo indeterminato del personale precario del comparto 
(profili : - Infermiere - Tecnico sanitario di radiologia - Tecnico sanitario di laboratorio 

biomedico (ex ctg. D) — Area dei professionisti della salute e dei Funzionari, ai sensi dei commi 1, 

10, 11 e 11 bis dell’art. 20 del D. Lgs.vo n. 75/2017 ss.mm.ii, individuando gli aventi diritto e nonché 

gli esclusi; 
e ed é stata determinata, conseguentemente l'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno a 

decorrere dal 01/07/2023 del sottoelencato personale, in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso di 
indizione della procedura di stabilizzazione del personale precario del S.S.N., gia titolare di contratto 

di lavoro a tempo determinato : ‘ 

data di Possesso 

N. cognome nome luogo di nascita it Profilo giuridico | requisiti al 
neecia 31/12/2022 

1 | BUZDUGAN IONELA ROMANIA 04/06/1985 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

2 | CAROTENUTO GIULIA PALERMO 14/04/1994 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

3 | CASAMENTO VALENTINA PALERMO 26/02/1992 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

4 | CONIGLIARO FEDERICA PAVIA 03/05/1994 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

Tecnico sanitario di 

5 | COSENTINO DALILA MARTINA CALTANISSETTA | 11/11/1991 | laboratorio biomedico Sl 
(ex ctg. D) 

Tecnico sanitario di 

6 |DICAMPO MARIA CASTELVETRANO | 95/01/1992 | laboratorio biomedico sl 
FRANCESCA (TP) (ex ctg. D) 

7 | GAZZITANO CONCETTA AGRIGENTO 29/02/1988 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

8 |LA FRANCA MARIALISA PALERMO 04/10/1989 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

Tecnico sanitario di 

9 | LOFRANO ANTONELLA MESSINA 12/08/1979 | laboratorio biomedico Sl 
(ex ctg. D) 

10 | LO IACONO DANILA PARTINICO (PA) 11/03/1994 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

11 | LOPEZ DANILO PALERMO 26/10/1984 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

12 | MEZZATESTA FRANCESCA PALERMO 31/12/1991 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

13 | PIPITONE ROBERTA PALERMO 28/01/1993 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

Tecnico sanitario di 

14 | RIBECCA LILIANA SCIACCA (AG) 10/06/1981 | laboratorio biomedico Sl 
(ex ctg. D) 

15 | SANZONE LUCIA PALERMO 16/11/1987 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

16 | SCARPINATO GIUSEPPE PALERMO 03/01/1996 | Infermiere (ex ctg. D) SI 

17 | TIMPA FAUSTO PALERMO 22/09/1994 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

18 | TOIA MAURO PALERMO 18/02/1993 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 

19 | VERDONE LAURA PALERMO 11/06/1983 | Infermiere (ex ctg. D) Sl 



20 ZERILLI SALVATORE PALERMO 30/09/1992 Infermiere (ex ctg. D) Sl 

Atteso che i sottoindicati n. 5 Infermieri, © con comunicazione via PEC e/o presentandosi di persona 

presso gli Uffici dell’U.O.C. Risorse Umane, hanno rappresentato di non essere stati inseriti né tra i candidati 

da stabilizzare e né tra gli esclusi, pur avendo trasmesso domanda di partecipazione, entro i termini indicati 

dall’Avviso di indizione della procedura di Stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 510 del 24/03/2023 : 

: ‘ data di . ee 
N. cognome nome luogo di nascita P Profilo giuridico 

nascita 

1 CANDELA Giuseppe Erice (TP) 13/04/1993 Infermiere (ex ctg. D) 

2 GIACONE Chiara Palermo 19/05/1994 Infermiere (ex ctg. D) 

3 LOMBINO Floriana Mussomeli (CL) 14/12/1990 Infermiere (ex ctg. D) 

PICONE Giuseppina Maria Pia | Palermo 13/12/1994 Infermiere (ex ctg. D) 

SCARCELLA Monia Alcamo (TP) 22/06/1994 Infermiere (ex ctg. D) 

Dato Atto, alla ricezione delle comunicazioni degli interessati su elencati, che: 

le istanze sono state riscontrate tramite la documentazione a supporto trasmessa dagli interessati e 

riscontrate nel sistema informatico del protocollo; 

le istanze di partecipazione sono state inviate nei termini indicati dall’Avviso di Indizione della 

procedura di Stabilizzazione; 

n. 4 candidati, gli infermieri Sigg.ri CANDELA Giuseppe, GIACONE Chiara, PICONE Giuseppina 
Maria Pia, SCARCELLA Monia, risultano, a seguito della 

partecipazione, essere in possesso dei requisiti richiestie aventi diritto alla stabilizzazione; 

disamina delle domande di 

e n.1 sottoindicato infermiere non é, dalla disamina della documentazione presentata, in possesso 
dei requisiti richiesti dall’Avviso: 

luogo di| datadi| Profilo | Possesso| — Requisit Wot 
N.| cognome| nome . : ea ai requisiti al| punto a) - b) e ote 

nascita | nascita| giuridico | 34/42/2022 c) 

, : Non possesso . 

1 | LOMBINO | Floriana |MUssome!! | 44/12/1990 | Infermiere (ex NO requisito lett. - | Graduatoria 
(CL) ctg. D) A-B-C Avviso Click Day 

Ritenuto, conseguentemente, di: 

— rettificare ed integrare, con il presente provvedimento, la deliberazione n. 897 dell’08/06/2023, 

prendendo atto che allo stato risultano complessivamente pervenute alla procedura di stabilizzazione “de 

qua’ n. 51 domande : 
Yn. 40 istanze per il profilo di infermiere; 

Yn. Qistanze per il profilo di Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; 
Yn. 2istanze per il profilo di Tecnico sanitario di radiologia medica; 

-  prendere atto che nell’elenco degli aventi diritto alla stabilizzazione con immissione in servizio a tempo 
pieno ed indeterminato, a decorrere dall’01/07/2023, di cui alla deliberazione n. 897/2023, vengono 
inseriti anche i nominativi degli Infermieri Sigg.ri CANDELA Giuseppe nato a Erice (TP) il 13/04/1993 - 

GIACONE Chiara nata a Palermo il 19/05/1994 - PICONE Giuseppina Maria Pia nata a Palermo il 
13/12/1994 - SCARCELLA Monia nata a Alcamo (TP) il 22/06/1994, in possesso dei requisiti richiesti 
dall’Avviso di stabilizzazione del personale precario, ai sensi dei commi 1, 10, 11 € 11 bis dell’art. 20 del 

D. Lgs.vo n. 75/2017 ss.mm.ii ; 

anche il sottoindicato nominativo per le motivazioni di seguito indicate : 
prendere atto che nell’elenco dei candidati esclusi di cui alla deliberazione n. 897/2023, viene inserito 

luogo di| datadi| Profilo | Possesso isiti 
N.| cognome| nome g° , aaa requisiti al| _ Requisit 

nascita | nascita| giuridico | 34;42;2992| Punto a)-b)e Note 
c) 

: 5 Non possesso ; 

1 | LOMBINO | Floriana | Mussome!’ | 44/12/1990 | Infermiere (ex NO requisite le. =a | ‘tadualoria 
(CL) ctg. D) ~B- © Awiso Click Day 

Dare atto che rimangono confermate le statuizioni contenute nella deliberazione n. 897 dell’08/06/2023 non 

3 



in contrasto con le rettifiche ed integrazioni di cui al presente provvedimento; 

Ritenuto di dare atto che: 

e si effettueranno controlli sulle dichiarazioni rese dai partecipanti in ordine ai servizi utilizzati per il 

raggiungimento dei requisiti previsti dal Bando; , 

e il personale da stabilizzare sara chiamato a dichiarare, prima dellimmissione in servizio, di non 

essere in servizio con contratti di pubblico impiego a tempo indeterminato nel profilo per cui si 

concorre presso una Pubblica Amministrazione; 

Ritenuto di dare atto che: 

e ji posti di dotazione organica che verranno coperti con la stabilizzazione del personale di cui al 

presente provvedimento sono confermati nella nuova dotazione organica aziendale ed inseriti nel 

nuovo Piano triennale del fabbisogno di personale; 

e si procedera a_ stipulare con i suindicati dipendenti contratto individuale di lavoro in cui saranno 

fissate le condizioni, modalita e termini del rapporto di lavoro; 

e a seguito dell’immissione in servizio a tempo indeterminato del personale precario, oggetto della 

presente deliberazione, si determinera una corrispondente riduzione degli incarichi a tempo 

determinato conferiti a temporanea copertura dei corrispondenti posti , e conseguentemente, una 

riduzione del costo del personale a tempo determinato, nell'ottica di progressiva allineamento al 

limite percentuale di cui all'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito nella Legge n. 

4122/2010 ; 

e si procedera con successivo provvedimento alla immissione in servizio del personale che abbia 

maturato e maturera i requisiti previsti successivamente al 31/12/2022, in aderenza alle previsioni 

della normativa di riferimento; 

e il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per il BEP corrente, trattandosi di personale 

gia in servizio; 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 - “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita 

nella pubblica amministrazione” - nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

- Rettificare ed Integrare la deliberazione n. 897 dell'08/06/2023, dando atto che allo stato risultano 

complessivamente pervenute alla procedura di stabilizzazione di cui alla deliberazione n. 510 del 

24/03/2023, n. 51 domande: 

Yn. 40 istanze per il profilo di infermiere; 

Yn. Qistanze per il profilo di Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; 

Yn. 2istanze per il profilo di Tecnico sanitario di radiologia medica; 

— Prendere Atto che nell’elenco degli aventi diritto all’immissione in servizio a tempo indeterminato e 

pieno, a decorrere dall’01/07/2023, di cui alla deliberazione n.897/2023, vengono inseriti anche i 

nominativi degli Infermieri Sigg.ri CANDELA Giuseppe, nato a Erice (TP) il 13/04/1993 - GIACONE 

Chiara, nata a Palermo il 19/05/1994 - PICONE Giuseppina Maria Pia, nata a Palermo il 13/12/199 - 

SCARCELLA Monia, nata a Alcamo (TP) il 22/06/1994, in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso di 

stabilizzazione del personale precario, ai sensi dei commi 1, 10, 11 e 11 bis dell’art. 20 del D. Lgs.vo n. 

75/2017 ss.mm.ii ; 

— Prendere Atto, altresi, che per effetto del presente provvedimento nell’elenco degli esclusi di cui alla 

deliberazione n.897/2023, viene inserito anche il sottoindicato nominativo per le motivazioni di seguito 

indicate :



counome| nome | loge di | data di | —Profilo poeta | _ Requisiti 

g -| nascita | nascita| giuridico | 34/42/2922 | Punto si -bye Note 
c 4 

. ‘ Non possesso 5 

LOMBINO | Floriana | Mussomeli | 44/42/1990 | Infermiere (ex NO requisite tet, A | ‘Sfadvatona 
(CL) ctg. D) -B-C Awiso Click Day 

Dare atto che rimangono confermate le statuizioni contenute nella deliberazione n. 897 dell’08/06/2023 

non in contrasto con le rettifiche ed integrazioni di cui al presente provvedimento; 

Dare atto che: 

esi effettueranno controlli sulle dichiarazioni rese dai partecipanti in ordine ai servizi utilizzati per il 

raggiungimento dei requisiti previsti dal Bando; 

e il personale da stabilizzare sara chiamato a dichiarare, prima dell'immissione in servizio, di non 

essere in servizio con contratti di pubblico impiego a tempo indeterminato nel profilo per cui si 

concorre presso una Pubblica Amministrazione; 

Dare atto che: 

e i posti di dotazione organica che verranno coperti con la stabilizzazione del personale di cui al 

presente provvedimento sono confermati nella nuova dotazione organica aziendale ed inseriti nel 

nuovo Piano triennale del fabbisogno di personale; 

e si procedera a_stipulare con i suindicati dipendenti contratto individuale di lavoro in cui saranno 

fissate le condizioni, modalita e termini del rapporto di lavoro; 

e a seguito dell’immissione in servizio a tempo indeterminato del personale precario, oggetto della 

presente deliberazione, si determinera una corrispondente riduzione degli incarichi a tempo 

determinato conferiti a temporanea copertura dei corrispondenti posti , € conseguentemente, una 

riduzione del costo del personale a tempo determinato, nell'ottica di progressiva allineamento al 

limite percentuale di cui all'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito nella Legge n. 

4122/2010 ; 

e si procedera con successivo provvedimento alla immissione in servizio del personale che abbia 

maturato e maturera i requisiti previsti successivamente al 31/12/2022, in aderenza alle previsioni 

della normativa di riferimento; 

e il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per il BEP corrente, trattandosi di personale 

gia in servizio; 

Curera |’esecuzione del presente provvedimento I'UOC risorse; 

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 30/93, al 

fine di dare corso agli atti consequenziali e propedeutici all’ immissione in servizio a tempo indeterminato 

del personale stabilizzato. 
A 

|| Direttore della U.O.C. Bisarse Umane 

Dott.ssa Maria/_W urti 



Sul presente atto viene espresso | 

parere Aial parere wee apse dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

IL Commissario Straordinario 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL Commissario Straordinario 

Dott. Riberie Colletti 

[| \—— 
ras 

_l/Segretario verbalizzante 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 2 5 GIU. 2023 e che; nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LI Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

| 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Altre annotazioni 


