
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

wn 001172 at ~62 1 LUG. 2023 

OGGETTO: Rimborso spese del personale infermieristico destinato alla neo costituenda U.O. di 

Cardiochirurgia Pediatrica per la partecipazione ai processi formativi svolti nei periodi dal 02/01/2023 

al 15/01/2023 e dal 22/01/2023 al 19/02/2023 presso il Policlinico San Donato Milanese a Milano. 

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
RISORSE UMANE 

Esercizio 2023 

N° Conto economico ra 

N° Conto Patrimoniale a 
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/ 

Proposta sud 13 LUC 2097 | Budget assegnato anno 2023 
Provvedimento non assoggett: 

(euro) __a budget agiendale informatice 

LJ Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilanaio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli 
effetti contabili conseguenti alla parte 

dispositiva del presente atto e i valori 

economici e/o  patrimoniali _registrati 
nell’apposito appli¢ativo amministrativo- 
contabile di gestione del Budget Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

. Scheda BUDGET allegata 
Il Direttore U.O.C. 

(Dr.ssa Maria a . datata 

Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del prdgadimento 

Be 
-* 7 

L’anno duemilaventitre il giorno \ Joke WA del mese di ANI Q_. nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Dott. Roberto Colletti, nominato con 

D.A. n. 53/2022 del 29/12/2022, prorogato nelle sue funzioni al 31/10/2023 giusto D.A. n.28 28/2023/GAB del 

29/06/2023, assistito dahl rag _( BY we Ni Con .o __, quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera 

sulla base della proposta ‘di seguito riportata 
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w
e
 



Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che con la nota trasmessa in data 28/03/2023 Aiello Alessandra matr. 8819, la nota Prot. 
9271 del 25/05/2023 Ametrano Paola matr. 9315, la nota trasmessa in data 28/03/2023 Barbara Martina 
matr. 8853, la nota Prot. 5535 del 27/03/2023 Calderone Marco Vincenzo matt. 8012, la nota Prot. 5811 
del 30/03/2023 Cavoli Giuseppina matr. 9142, la nota Prot. 6467 del 12/04/2023 Conigliaro Federica 
matr. 8223, la nota Prot. 7278 del 27/04/2023 Cracchiolo Vincenzo matr. 8641, la nota Prot. 8415 del 
15/05/2023 Cucuzza José Gregorio matr. 7709, la nota Prot. 5536 del 28/03/2023 D’ Amico Gianfranco 
matr. 8545, la nota Prot. 6451 del 11/04/2023 Fazio Valentina matt. 9172, la nota Prot. 6343 del 
10/04/2023 Lazzara Noemi matr. 8936, la nota Prot. 8010 del 08/05/2023 Lo Pinto Edda Maria matr. 
8377, la nota Prot. 8400 del 13/05/2023 Provenzano Alessia matr. 8284, la nota Prot. 5818 del 
30/03/2023 ‘Sangiorgio Chiara matr. 8277, la nota trasmessa in data 15/05/2023 Sicari Benedetto matt. 
9450, la nota trasmessa in data 30/03/2023 Strano Francesca matr. 9078: i dipendenti chiedono il 
rimborso spese sostenute per la partecipazione ai processi formativi svolti nei periodi dal 02/01/2023 al 
15/01/2023 e dal 22/01/2023 al 19/02/2023 presso il Policlinico San Donato Milanese a Milano; 

Elenco spese sostenute rimborsabili : 

e Aiello Alessandra matr, 8819 Totale Spese Rimborsabili € 655,13 
e Ametrano Paola matr. 9315 Totale Spese Rimborsabili € 141,73 
e Barbara Martina matr. 8853 Totale Spese Rimborsabili € 633,55 
¢ Calderone Marco V. matr. 8012 Totale Spese Rimborsabili € 514,65 
¢ Cavoli Giuseppina matr.9142 — Totale Spese Rimborsabili € 367,91 
¢ Conigliaro Federica matr. 8223 Totale Spese Rimborsabili € 423,37 
e Cracchiolo Vincenzo matr. 8641 Totale Spese Rimborsabili € 444,75 
e Cucuzza José Gregorio matr. 7709 Totale Spese Rimborsabili € 397,93 
e D’Amico Gianfranco matr. 8545 Totale Spese Rimborsabili € 666,93 
e Fazio Valentina matr. 9172 Totale Spese Rimborsabili € 596,25 
e Lazzara Noemi matr. 8936 Totale Spese Rimborsabili € 559,01 
e Lo Pinto Edda Maria matr. 8377 Totale Spese Rimborsabili € 345,13 
e Provenzano Alessia matr. 8284 — Totale Spese Rimborsabili € 413,24 
e Sangiorgio Chiara matr. 8277 Totale Spese Rimborsabili € 490,03 
e Sicari Benedetto matr. 9450 Totale Spese Rimborsabili € 447,85 
e Strano Francesca matr. 9078 Totale Spese Rimborsabili € 253,03 

Viste le Delibere n°1782 del 22 DIC. 2022 e n°108 del 24/01/2023 dove veniva pubblicato 1l’elenco, 
inviato dal Servizio Infermieristico, dei nominativi degli infermieri partecipanti agli step formativi 
presso il Policlinico San Donato Milanese a Milano; 

Ritenuto conseguentemente di rimborsare le spese sostenute dai dipendenti sopra elencati per la 
partecipazione ai processi formativi svolti nei periodi dal 02/01/2023 al 15/01/2023 e dal 22/01/2023 al 
19/02/2023 presso il Policlinico San Donato Milanese a Milano; 

Considerato che i giustificativi prodotti dal dipendente sono agli atti di questa U.O.C. ; 
Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 
stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed 
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’ art. 3 del D.L. 23 ottobre 
1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n.639, e che lo stesso é stato predisposto 
nel rispetto della L.6 novembre 2012 n.190- “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”- nonché nell’osservanza dei contenuti del 
piano aziendale della prevenzione della corruzione 2022-2024;



PROPONE di’ 

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte; 

Rimborsare le spese sostenute per la partecipazione.ai processi formativi svolti nei periodi dal 

02/01/23 al 15/01/23 e dal 22/01/23 al 19/02/23 presso il Policlinico San Donato Milanese a Milano; 

e - Aiello Alessandra matr, 8819 Totale Spese Rimborsabili € 655,13 : 

e Ametrano Paola matr. 9315 Totale Spese Rimborsabili € 141,73 

e Barbara Martina matr. 8853 Totale Spese Rimborsabili € 633,55 

e Calderone Marco V. matr. 8012 Totale Spese Rimborsabili € 514,65 

e Cavoli Giuseppina matr.9142  Totale Spese Rimborsabili € 367,91 

e Conigliaro Federica matr. 8223 Totale Spese Rimborsabili € 423,37 

e Cracchiolo Vincenzo matr. 8641 Totale Spese Rimborsabili € 444,75 

e Cucuzza José Gregorio matr. 7709 Totale Spese Rimborsabili € 397,93 

D’Amico Gianfranco matr. 8545 Totale Spese Rimborsabili € 666,93 

Fazio Valentina matr. 9172 Totale Spese Rimborsabili € 596,25 

Lazzara Noemi matr. 8936. Totale Spese Rimborsabili € 559,01 

e Lo Pinto Edda Maria matr. 8377 Totale Spese Rimborsabili € 345,13 

e Provenzano Alessia matr. 8284  Totale Spese Rimborsabili € 413,24 

e Sangiorgio Chiara matr. 8277 Totale Spese Rimborsabili € 490,03 

e Sicari Benedetto matr. 9450 Totale Spese Rimborsabili € 447,85 

e Strano Francesca matr. 9078 Totale Spese Rimborsabili € 253,03 

Imputare la Spesa sul Conto 5.02.02.01.2101 Rimborsi Spese Viaggi e Soggiorno Personale Dipendente; 

Dare atto che la spesa connessa al presente provvedimento non é in atto oggetto di gestione e 

monitoraggio informatico nell’ambito dell’ applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che 

gli oneri connessi all’esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva 

programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall’ Azienda nei propri 

atti di programmazione e previsione economica. 

Curera I’ esecuzione del presente provvedimento la UOC Risorse Umane che procedera alla notifica 

dello stesso all’ ARE per le consequenziali annotazioni. 

Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane 

Dr.ssa nh a



Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal ne parere favorevole dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

/ 
/ 

/ 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta, 

preso atto del parere espresso dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne 11 contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata € trascritta, per come sopra 

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

‘Dott. Roberto Colletti 

IkSegretario verbalizzante 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia _ 

conforme all’ originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno 2 3 LUG. 2025 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni , 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 0 fi AGO. 2023 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[-] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Oo IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

ae 

Altre annotazioni 


