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Il Responsabile del procedimento nell’apposito applicativo amministrativo- 

(Dr_CARRO RA ) contabile di gestione del Budget Aziendale 

_COge 
STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Il Direttore UOC STAFF Scheda BUDGET allegata 

Dott. Giuseppe Carruba 
datata 

(br Il Responsabile II Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventitre il giorno te del mese di ty os la) , nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Dott. Roberto Colletti, nominato 

con D.A. n.53/2022 del 29/12/2022 e prorogato felle funzioni al 31/01/2023 giusto DA n. 28/2023 CAB del 

29/06/2023, assistito dash aA lo AQ ov, quale segretario verbalizzante adotta la presente 

delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

02 WA 7023



Il Direttore UOC STAFF 

DATO ATTO che le modalita attuative del Progetto Obiettivo linea 3.22 dal titolo “Le cure palliative nel P.O. 
Civico di Palermo: l’integrazione fra hospice, day hospice e simultaneous care” (Codice interno progetto 
2016/3.22; CUP D78H20000780001), finanziato dall’Assessorato Regionale Salute nell’ambito del Piano 

Sanitario Nazionale 2015/2016, sono state adottate con provvedimento deliberativo 954 del 13/07/2022 e 

successivamente modificate con provvedimenti deliberativi 197 del 03/02/2023 e 1074 del 03/07/2023. 

VISTA la nota prot. DNP 12728 del 27/07/2023 (ALL. A) con la quale il Dott. Damiano Pepe, nella sua qualita 
di referente aziendale del progetto in parola, al fine di garantire la necessaria continuita delle attivita 
progettuali ed il conseguimento degli obiettivi progettuali nei tempi e con le modalita previste, chiede una 

rimodulazione dei costi progettuali utilizzando in parte i fondi assegnati alla voce “Attivita di formazione e 

aggiornamento. professionale, diffusione e disseminazione, pubblicazioni a carattere scientifico e 

divulgativo”..a copertura dei costi legati alla proroga contrattuale della Dott.ssa Serena Passalacqua, 

psicologa (Sscadenza contratto 16 settembre 2023), costo di € 23,32/ora (comprensivo di cassa 
previdenziale) per 100 ore mensili (ottobre-dicembre 2023) + 50 ore settembre 2023, per un impegno di 

spesa complessivo pari ad € 8162,00. 

CONSIDERATO che la suddetta richiesta di proroga per una sola figura professionale di psicologo, rispetto 

alle due unita gia precedentemente reclutate nel Progetto, € motivata essenzialmente dalla residua 
disponibilita economica del saldo contabile di progetto e dalla necessita di mantenere una capienza della 
voce di costo destinata ad “Attivitad di formazione e aggiornamento professionale, diffusione e 
disseminazione, pubblicazioni a carattere scientifico e divulgativo” sufficiente per la copertura delle spese 
previste in tale capitolo. Si precisa altresi che la scelta della Dott.ssa Serena Passalacqua origina dal fatto 

- che la stessa é risultata vincitrice e prima in graduatoria nel concorso che ha determinato il reclutamento 
delle due figure di psicologo previste nel progetto. 

CONSIDERATO inoltre che la proroga richiesta al 31 dicembre 2023 della dotazione organica sopra riportata 
risulta conforme al Piano Regionale triennale del fabbisogno di personale 2021-2023 ed al Piano Triennale 

del Fabbisogno del Personale ARNAS Civico 2023-2025, nel rispetto delle linee guida per la dotazione 
organica degli Hospice. 

DATO ATTO della regolarita dell’istruttoria e della conformita della presente proposta alla normativa 

vigente che disciplina la materia trattata. 

PROPONE 

per i motivi di cui in premessa e che qui si intendono integralmente riportati, di 

AUTORIZZARE la rimodulazione costi del progetto in parola in conformita a quanto richiesto dal referente 
aziendale del progetto in parola, Dott. Damiano Pepe, con nota prot. DNP 12728 del 27/07/2023 (ALL. A), 
secondo quanto riportato nella tabella seguente: 

Descrizione Costo (€) 

n. 1 figura professionale di OSS (120 ore/mese per 20 mesi) 15.120,00 

n. 2 Psicologi per 24 mesi - euro 22,42/ora x 100 ore/mese 107.616,00 

n. 1 Assistente Sociale per 24 mesi - euro 18,00/ora x 80 ore/mese 34.560,00 

n. 1 biologo nutrizionista per 24 mesi - euro 22,42/ora x 70 ore/mese 37.666,00 

n. 1 Fisioterapista per 24 mesi - euro 18,00/ora x 100 ore/mese 43.200,00 

n. 2 OSS per 24 mesi - euro 12,00/ora x 120 ore/mese 69.120,00 

n. 1 Infermiere professionale per 24 mesi - euro 18,00/ora x 100 ore/mese 39.600,00 

n. 1 ecografo per incannulamento vasi (MIDLINE, PICC) 20.000,00 

Costi per pagamenti e proroghe contrattuali 47.234,40 

Attivita di formazione e aggiornamento professionale, diffusione. e disseminazione, 10.145,60 
pubblicazioni a carattere scientifico e divulgativo 

Varie 10.000,00 

TOTALE) 434.262,00 

(2. 



TRASMETTERE copia del presente atto alle UUOOCC Risorse Umane ed Economico-finanziario per 

opportuna conoscenza e per il seguito di competenza. 

MUNIRE il. presente atto della clausola di immediata esecutivita (art. 53, comma 2 L.R. no. 30 del 

30/11/1993) al fine di consentire il proseguimento ed il completamento delle attivita progettuali previste 

nei tempi richiesti. ; 

IL DIRETTORE UOC STAFF 

Dr. Giuseppe Carruba 



‘ Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal parere favorevole dal 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto del parere favorevole dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott. Roberto Colletti | 

{\ 

Il Segretario verbalizzante 

n\n 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata’ pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 0 6 AGO. 2023 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[_] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

[]  Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

LC] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Altre annotazioni 


