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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

« 001364 w18 SET. 2023

OGGETTO: ‘Reitiﬁca—integrazione deliberazione del Commissario Straordinario n. 984 del 22/06/2023 -
Determinazione dei Fondi contrattuali consolidati per I’anno 2022 e dei fondi provvisori per ’anno 2023
del Personale del Comparto

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
RISORSE UMANE VERIFICA CONT.A.BILE - BILANCIO
Esercizio 2023
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Lanno duemilaventitre giorno bty  del mese di 0M 0. LA, nei locali della Sede Legale di

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n.
53/2022 del 29.12.2022 e prorogato nelle funzioni al 31.10.2023 giusta DA n°28/2023 GAB del 29.06.2023
assistito daSuf. J L}\;w Afmfﬁquale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base
della proposta di seguito riportata \
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Il Direttore della UOC Risorse Umane dott.ssé Maria Luisa Curti

Richiamata la deliberazione del Commissario Straordinario n. 984 del 22/06/2023 di costituzione, in via
definitiva per 'anno 2022 ed in via provvisoria per I'anne 2023, dei fondi del personale del comparto
(ALLEGATO 1); '

Tenuto conto che per mero errore formale la sopra menzionata deliberazione non & stata riscontrata dall'uoC
Economico Finanziario in merito alla corretta correlazione tra gli effetti contabili conseguenti alla parte
dispositiva del suddetto atto e i valori economici. e/lo patrimoniali registrati nell'apposito applicativo
amministrativo-contabile di gestione del Budget Aziendale; '

Viste le interlocuzioni avute con il Collegio Sindacale in sede di certificazione dei fondi del personale del
comparto anno 2022, laddove evidenzia che, sebbene la spesa relativa ai fondi contrattuali del personale
dipendente, non sia gestita a BUDGET, essa pur tuttavia ha un incidenza rilevante in termini di costi sul
bilancio economico aziendale, per cui si ritiene indispensabile I'attestazione di cui al punto precedente;

Vista la nota prot. n. 13877 del 28.08.2023 del’lUOC Economico-Finanziario che attesta la corrispondenza
economica dei suddetti fondi con quanto iscritto sia nel bilancio di previsione anno 2022 adottato con
deliberazione n. 386 del 22/03/2022 tenuto conto dei CCNL vigenti al momento delladozione, sia con il
bilancio di esercizio 2022 adottato con deliberazione n. 1060 del 30/06/2023 in fase di riscontro tutorio da
parte del Collegio Sindacale;

Richiamate le relazioni, illustrativa e tecnico-finanziaria, allegate al presente atto;

Dato atto che il Responsabile dell'U.O. attesta:
e la corretta costituzione dei fondi contrattuali definitivi per 'anno 2022 del personale del Comparto,
sulla base delle disposizioni normative attualmente vigenti
o laregolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata;

PROPONE

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1. di integrare la deliberazione del Commissario Straordinario n. 984 del 22/06/2023 di costituzione dei
fondi in via definitiva del personale del comparto per 'anno 2022 ed in via provvisoria per I'anno 2023
(ALLEGATO 1),

2. di prendere atto delle relazioni, illustrativa e tecnico-finanziaria, allegate al presente provvedimento;

3. di dare atto del parere favorevole del’'UOC Economico Finanziario in merito alla corretta correlazione
tra gli effetti contabili conseguenti alla parte dispositiva del suddetto atto e i valori economici e/o
patrimoniali registrati nellapposito applicativo “amministrativo-contabile di  gestione del Budget
Aziendale e quindi dell'esatta imputazione & previsione della spesa nel bilancio di esercizio 2002;

4. di prendere atto della nota prot. n. 13877 del 28.08.2023 del’lUOC Economico-Finanziario che attesta
la corrispondenza economica dei suddetti fondi con quanto iscritto, sia nel bilancio di previsione anno
2022 adottato con deliberazione n. 386 del 22/03/2022 tenuto conto dei CCNL vigenti al momento
delladozione, sia con il bilancio di esercizio 2022 adottato con deliberazione n. 1060 del 30/06/2023,
in fase di riscontro tutorio da parte del Collegio Sindacale;

5. prendere atto della corretta costituzione dei fondi contrattuali definitivi per 'anno 2022 del personale

del Comparto, sulla base delle disposizioni normative attualmente vigenti.

di notificare la presente Deliberazione:

al Collegio Sindacale

all’'U.O. Economico Finanziario

alle 00.SS. del Comparto

di dare immediata esecutivita al presente provvedimento;

di stabilire che curera 'esecuzione del presente provvedimento 'UOC risorse umane.
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|| Direttore della UOC Risorse Umane
Dott.ssa Maria LU urti
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Il Commissario Straordinario
- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale & statavpubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.RN.A.S. a
decorrere dal giorno 2 4 SET 2“23 e che, nei 15 gidrni consecutivi successivi:

[l Non sono pervenute opposizioni

[l Sono pervenute opposizioni da

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

@\ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




