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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DE ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico |} Di Cristina Benfratelli 
4c} Rilevo Nazionale ad Alte Specialzzazione 

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

00-4392 del 22 StI. 2023 

OGGETTO: Presa d’atto utilizzazione din. 1 soggetto ASU proveniente da altro Ente ed assegnato a 
questa ARNAS dall’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del 

Lavoro, ai sensi art. 15. L.R. 17/2019. 

N. 

U.O.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

U.O.C. RISORSE UMANE VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2023 

Proposta ng Y ff del 1 9 SFT 023 N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

L] Non comporta Spese e/o Oneri a carico 
Budget assegnato anno 2023 

del Bilancio. 

(euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 

Il Responsabile del Procedimento /7 contabili conseguenti alla parte dispositiva del 

Grazia Lao a, presente atto e i valori economici e/o patrimoniali 

Li ft registrati nell’apposito applicativo 
—® amministrativo-contabile di gestione del Budget 

° Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

IL Direttore VOC 

Risorse Umane 

Dott.ssa Maria Wuisa\Curti 
‘ } I] Responsabile del procedimento Il Direttore dell?’U.O.C. 

datata 

L’anno duemilaventitre giorno Vout clucdel mese di Qoltenr bry nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n. 

53/2022 del 29.12.2022 e prorogato nelle funzioni al 31.10.2023, giusta DA n°28/2023 GAB del 29.06.2023, 
assistito da D.sss = NM Ch dacuale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base 

della proposta di seguito riportata 

21).



ll Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane — Dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che: 

e con nota protn. 20716 del 12/10/2021 questa ARNAS aveva manifestato al Dipartimento 
Regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative la 
disponibilita ad utilizzare in attivita socialmente utili e specificatamente a supporto ai compiti 
istituzionali di questa Azienda, ulteriori n. 7 unita di personale, oltre le 17 gia assegnate, 

appartenenti al Bacino ASU (Ex Almaviva), soggetti di cui all’art. 30, della Legge n. 5/2014; 

e n. 6 soggetti ASU dei sette richiesti sono stati assegnati dal Dipartimento ed utilizzati in Azienda con 
decorrenza 27/12/2021; 

e con nota prot.n. 5598 del 07/03/2022 questa ARNAS ha richiesto l’assegnazione di n.1 unita di 

personale ASU a completamento della richiesta di 7 soggetti ASU di cui alla nota prot.n. 20716 del 
12/10/2021; 

Dato Atto’che : 
- con nota prot.n. 28087 del 14/09/2023, iscritta al Ns. prot.n. 18889 del 14/09/2023, il Dipartimento 

Regionale del lavoro, dellimpiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative ha 

trasmesso il Decreto del Dirigente del Servizio n. 2509 del 13/09/2023, con cui é stato assegnato, 
con effetto immediato, a questa ARNAS il soggetto ASU, Sig.ra COSTA Monica, nata il 17/07/1973, 
inserita nell’elenco di cui all’art. 30, comma 1 della legge regionale n.5/2014; 

- il Dipartimento Regionale del lavoro ha precisato nella nota prot.n. 28087 del 14/09/2023 che é fatto 

carico a questa Azienda di trasmettere al medesimo Dipartimento ed al Centro per l’impiego 

competente per territorio : - la presa di servizio del lavoratore assegnato - l’integrazione della 

delibera di prosecuzione con linserimento del nominativo del nuovo ASU assegnato — 
autodichiarazione sull'avvenuto pagamento degli oneri assicurativi e INAIL; 

Preso Atto che: 

- il nominativo del personale ASU assegnato a questa ARNAS 6¢ il seguente : 

1. COSTA Monica, nata il 17/07/1973 a Palermo.,; 

- la Sig.ra COSTA Monica, nata il 17/07/1973 a Palermo, ex lavoratore ASU Almaviva, gia utilizzata in 

attivita socialmente utili dal Comune di Altofonte, ha richiesto l’assegnazione presso l'ARNAS con nota 
rubricata al prot. aziendale n. 5554 del 04/03/2022: 

- la Sig.ra COSTA Monica si é presentata per assumere servizio effettivo presso questa Azienda in data 15 
settembre 2023 e, pertanto, si procedera a dare comunicazione dell’avvenuto trasferimento anche all’Ente 

di provenienza del lavoratore ASU (Comune di Altofonte); 

Visti e richiamati : 

D.Lgs. 28 febbraio 2000, n. 81; 

L.R. n.5/2014: 

L’art. 15, L.R. n. 17/2019; 

Part. 44 L.R. n. 9 del 27 luglio 2023; 

Ritenuto di dare atto che é stato immesso in attivita socialmente utile presso questa Azienda a decorrere 
dal 15/09/2023, al fine di utilizzare le prestazioni lavorative del soggetto ASU in attivita di supporto ai servizi 

di questa ARNAS, tenuto conto che in relazione alla tipologia di attivita cui si intende dare corso sono é in 
possesso del necessario titolo di studio e nonché della necessaria esperienza professionale, maturata negli 
Enti di provenienza in costanza di utilizzazione socialmente utile: 

n. Nominativo Dats oi Luogo di nascita Mansioni riconducibili a : 
nascita 

1 COSTA Monica 17/07/1973 Palermo Coadiutore amm.vo ctg. B 

Ritenuto, conseguentemente, di dare atto che: 

e questa Azienda ha ritenuto di richiedere I'utilizzazione di una unita di personale ASU ed accogliere 

conseguentemente la richiesta volta ad ottenere il trasferimento presso questa ARNAS del 

succitato lavoratore per utilizzarlo in attivita di supporto ai compiti istituzionali di questa Azienda, 

tenuto conto che in relazione alla tipologia di attivita cui si intende dare corso é in possesso del 

necessario titolo di studio e nonché della necessaria esperienza professionale, maturata negli Enti di



provenienza in costanza di utilizzazione socialmente utile; 

e il suelencato lavoratore, gia utilizzato presso altro Ente in attivita socialmente utili, ed appartenenti al 

Bacino di cui all’art. 20 L.R. n. 8/2017, @ stata immessa in attivita socialmente utile presso questa 

Azienda a decorrere dal 15/09/2023; 

e al finanziamento dell’assegno viene provveduto con le risorse all’uopo destinate dal bilancio 

regionale mentre gli oneri_assicurativi sono_a carico dell’ente’ utilizzatore e quindi questa ARNAS 

provvedera a coprire l’onere assicurativo e il RCT, 

e il lavoratore sara utilizzato con un impegno settimanale di 20 ore e per non piu di 8 ore giornaliere; 

Ritenuto di dare atto che si dovra provvedere a comunicare al Dipartimento Regionale del lavoro, 

dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative ed al Centro per I'Impiego di competenza 

Vinizio dell’'attivita socialmente utile del soggetto interessato, indicandone la data, cosi come richiesto nella 

nota prot.n. 28087 del 14/09/2023; 

Ritenuto di dare atto che questa Azienda si impegna a valutare per detto lavoratore le opportunita possibili 

di fuoriuscita dal bacino dei lavoratori socialmente utili previsti dalla normativa vigente, nazionale e 

regionale, nel rispetto dei limiti finanziari e del piano triennale del fabbisogno del personale; 

Ritenuto di dare atto che le note citate nel presente provvedimento sono agli atti dell’U.O.C. Risorse 

Umane; 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Dare Atto che il sottoelencato lavoratore, gia utilizzato presso altro Ente in attivitaé socialmente utili, ed 

appartenente al Bacino di cui all’art. 20 L.R. n. 8/2017, @ stato immesso in attivita socialmente utile 

presso questa Azienda a decorrere dal 15/09/2023, al fine di utilizzare la prestazione lavorativa del 

soggetto ASU in attivita di supporto ai servizi di questa ARNAS, tenuto conto che in relazione alla 

tipologia di attivita cui si intende dare corso é in possesso del necessario titolo di studio e nonché della 

necessaria esperienza professionale, maturata negli Enti di provenienza in costanza di utilizzazione 

socialmente utile: 

n. Nominativo Data ath Luogo di nascita Mansioni riconducibili a : 
nascita 

1 COSTA Monica 17/07/1973 Palermo Coadiutore amm.vo ctg. B 

2. Dare Atto che: 
e il lavoratore sara utilizzato in attivita di supporto ai compiti istituzionali di questa ARNAS; 

e questa ARNAS si impegna a valutare per detto lavoratore le eventuali opportunita possibili di 

fuoriuscita dal bacino dei lavoratori socialmente utili previsti dalla normativa vigente, nazionale e 

regionale, nel rispetto dei limiti finanziari e del piano triennale del fabbisogno del personale; 

e l’Azienda_si impegna, altresi, a coprire, per l’intero periodo dello svolgimento delle prestazioni, gli 

oneri_ assicurativi_ contro gli infortuni sul lavoro e responsabilita civile verso terzi, a favore del 

soggetto da utilizzare. 

3. Dare Atto che si dovra provvedere a comunicare al Dipartimento Regionale del lavoro, dell'impiego, 

dell’orientamento e delle attivita formative ed al Centro per I'lmpiego di competenza I’inizio dell’attivita 

socialmente utile dei soggetti interessati, indicandone la data, cosi come richiesto nella nota prot.n. 

28087 del 14/09/2023 e nonché procedere all’integrazione della delibera di prosecuzione dei lavoratori 
ASU con linserimento del nominativo del nuovo ASU assegnato, precisando comunque che gli altri 
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lavoratori sono fuoriusciti dal Bacino con la stabilizzazione a tempo indeterminato e che, altresi, si 

procedera a dare comunicazione dell’avvenuto trasferimento anche all’Ente di provenienza del 

lavoratore ASU (Comune di Altofonte); 

Dare Atto che al finanziamento dell’assegno ASU del lavoratore viene provveduto dall’Assessorato 
Regionale competente con le risorse all’uopo destinate dal bilancio regionale; 

Dare atto che le note citate nel presente provvedimento sono agli atti dell’U.O.C. Risorse Umane; 

Curera |’esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane. 

Notificare il presente provvedimento al Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, 
dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative ed al Centro per I’lmpiego di competenza; 

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, tenuto conto che il lavoratore 

e gia in attivita socialmente utile presso questa ARNAS ed occorre trasmettere il presente 

provvedimento al Dipartimento Regionale del lavoro — Servizio | — Coordinamento aitivita del 

collocamento obbligatorio — Politiche precariato ed al Centro per l’impiego di competenza. 

Il Direttore dellajU.O.C. 

Dott.ssa Mari isa Curti 



» = Sul presente atto viene espresso A, 

parere dal parere regyro-e dal 

i 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DI SANI ARIO 

. - f Dottf |Gaetal ri / 
/ \Y/ 

IL Commissario Straordinario 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL Commissario Straordinario 

Dott. Roberto Colletti_— 

i— 3 

if égretario verbalizzante 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno? e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LI Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Pa IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Altre annotazioni 


