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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rilevo Nazionale ad Alta Speciallzzazionea 

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

n._ 01496 aa 10 OFT. 2023 
OGGETTO: Avviso Pubblico finalizzato alla stabilizzazione a tempo indeterminato del personale 

dirigente e non del S.S.N. assunto con contratto a tempo determinato in possesso dei 
requisiti di cui alla L. n. 234/2021 art. 1 comma 268 lett. b) ss.m.ii. - Ammissione ed 

esclusione candidati. Immissione in servizio. 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

U.O.C. RISORSE UMANE “ VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2023 

Proposta n FSA Ale 0 9 OTT. 202$ N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

‘Non .comporta Spese e/o Oneri a carico 

/ del Bilancio. 
Budget assegnato anno 2023 

(euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 
Il Responsabile del Procedin <A contabili conseguenti alla parte dispositiva del 

Grazia presente atto e i valori economici e/o patrimoniali 
registrati nell’apposito applicativo 

amministrativo-contabile di gestione del Budget 

Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

IL Direttore UOC 
datata 

Risors 

Dott.ssa sa Curti 

I] Responsabile_ del procedimento Tl Direttore dell’U.O.C. 

/ : 

L’anno duemilaventitre giorno CN Qe) del mese di olrolb , nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n. 

53/2022 del 29. Loa 20 e Sia 8 ato elle funzioni al 31.10.2023, giusta DA n°28/2023 GAB del 29.06.2023, 

assistito da Cauale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base 
della proposta di ‘Seguito retest 
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ll Direttore dell’U.0.C. Risorse Umane — Dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso-che con deliberazione n. 1294 del 31/08/2023 é stato indetto : 
- avviso pubblico finalizzato alla stabilizzazione .a tempo indeterminato del personale dirigente del 

S.S.N. assunto con contratto a tempo determinato in possesso dei requisiti di cui alla L. n. 234/2021 
art. 1 comma 268 lett. b) ss.m.ii: 

- avviso pubblico finalizzato alla stabilizzazione a tempo indeterminato del personale del Comparto del 
S.S.N. assunto con contratto a tempo determinato in possesso dei requisiti di cui alla L. n. 234/2021 
art. 1 comma 268 lett. b) ss.m.ii; 

- che detti avvisi sono stati pubblicati dal 02/09/2023 al 19/09/2023 con presentazione on-line 
(procedura informatica) delle istanze di partecipazione: 

~ _ oggetto del presente provvedimento é la procedura di Selezione per la stabilizzazione del personale 
del Comparto in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di riferimento per i profili a concorso 

_ nel succitato Avviso; 

c
a
y
 

Dato Atto che: 

i profili a concorso nell’'Avviso riguardante il personale del Comparto sono i seguenti : 
* =n. 11 tecnici sanitari di laboratorio biomedico 
* n. 6 tecnici sanitari di radiologia medica 
* on. 1 tecnico della prevenzione; 

il bando é stato rivolto al personale precario assunto a tempo determinato o con altre forme di lavoro 
flessibile in possesso dei requisiti di cui ai successivi punti a), b) , c) e d) per l'assunzione a tempo 
indeterminato di personale del SSN: 

a) Essere, al momento della pubblicazione del presente avviso, in servizio con contratto a tempo 
determinato a seguito di selezione pubblica presso |' Arnas Civico e di avere maturato al 30/06/2023 
almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, di cui almeno sei mesi nel periodo intercorrente 
tra il 31 gennaio 2020 e il 31 dicembre 2022: 
b) In subordine al punto a), in caso di ulteriori posti disponibili, essere stato reclutato con contratto di 
lavoro a tempo determinato a seguito di selezione pubblica anche non pit in servizio e che abbia 
maturato presso I' Amas Civico al 30/06/2023 almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, di 
Cui almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31 gennaio 2020 e il 31 dicembre 2022; 
c) In subordine al punto b ), in caso di ulteriori posti disponibili, essere stato reclutato con contratto di 
lavoro a tempo determinato a seguito di selezione pubblica e che abbia maturato al 30/06/2023 almeno 
diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, di cui almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31 
gennaio 2020 e il 31 dicembre 2022, anche con contratti di diversa tipologia purché sia prevalente il 
periodo maturato nel profilo oggetto di stabilizzazione con contratto a tempo determinato; 
d) In subordine al punto c ), in caso di ulteriori posti disponibili, essere stato reclutato con contratto di 
lavoro flessibile, e di avere maturato presso | 'Amas Civico al 30/06/2023 almeno diciotto mesi di 
servizio, anche non continuativi, di cui almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31 gennaio 2020 e 
il 31 dicembre 2022, e che risulti idoneo non vincitore di una selezione pubblica a tempo indeterminato di 
pari profilo; 

Visto il vigente C.C.N.L per il Comparto Sanita: 

Richiamati 
- fart. 1, comma 268 della L. 30-12-2021 n. 234 e ss.mm.ii, il quale prevede che gli enti del 

Servizio sanitario nazionale (omissis) ferma restando l'applicazione dell'articolo 20 del decreto 
legislativo 25 maggio 2017, n. 75, dal 1° luglio 2022 e fino al 31 dicembre 2024 possono 
assumere a tempo indeterminato, in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni di 
personale, il personale del ruolo sanitario e del ruolo sociosanitario, anche qualora non pit in 
servizio, che siano stati reclutati a tempo determinato con procedure concorsuali, ivi incluse le 
selezioni di cui all'articolo 2-ter del decreto - legge 17 marzo 2020, n.18, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27, e che abbiano maturato al 31 dicembre 2023 
alle dipendenze di un ente del Servizio sanitario nazionale almeno diciotto mesi di servizio, 
anche non continuativi, di cui almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31 gennaio 2020 
e il 31 dicembre 2022, secondo criteri di priorita definiti da ciascuna regione: 

le direttive n. 24514/2023, n. 30047/2023 e n. 43887/2023 con cui l'Assessorato Regionale 
della Salute ha definito i protocolli di intesa con le OO.SS. della .Dirigenza e del Comparto 
contenenti le indicazioni operative per le procedure di stabilizzazione del personale dirigente e 
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del mae del SSN in possesso dei requisiti di cui alla L. n. 234/2021 art. 1 comma 268 lett. 
b) ss.m.ii. 

Dato Atto che alla data di scadenza dell’Avviso pubblico di indizione della suddetta procedura risultano 
pervenute complessivamente, tramite procedura informatica di presentazione istanze, n. 26 domande di 

partecipazione relative al personale del Comparto; 

Rilevato che per il personale del Comparto sono pervenute : 
v 

N
N
N
 

n. 

n. 

n 

n. 

2 istanze per il profilo di infermiere (profilo non a concorso); 

16 istanza per il profilo di Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; 
7 istanza per il profilo di Tecnico sanitario di radiologia medica; 
1 istanza per il profilo di Tecnico della prevenzione nell’ ambiente e nei luoghi di lavoro 

che di segiite si i elenicane 

DATA DI | LUOGO DI PROFILO 
n. |COGNOME | NOME NASCITA | NASCITA | GIURIDICO/PROFESSIONALE 

1 |AUTOVINO ANGELO 16/04/1994 | Palermo Infermiere (ex ctg. D) 

2 |CAMMARATA | FEDERICA 29/08/1989 | Milano tecnico sanitario di radiologia 
medica (ex ctg. D) 

3 |CARBOCCI | NAOMI 17/05/1996. | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 

4 |CARCIOLA |RICCARDO 14/02/1995 | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 

5 |CASCARINO |ROBERTA 28/11/1992 |Frosinone | tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 

6 |CASTAGNA | GABRIELE 28/01/1988 | Palermo tecnico sanitario di radiologia 
medica (ex ctg. D) 

7 |CORSO BIANCA 07/03/1996 | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 

8 |D'AIELLO LUCIA 13/02/1988 | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 

9 |GIUDICE ALESSANDRO | 30/10/1993 | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 

10 |GRADO GIORGIA 14/05/1992 | Palermo tecnico sanitario di radiologia 
medica (ex ctg. D) 

11 |GRIMAUDO | ROBERTO 18/11/1989 | Palermo tecnico sanitario di radiologia 
medica (ex ctg. D) 

12 |GUADALUPO | ELENA 17/07/1988 | Palermo tecnico sanitario <j radialogia 
medica (ex ctg. D) 

13 | LAUDANI ELIANA 22/10/1992 | Alcamo tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 

14 |LICAUSI FELICE 11/08/1984 | Palermo tecnico sanitario di radiologia 
medica (ex ctg. D) 

45 |LIMULI SARA 05/04/1993 | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 

GIUSEPPE tecnico sanitario di laboratorio 
16 |LO DUCA GIOELE 22/03/1996 | Palermo biomedico (ex ctg. D) 

17 |MANGANO |GIULIA 21/04/1996 | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 



Santo . os . 
NARISI tecnico sanitario di laboratorio 

18 |Vvarsacona | CIULIA 28/07/1998 oerane biomedico (ex ctg. D) 
; uisquina 

_ MARIA — tecnico sanitario di laboratorio 
49 |NOTO BHINEX 21/11/1993 °| Palermo miomedico (ex cto, D) 

Tecnico della prevenzione 

20 | PIRRERA CARMELINA | 05/02/1990 | Agrigento nell'ambiente e nei luoghi di 
lavoro (ex ctg. D) 

21 | POLIZZI ALBA 20/05/1997: | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico (ex ctg. D) 

22 |SCIMECA | ROSSELLA 06/10/1989 | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
a biomedico (ex ctg. D) 

23 |SCRO' TOMMASO 06/09/1995 | Palermo tecnico sanitario di radiologia 
medica (ex ctg. D) 

VIVIANA . tecnico sanitario di laboratorio 
24 |SPORTARO | ania 46/11/1982. | Catania aradiawiow cin. D) 

25 | TERESI SALVATORE | 24/01/1993 | Palermo Infermiere (ex ctg. D) 

96 |TERRANA  |MARIANGELA | 02/12/1992 | Palermo tecnico sanitario di laboratorio 
. biomedico (ex ctg. D) 

-Dato Atto che, a seguito di istruttoria effettuata dall'ufficio competente, gli istanti del Comparto che 

risultano avere diritto alla stabilizzazione sono i seguenti n. 19, in possesso dei requisiti a) — b) - c) — d) 

previsti dall’avviso : 

n. COGNOME NOME 
DATA DI 
NASCITA 

LUOGO DI 
NASCITA 

PROFILO 
PROFESSIONALE 

IGIURIDICO 

AMMISSIONE 
INON 

AMMISSIONE 

REQUISITI: 
punto a—b 

-—c-d 

1 | PIRRERA CARMELINA 05/02/1990 Agrigento 

Tecnico della 

prevenzione 

nell'ambiente e nei 

luoghi di lavoro (ex 
ctg. D) 

Sl 
punto a 

2 |CARBOCCI NAOMI 17/05/1996 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

Sl 
punto a 

3 | CARCIOLA RICCARDO 14/02/1995 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

Sl 
puntoa 

4 | CASCARINO ROBERTA 28/11/1992 Frosinone 

tecnico sanitario di 

laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

Sl 
punto a 

5 |CORSO BIANCA 07/03/1996 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

Sl 
punto a 

6 | GIUDICE ALESSANDRO 30/10/1993 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

Sl 
punto C 

7 |LAUDANI ELIANA 22/10/1992 Alcamo 

tecnico sanitario di 

laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

Sl 
punto a 

8 |LIMULI SARA 05/04/1993 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

Sl 
punto a 



tecnico sanitario di 

laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

GIUSEPPE punto a 
9 |LODUCA GIOELE 22/03/1996 | Palermo Sl 

tecnico sanitario di 

laboratorio sl 

biomedico (ex ctg. 

D) 

puntoa 10 | MANGANO GIULIA 21/04/1996 | Palermo 

tecnico sanitario 

di laboratorio 

Palermo biomedico (ex ctg. aa 

D) 

MARIA punto a 
CHIARA 21/11/1993 11 |NOTO 

tecnico sanitario 

di laboratorio 

Palermo biomedico (ex ctg. SI 

D) 

punto a 
12 POLIZZI ~~ | ALBA 20/05/1997 

tecnico sanitario 

di laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

punto a 
13 | SCIMECA ROSSELLA | 06/10/1989 | Palermo SI 

tecnico sanitario 

di laboratorio 

biomedico (ex ctg. 

D) 

VIVIANA punto a 

MARIA ail 14 | SPORTARO 16/11/1982 | Catania 

tecnico sanitario di 

radiologia medica Sl 
(ex ctg. D) 

15 | CAMMARATA | FEDERICA 29/08/1989 | Milano punto a 

tecnico sanitario di 
radiologia medica Sl 

(ex ctg. D) 
16 | CASTAGNA | GABRIELE 28/01/1988 | Palermo punto a 

tecnico sanitario di 
radiologia medica Sl 

(ex ctg. D) 
17 |GRIMAUDO_ | ROBERTO 18/11/1989 | Palermo punto a 

tecnico sanitario di 
radiologia medica Sl 

(ex ctg. D) 
18 | LI CAUSI FELICE 11/08/1984 | Palermo punto a 

tecnico sanitario di 
radiologia medica Sl 

(ex ctg. D) 
19 | SCRO' TOMMASO 06/09/1995 | Palermo punto a 

Dato Atto, altresi, che a seguito di detta istruttoria effettuata dall'ufficio competente, 

Comparto che non risultano aventi diritto alla stabilizzazione sono i seguenti : 

gli istanti del 

Candidati del Comparto non in possesso dei requisiti e esclusi dalla stabilizzazione 

. . 7 Possesso rr cognome nome luogo di data di Profilo requisiti al Requisiti punto 
nascita nascita giuridico | 30/96/2023 | 3) - 5) -°) € 9) 

Infermi Profilo di 
AUTOVINO ANGELO 16/04/1994 |Palermo |'" “tg. D) (xX) No ‘| infermiere non 

. a concorso 
Infermi Profilo di 

TERESI SALVATORE | 24/01/1993 |Palermo |" Cty, D) (xX! No ‘| infermiere non 
a concorso 

tecnico 
sanitario di Non a 

D'AIELLO LUCIA 13/02/1988 | Palermo laboratorio NO alana 
biomedico (ex previsti 

ctg. D) dall’Avviso 

_ sae Non possesso 
anto sanitario di en 

oe GIULIA 28/07/1998 | Stefano | laboratorio NO requisil VARSALONA co . : previsti Quisquina | biomedico (ex 
ctg. D) dall’‘Awiso 



tecnico Non possesso 
, sanitario di requisiti 

5 TERRANA MARIANGET 02/12/1992 Palermo laboratorio NO 4 ane 
, : previsti 

- biomedico (ex : in 
ctg. D) dall’Avviso 

tecnico Non possesso 
. sanitario di requisiti 

6 GRADO GIORGIA 14/05/1992 Palermo radiologia NO fayisti 
a medica (ex pre . 

ctg. D) dall’Avviso 

tecnico Non possesso 

sanitario di requisiti 
7 GUADALUPO ELENA 17/07/1988 Palermo radiologia NO Fit ‘ . previsti 

medica (ex ros 
. ctg. D) . dall’Avviso 

Considerato che i posti a concorso indicati nell’Avviso di stabilizzazione erano n. 11 per tecnico sanitario di 
laboratorio biomedico (ex ctg. D) ed i candidati in possesso dei requisiti sono : 

n. 13 per il profilo di tecnico sanitario di laboratorio biomedico 

Esaminata la dotazione organica ed esaminato il piano del fabbisogno del personale, ad oggi in vigore, é 
emerso che sono disponibili i posti per la stabilizzazione di tutti i candidati risultati in possesso dei requisiti 

previsti dalla normativa di riferimento ed oggetto della presente procedura, e permangono, altresi, ulteriori 

posti da ricoprire mediante la procedura di cui al comma 2 dell’art.20 del D. Lgs.vo n. 75/2017 ss.m.ii., 

procedura di stabilizzazione che é gia stata bandita per chi maturera i requisiti entro il 31/12/2023; 

‘Ritenuto, conseguentemente, di poter procedere, ai sensi L. n. 234/2021 art. 1 comma 268 lett. b) ss.m.ii, 

all'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno a decorrere dal 01/11/2023 del sottoelencato 

personale del comparto, gia titolare di contratto di lavoro a tempo determinato : 

Candidati del Comparto aventi diritto alla stabilizzazione 

COGNOME NOME 
LUOGO DI 

NASCITA 

DATA DI 

NASCITA 
PROFILO 

DATA IMMISSIONE 

A TEMPO 

INDETERMINATO 

PIRRERA CARMELINA 05/02/1990 Agrigento 

Tecnico della 

prevenzione 

nell'ambiente e nei 

luoghi di lavoro (ex ctg. 

D) 

01/11/2023 

CARBOCCI NAOMI 17/05/1996 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

CARCIOLA RICCARDO 14/02/1995 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 

CASCARINO ROBERTA 28/11/1992 Frosinone 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 

CORSO BIANCA 07/03/1996 Palermo 

tecnico sanitario di 

jaboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 

GIUDICE ALESSANDRO 30/10/1993 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

LAUDANI ELIANA 22/10/1992 Alcamo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

LI MULI SARA 05/04/1993 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

LO DUCA GIUSEPPE GIOELE 22/03/1996 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 



10 
tecnico sanitario di 

MANGANO GIULIA 21/04/1996 Palermo laboratorio biomedico 01/11/2023 
(ex ctg. D) 

11 NOTO 
tecnico sanitario di 

MARIA CHIARA 21/11/1993 Palermo laboratorio biomedico 01/11/2023 

‘ (ex ctg. D) 

12 
tecnico sanitario di 

POLIZZI ALBA , 20/05/1997 Palermo laboratorio biomedico 01/11/2023 
(ex ctg. D) 

13 
tecnico sanitario di 

SCIMECA ROSSELLA 06/10/1989 Palermo laboratorio biomedico 01/11/2023 
(ex ctg. D) 

14 
tecnico sanitario di 

SPORTARO .° VIVIANA MARIA 16/11/1982 Catania laboratorio biomedico 01/11/2023 

(ex ctg. D) 

15 
tecnico sanitario di 

CAMMARATA FEDERICA 29/08/1989 Milano radiologia medica (ex 01/11/2023 
ctg. D) 

16 
tecnico sanitario di 

CASTAGNA GABRIELE 28/01/1988 Palermo radiologia medica (ex 01/11/2023 
ctg. D) 

17 
tecnico sanitario di 

GRIMAUDO ROBERTO 18/11/1989 Palermo radiologia medica (ex 01/11/2023 
ctg. D) 

18 
tecnico sanitario di 

LI CAUSI FELICE 11/08/1984 Palermo radiologia medica (ex 01/11/2023 
ctg. D) 

19 SCRO' 
tecnico sanitario di 

TOMMASO 06/09/1995 Palermo radiologia medica (ex 01/11/2023 
ctg. D) 

Ritenuto di dare atto che: 

si effettueranno controlli sulle dichiarazioni rese dai partecipanti in ordine ai servizi utilizzati per il 

raggiungimento dei requisiti previsti dal Bando; 

Ritenuto di dare atto che: 

i posti di dotazione organica che verranno coperti con la stabilizzazione del personale di cui al 

presente provvedimento sono confermati nella nuova dotazione organica aziendale ed inseriti nel 
nuovo Piano triennale del fabbisogno di personale; 

si procedera a_ stipulare con i suindicati dipendenti contratto individuale di lavoro in cui saranno 
fissate le condizioni, modalita e termini del rapporto di lavoro; 

a seguito dellimmissione in servizio a tempo indeterminato del personale precario, oggetto della 

presente deliberazione, si determinera una corrispondente riduzione degli incarichi a tempo 

determinato conferiti a temporanea copertura dei corrispondenti posti , e conseguentemente, una 

riduzione del costo del personale a tempo determinato, nell'ottica di progressiva allineamento al 

limite percentuale di cui all'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito nella Legge n. 
122/2010 : 

il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per il BEP corrente, trattandosi di personale 

gia in servizio; 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 - “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita 

nella pubblica amministrazione” - nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 
prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 



Procedere, ai sensi L. n. 234/2021 art. 1 comma 268 lett. b) ss.m.ii , all'assunzione a tempo 

indeterminato e a tempo pieno a decorrere dal 01/11/2023 del sottoelencato personale del comparto, gia 

titolare di.contratto di lavoro a tempo determinato : , 

Candidati del Comparto aventi diritto alla stabilizzazione 

COGNOME NOME 
LUOGO DI 
NASCITA © 

DATA DI 

NASCITA 
PROFILO 

DATA IMMISSIONE 

A TEMPO 

INDETERMINATO 

PIRRERA. CARMELINA 05/02/1990 Agrigento 

Tecnico della 

prevenzione 

nell'ambiente e nei 

luoghi di lavoro (ex ctg. 

D) 

01/11/2023 

CARBOCCI NAOMI 17/05/1996 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 

CARCIOLA RICCARDO 14/02/1995 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

CASCARINO ROBERTA 28/11/1992 Frosinone 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

CORSO BIANCA 07/03/1996 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 

GIUDICE ALESSANDRO 30/10/1993 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

LAUDANI ELIANA 22/10/1992 Alcamo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

LI MULI SARA 05/04/1993 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 

LO DUCA GIUSEPPE GIOELE 22/03/1996 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

10 MANGANO GIULIA 21/04/1996 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

11 NOTO MARIA CHIARA 21/11/1993 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 

12 POLIZZI ALBA 20/05/1997 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 

13 SCIMECA ROSSELLA 06/10/1989 Palermo 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 

01/11/2023 

14 SPORTARO VIVIANA MARIA 16/11/1982 Catania 

tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico 

(ex ctg. D) 
01/11/2023 

15 CAMMARATA FEDERICA 29/08/1989 Milano 

tecnico sanitario di 

radiologia medica (ex 

ctg. D) 

01/11/2023 

16 CASTAGNA GABRIELE 28/01/1988 Palermo 

tecnico sanitario di 
radiologia medica (ex 

ctg. D) 

01/11/2023 

17 GRIMAUDO ROBERTO 18/11/1989 Palermo 

tecnico sanitario di 
radiologia medica (ex 

ctg. D) 
01/11/2023 



18 LI CAUSI FELICE. 11/08/1984 Palermo 

tecnico sanitario di 

radiologia medica (ex 

ctg. D) 
01/11/2023 

19 SCRO' TOMMASO 06/09/1995 Palermo 

tecnico sanitario di 

radiologia medica (ex 

ctg. D) 

01/11/2023 

2. Non procedere alla stabilizzazione a tempo indeterminato del sottoelencato personale in quanto non in 

possesso alla data del 30/06/2023 dei requisiti previsti dalla L. n. 234/2021 art. 1 comma 268 lett. b) 

ss.m.ii, come richiesto dall’avviso pubblico, e precisamente: 

Candidati del Comparto non in possesso dei requisiti e esclusi dalla stabilizzazione 

: luogo di data di Profilo Possesso | Requisiti punto 
cognome nome 7 . are requisiti al 

nascita nascita giuridico 30/06/2023 a) - b)-c) ed) 

inform Profilo di 

AUTOVINO ANGELO 16/04/1994 | Palermo |'" “tty. D) (&X| No | infermiere non 
, a concorso 

— Profilo di 

2 | TERESI SALVATORE | 24/01/1993 | Palermo |'" tty, D) (&X} No | infermiere non 
: a concorso 

tecnico . Non possesso 
sanitario di isiti 

3 | D'AIELLO LUCIA 13/02/1988 | Palermo laboratorio NO FeaUtsi 
biomedico (ex previsti 

ctg. D) dall’Awiso 

Sant Seal Non possesso 
anto sanitario di cig 

dL OMReALGNA GIULIA 28/07/1998 | Stefano | laboratorio NO requisit 
Quisquina | biomedico (ex PFeVIstl 

ctg. D) dall’Avviso 

tecnico Non possesso 
sanitario di requisiti 

5 TERRANA Bree 02/12/1992 Palermo laboratorio NO 4 a 
A : . previsti 

biomedico (ex _ 
ctg. D) dall’Avviso 

tecnico Non possesso 
sanitario di requisiti 

6 GRADO GIORGIA 14/05/1992 Palermo radiologia NO revisti 
medica (ex p no. 

ctg. D) dall’Avviso 

tecnico Non possesso 
sanitario di requisiti 

7 GUADALUPO ELENA 17/07/1988 Palermo radiologia NO revistl 
medica (ex pre . 

ctg. D) dall’Avviso 

3. Dare Atto che si € proceduto alla stabilizzazione di tutti i candidati risultati in possesso dei requisiti 

previsti dall’Avviso, in quanto esaminata la dotazione organica ed esaminato il piano del fabbisogno del 

personale, ad oggi vigente, € emerso che sono disponibili i posti per la stabilizzazione di tutti | candidati, 

risultati in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di riferimento ed oggetto della presente 

procedura, € permangono, altresi, ulteriori posti da ricoprire mediante la procedura di cui al comma 2 

dell’art.20 del D. Lgs.vo n. 75/2017 ss.m.ii., procedura di stabilizzazione che é gia stata bandita per chi 
maturera i requisiti entro il 31/12/2023; 

4. Dare Atto che 

e si effettueranno controlli sulle dichiarazioni rese dai partecipanti in ordine ai servizi utilizzati per il 
raggiungimento dei requisiti previsti dal Bando; 

5. Dare Atto che: 

e i posti di dotazione organica che verranno coperti con la stabilizzazione del personale di cui al 

presente provvedimento sono confermati nella nuova dotazione organica aziendale ed inseriti nel 

nuovo Piano triennale del fabbisogno di personale; 

e si procedera a_ stipulare con i suindicati dipendenti contratto individuale di lavoro in cui saranno 

9



fissate le condizioni, modalita e termini del rapporto di lavoro; 

e a seguito dell’immissione in servizio a tempo indeterminato del personale precario, oggetto della 

presente deliberazione, si determinera una corrispondente riduzione degli incarichi a tempo 

determinato conferiti a temporanea copertura dei corrispondenti posti , -e conseguentemente, una 

riduzione del costo del personale a tempo determinato, nell'ottica di progressiva allineamento al 

limite percentuale di cui all'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito nella Legge n. 
4122/2010 ; 

e il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per il BEP corrente, trattandosi di personale 

gia in servizio; 

Curera |’esecuzione del presente provvedimento I'UOC risorse; 

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p:7 L.R. n. 30/93, al 

fine di dare corso agli atti consequenziali e propedeéutici all’immissione in servizio a tempo indeterminato 

del personale stabilizzato. 

ll Direttore della U.O(C/ Risorse Umane 

Dott.ssa Mari Isa Curti 
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Sul presente atto viene espresso | 

parere f dal parere UN { dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

j 

{ 

IL Commissario Straordinario 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL Commissario Straordinario 

rata oberto Colletti 

« ) 

™ 

Il Segretario verbalizzante 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 1 9 OTT 2023 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LI Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai’sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

ey IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Altre annotazioni 
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