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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

n,__ 04666 , 09 NOV. 2023 

OGGETTO: Stabilizzazione ex Legge n. 234/2021 n. 4 dirigenti medici disciplina di chirurgia plastica. 
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datata 

ata Laie Cds Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del a Wi 

L'anno duemilaventitre il giorno [PAOUR ' delmese di Atom BD. nei locali della Sede 
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Dott. Roberto Colletti, nominato con 
D.A. n.53/2022 del 29/12/2022 e prorogato nelle funzioni al 31/01/2024 giusto DA n. 32/2023 GAB del 
27/10/2023 assistito abit n, sic tx Pod, quale segretario verbalizzante adotta la presente 
delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che : 

e con deliberazione n. 1767 del 22/12/2023 si @ proceduto alla stabilizzazione dirigente area sanita 

del SSN in possesso dei requisiti previsti dalla Legge n. 234/2021 art.1 comma 268 lett. b) 

e _ con il-suddetto provvedimento non si é proceduto alla stabilizzaziorfe di n. 4 unita di personale della 

‘” dirigenza medica disciplina di chirurgia plastica attesa la non disponibilita dei posti nella dotazione 

organica della UOC relativa; 

© connota prot. n. 16485 del 11/10/2023 é stato richiesto ai dirigenti medici di che trattasi (tutti aventi 

diritto alla stabilizzazione perché in possesso dei requisiti previsti dalla normativa) di manifestare 

eventuale disponibilita alla stabilizzazione presso la UOC grandi Ustioni con disciplina di 

inquadramento “chirurgia plastica’; 

e ‘con note tutte agli atti del competente ufficio tutti e 4 i dirigenti medici hanno accettato la 

,immissione in ruolo presso la UOC Grandi Ustioni; 

DATO ATTO di poter procedere, ai sensi Legge n. 234/2021 art.1 comma 268 lett. b) alllassunzione a tempo 

indeterminato e pieno presso la UOC Grandi Ustioni del P.O. Civico a decorrere dal 16/11/2023 del 

sottoelencato personale in atto titolare di contratto di lavoro a tempo determinato: 

LUOGO DI DATA DI 
COGNOME NOME WAS, WASCTUA DISCIPLINA 

1 CHIANETTA FILIPPO AGRIGENTO 07/06/1987 CH PLASTICA 

2 MELLONI CARLO PALERMO 30/05/1983 CH PLASTICA 

3 OLIVERI LAURA PALERMO 09/07/1984 CH PLASTICA 

4 sucCcI GIULIA CATANIA 09/08/1987 CH PLASTICA 

DATO ATTO che : 

- gli incarichi a tempo determinato dei suddetti dirigenti medici in atto in essere cesseranno in data 

15/11/2023; 

- si procedera a stipulare con i suindicati dipendenti il contratto individuale di lavoro in cui saranno 

fissati le condizioni, modalita e termini del rapporto di lavoro; 

- a seguito dell'immissione in servizio a tempo indeterminato del personale precario, oggetto della 

presente deliberazione, si determineraé una corrispondente riduzione degli incarichi a tempo 

determinato conferiti a temporanea copertura dei suddetti posti , e conseguentemente, una riduzione 

del costo del personale a tempo determinato, nell'ottica di progressiva allineamento al limite 

percentuale di cui all'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito nella Legge n. 

122/2010 ; 
- il costo del presente provvedimento trovera copertura nell'ambito del bilancio di previsione anno 

2023 nel rispetto del tetto di spesa assegnato; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, 

a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n° 

30 del 03/11/1993); 
PROPONE 

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte, 

1. IMMETTERE in ruolo a tempo indeterminato e pieno ai sensi della Legge n. 234/2021 comma 

268 lett b) con decorrenza 16/11/2023 i segudnti dirigenti medici presso la UOC Grandi ustioni 

del P.O. Civico: 

LUOGO DI DATA DI 
COGNOME NOME WASCTTA siacgerres, DISCIPLINA 

1 CHIANETTA FILIPPO AGRIGENTO 07/06/1987 CH PLASTICA 

2 MELLONI CARLO PALERMO 30/05/1983 CH PLASTICA 

3 OLIVERI LAURA PALERMO 09/07/1984 CH PLASTICA 

4 succrI GIULIA CATANIA 09/08/1987 CH PLASTICA 



2. DARE ATTO che: 
-gli incarichi a tempo determinato in essere dei dirigenti medici ammessi cesseranno in data 15/11/2023; ’ . 
-Si procedera a stipulare con i-suindicati dipendenti_ il contratto individuale di lavoro in cui saranno _ fissati le condizioni, modalita e termini del rapporto di lavoro; 
-a seguito dell'immissione in servizio a tempo indeterminato del personale precario, oggetto della 

presente deliberazione, si determinera una corrispondente riduzione degli incarichi a tempo determinato conferiti a temporanea copertura dei suddetti posti , e conseguentemente, una 
riduzione del costo del personale a tempo determinato, nell'ottica di progressiva allineamento al limite percentuale di cui all'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito nella Legge n. 122/2010 ; ; 

-il Costa del presente provvedimento trovera copertura nell'ambito del bilancio di previsione anno 2023 nel rispetto del tetto di spesa assegnato. 
3. DARE ATTO che Ia spesa connessa al presente provvedimento non é in atto oggetto di gestione e monitoraggio informatico nell’ambito dell’applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che gli oneri connessi all’esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall’Azienda nei propri atti di programmazione e previsione economica; 
4. DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 53 p.7 L.R.n. 30/93; 
5. CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento la UOC Risorse Umane. 

I! Direttore 



i ) Sul presente atto viene espresso ) 

parere -__ dal 4 parere « \ os UN 2, dal 

IL DIRETTORE AM (NISTRATIVO IL DIRET. ITARIO 

IL Commissario Straordinario 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL Commissario Straordinario 

Dott. Roberto Colletti 
Pa in 

a 
Il retario verbalizzante 

mds SOE a Sey 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 1 2 NOV. 023 e che, nei 15 giorni consecutivi, successivi: 

LJ Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

iY IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

| 
Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Altre annotazioni 


