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STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Scheda BUDGET allegata

datata

I1 Responsabile [l Direttore dell’U.O.C.

del procedimento

L’anno duemilaventitre giorno _MWOVA  del mese di _ /I/ /05110, nei locali della Sede Legale di

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinarie’Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n.
53/2022 del 29.12.2022 ¢ prorogatoje proro%ato nelle funzioni al 31/01/2024 giusto DA n. 32/2023 GAB del
27/10/2023 assistito gaﬂ@‘m{ QC(H, N Colo quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera

sulla base della propdstadi seguito riportata




Il Direttore dell’U.O.C.. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Il Direttore dell’U.O.C Risorse Umane D.ssa Maria Luisa Curti
PREMESSO
e .:che con deliberazione n. 78/2022 ¢ stata approvata’ la convenzmne con la Fondazione Istituto G.
Giglio di Cefalu, per I’effettuazione di prestazioni specialistiche da parte di Dirigenti medici di
Pediatria e Neonatologia di questa ARNAS prorogata fino al 31/05/2022 con successive deliberazioni
nn. 440/2022 e n. 601/2022;
e che con deliberazione n.1070/2022 ¢ stato approvato il protocollo d’intesa con la Fondazione Istituto
G. Giglio di Cefalu, per I’effettuazione di prestazioni specialistiche in incentivazione da parte di
Dmgentl medici di Pediatria e Neonatologia di questa ARNAS;

DATO ATTO che la convenzione di che trattasi disciplina tanto Iattivita da svolgere da parte dei Dirigenti
medici quanto il compenso orario da corrispondere ai professionisti;

PRESO ATTO che con nota prot. 19482/25.09.2023 la Fondazione Istituto G. Giglio di Cefalu ha trasmesso i
turni delle prestazioni specialistiche di che trattasi relativi al mese di aprile;

PRESO ATTO che le suddette prestazioni sono state fatturate ed incassate dall’ARNAS con ordinativo di
riscossione n. 1408/09.10.2023;

RITENUTO di poter provvedere al pagamento in favore dei professionisti di seguito indicati con i prossimi
emolumenti stipendiali previa verifica del debito orario relativo al mese di aprile ai dirigenti interessati;

Professionista Totale Trattenute Importo da corrispondere
Amella Giuseppe €. 3.600,00 €.936,00 €.2.664,00
Catania Maria Valentina €.3.600,00 €.936,00 €.2.664,00
Di Francisca Elvira €.3.600,00 €. 936,00 €.2.664,00

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione
della corruzione 2019-2021;

Ritenuto di dotare il presente provvedimento di immediata esecuzione ai sensi dell’art.53 del punto 7 della
L.R. n.30/93;

PROPONE DI
per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1. Provvedere al pagamento dei dovuti corrispettivi a favore dei professionisti di seguito indivati in
conformita alle previsioni delle deliberazioni rjchiamate in premessa:

Professionista Totale Trattenute . Importo da corrispondere
Amella Giuseppe €.3.600,00 €.936,00 €.2.664,00
Catania Maria Valentina €.3.600,00 €. 936,00 €.2.664,00
Di Francisca Elvira €. 3.600,00 €.936,00 €.2.664,00




2. DARE MANDATO all’UOS Trattamento Economico di provvedere al pagamento delle suddette
somme nei prossimi emolumenti stipendiali previa verifica del debito orario relativo al mese di aprile
ai dirigenti interessati. :

3. DARE ATTO che I’esecuzione del.presente provvedimento non comporta oneri di spesa sul Bilancio
corrente in quanto i relativi costi sono correlati a ricavi di competenza;

4. Notificare il presente provvedimento all’UU.OO.CC Economico Finanziario ed AA. GG,

5. Dotare il presente provvedimento di immediata esecuzione ai sensi dell’art.53 del punto 7 della L.R.

n.30/93
Il Direttore dell/U.©.C. Risorse Umane
Dott.ssa ]
/'
—t
Sul presente attq/VIene espresso
parere dal parere dal

IL DIRETTORE AM ISTRATIVO IL DIRET ITARIO
Dott. G 1

Il Commissario Straordinario

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto del parere positivo del Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario

B ( DWTetti

il?retario verbalizzante
-t N !



PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale ¢ stata_pubblicata in formato digitale-'all’Ale Informatico dell’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno __ 1 2 NO\V 2023 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:
[J Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

1l Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[ Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

d—)i/ | IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.
Notificata in Archivio il Prot. n.
‘. I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




