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OGGETTO: Approvazioné atti - Nomina vincitore e cénfenmento incarico libero-professionale, della durata di anni
due, alla D.ssa PELAIA Claudia, Psicologa per te finalita previste dal PSN 2019 - L.P. 4. 50 “Spazio Giovani al
pronto soccorso: ‘un  approccio di prevenzicfie attiva dei comportamenti a rischio (GPS)" - CUP
D77G23000000003. Referente Aziendale: D.ssa Angela Di Pasquale (Codlce progetto 2019/4.50)
(Del. ind. n. 1786 del 01/12/2023)
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U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
- Esercizio 2024

] [ f !\. : N° Conto economico Vo patt o
P ta n. | 1 / HaR QA
roposta n« 8 e il 2026 ' ' Po e/ 29(7/4.5‘0

N° Conto Patrimoniale

Risorse Umane

L] Non comporta Spese e/o Oneri a carico del Budget assegnato anno 2024

Bilancio.

(euro) 50.09‘0{05

11 Responsabile Si riscontra la corretta correlazione tra gh
Gelipaoceienty effetti contabili conseguenti alla parte
I Honasig dispositiva del presente atto e i valori
G Mondello economici  e/o  patrimoniali  registrati
/{" M "Mé nell’apposito  applicativo  amministrativo- | .
/f_‘.'_”._,_‘7f_”f.::__. contabile di gestione del Budget Aziendale
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Il Dirigenge dell’U.0.S.

Dott, fpflssich

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Scheda BUDGET allegata
II Direttore della U.O.C.

Dottssa f{@f’ Curt | duata__44 losl‘wu

I  Refp '.Esnbilc 11 Direttore dell'U.Q.C.

del prc ento
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L’anno duemilaventiquattro il giorno \\%0 del mese di M d oIhD , nei locali della Sede
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario StraordinarioA/Dott. Walter Messina, nominato con
D.A n. 122024/GAB del 31/01/2024 e assistito daifl . Voltuds wg

adotta la presente delibera sulla base della proposta dikleguito ripoﬁata. '

20 i

;Q,;\‘j), quale segretario verbalizzante,
!




Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che:
con delibera n. 1491 del 09/10/2023, sono state definite le modalita attuative del Progetto obiettivo del PSN 2019

- L.P. 4.50 “Spazio Giovani al pronto soccorso: un approccio di prevenzione attiva dei comportamenti a rischio

(GPS)" da destinare alle U.U.0.0.C.C. di Medicina e Chirurgia d’accettazione e d'urgenza;

con delibera n. 1786 del 01/12/2023 ¢& stato indetto un: “Avviso pubbilico per titoli e colloquio per il conferimento di
un. incarico libero-professionale, della durata di anni due a n. 1 Psicologo, per le finalita previste dal PSN 2019 -
L.P. 4. 5\0 :Spazio Giovani al, pronto _soccorso: un appr ccio di prevenZIone attiva dei comportamenti a rischio
(GPS)” hQU D??G?@UE]OOODUOS Referente Aziendale? D.ssa Angela Di Pasquale (Codice progetto 2019/4.50);
con delibera n. 00008 del 04/01/2024 & stato preso atto delle istanze pervenute e, contestualmente, & stata
hominata la Commlssmne esaminatrice che pa proceduto, in data 30/01/2024, alla verifica dei requisiti di
ammissione; i

con delibera n. 0027 del 09/02/2024 si € proceduto all ammissione e non ammisswne deéi:candidati non in
possesso del’ requisito specifico previsto dal bando “Esperienza lavorativa, con incarico retribuito di almeno due
anni in qualita di Psicologo, presso Aziende ospedaliere del SSN, anche in aree di Emergenza-Urgenza” e che,
pertanto, sono stati esclusi dalla procedura concorsuale:

Candidati NON Ammessi - PSICOLOGI

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA
1 |PASSANANTE CATERINA 26/05/1994 MAZARA DEL VALLO
2 |UTRO MARCELLA 08/07/1973 CARINI

PRESO ATTO che in data 12/03/2024 si & conclusa la relativa procedura concorsuale e che lintera
documentazione, compreso le schede di valutazione, in originale, & custodita agli atti dell’'Ufficio concorsi
dellU.O.C. Risorse Umane;

VISTI i verbali dal n.1 al n. 3 e irelativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice;
ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato la seguente
graduatoria, di cui al verbale n. 3 del 12/03/2024, riportato nell'allegato "G”;

GRADUATORIA - Figura professionale di PSICOLOGO
Fascia Alta: punti da 30,1 fino a 50

. Punteggio
COGNOME E Punteggio PUNTI
N. NOME DATA DI NASCITA LUOGO TITOLI PROVA TOTALI
ORALE
PELAIA CLAUDIA 18/08/1970 PALERMO 9,100 30 39,100
2 |VEGNA VALENTINA 13/12/1972 PALERMO 8,400 28 36,400

RILEVATO, altresi, che alla prova orale tenutasi in data 12/03/2024 & risultata assente la candidata D.ssa
PASSALACQUA Serena, che pertanto & stata dichiarata rinunciataria;

RITENUTO di riservarsi di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dalla candidata;

CONSIDERATO che alla suddetta graduatoria & stata data pubblicita mediante affissione alla porta dell’aula
d'esame e nella bacheca aziendale;

DATO ATTO che detta graduatoria di merito sara pubblicata sul sito internet istituzionale;

RITENUTO di dover approvare gli atti della selezione de qua e munire il presente provvedimento della clausola di
esecutivita immediata, attesa la necessita di conferire l'incarico nel pitl breve tempo, al fine di garantire 'avvio
tempestivo del progetto sopra specificato;

RITENUTO nominare vincitrice della selezione de qua la D.ssa PELAIA Claudia e di conferirle un incarico libero
professionale di Psicologa, per un impegno mensile pari a n.78 ore, per la durata di mesi 24, con decorrenza dal
01/04/2024 ¢ fino al 31/03/2026, con un compenso omnicomprensivo pari a € 22,42 l'ora (comprensivo di tutti gli
oneri fiscali, previdenziali e di ogni altro onere eventualmente previsto a carico dell'Azienda);

PRESO ATTO che detti importi saranno pagati dall' U.O.C. Economico'- Finanziario, su presentazione delle fatture
elettroniche emesse dal professionista, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni
mese, vidimate dal Responsabile di riferimento progettuale, previa autorizzazione alla liquidazione delle fatture da
parte dell’U.O.C Risorse Umane e che, eventuali giustificati sforamenti, per improrogabili esigenze progettuali,
dovranno essere autorizzati preventivamente dalla Direzione Sanitaria;




DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente dellA.R.N.A.S., atteso che:

- il progetto & interamente finanziato dallAssessorato della Salute, con 'assegnazione alla Regione Sicilia della
quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale; _

- che la somma é disponibile ed allocata sul conto n. 2.02.04.01.0201 - cod. progetto 2019/4.50;

- che i costi relativi al conferimento saranno imputati nell’apposito sistema C4H di Dedalus:

n ok P Costi per Costo complessivo
Professionisti importo xora | n.ore ~ | Costimensili | progetto | progetto | Costi per mese ; p' . P
professionisti : P AR giorni previsto
y mesi | in giorni |-
PSICOLOGO € 22,42 78 1 € 1.748,76 24 0 € 41.970,24 € - € 41.970,24
anno 2024 € . .272,42 78 1 € /1.748,76 9 0 € 15.738,84 € - € 15.738,84
anno 2025 €. 22,42 78 1 €& 1.748,76 12 0 € 20.985,12 € - € 20.985,12
= ]

anno 2026 £ 22,42 78 1 € 1.748,76 3 0 € 5.246,28 € - € 5.246,28

TOTALE| € 41.970,24

DATO ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione & di € 41.970,24 e trova capienza
nel totale dei costi previsti per la realizzazione del progetto, come da delibera n. 1491 del 09/10/2023;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 —
Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione —
nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione vigente;

PROPONE DI

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1) APPROVARE:

e i verbali delle relative sedute e gli atti allegati, redatti dalla Commissione Esaminatrice, relativi all’ “Avviso
pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico libero-professionale, della durata di anni due
a n. 1 Psicologo, per le finalitd previste dal PSN 2019 - L.P. 4.50 “Spazio Giovani al pronto soccorso: un
approccio di prevenzione attiva dei comportamenti a rischio (GPS)” — CUP D77G23000000003 -
Referente Aziendale: D.ssa Angela Di Pasquale (Codice progetto 2019/4.50);

¢ la seguente graduatoria finale, formulata dalla Commissione Esaminatrice:

GRADUATORIA - Figura professionale di PSICOLOGO
Fascia Alta: punti da 30,1 fino a 50

. Punteggio
COGNOME E Punteggio PUNTI
N. NOME DATA DI NASCITA LUOGO TITOLI PROVA TOTALI
ORALE
1 PELAIA CLAUDIA 18/08/1970 PALERMO 9,100 30 39,100
2 |VEGNA VALENTINA 13/12/1972 PALERMO 8,400 28 36,400

2) RISERVARSI di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dal professionista;
3)NOMINARE vincitrice della selezione de qua la D.ssa PELAIA Claudia, nata a Palermo il 18/081970;

4)CONFERIRE alla suddetta D.ssa PELAIA Claudia un incarico libero professionale di Psicologa, per un
impegno mensile pari a n.78 ore, per la durata di mesi 24, con decorrenza dal 01/04/2024 e fino al 31/03/2026,
con un compenso omnicomprensivo pari a € 22,42 'ora (comprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali e di ogni
altro onere eventualmente previsto a carico dell Azienda);

5) DARE ATTO che l'intera documentazione in originale & custodita agli atti dell'Ufficio concorsi deil'U.O.C. Risorse
Umane;

6) DARE ATTO che detti importi saranno pagati dall’ U.0.C. Economico — Finanziario, su presentazione della
fattura elettronica emessa dal professionista, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte
ogni mese, vidimata dal Responsabile di riferimento progettuale, previa autorizzazione alla liquidazione della
fattura da parte dellU.O.C Risorse Umane e che eventuali, giustificati sforamenti, per improrogabili esigenze
progettuali, dovranno essere autorizzati preventivamente dalla Direzione Sanitaria;




7) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente dellA.R.N.A.S., atteso che:

- il progetto & interamente finanziato dall’Assessorato della Salute, con I'assegnazione alla Regione Sicilia della
guota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale

- che la somma & disponibile ed allocata sul conto n. 2.02.04.01.0201 - cod. progetto 2019/4.50;

- che i costi relativi al conferimento saranno imputati nell'apposito sistema C4H di Dedalus:

n RRIEE) bk Costi per Costo complessiv
Professionisti importo x ora | n.ore © | Costimensili | progetto | progetto | Costi per mese , p. . P ©
professionisti b N R giorni previsto
inmesi | ingiorni

PSICOLOGO € 22,42 78 1 € 1.748,7/6, 24 R | € 41.970,24 € - € 41.970,24
anno 2024 € 22,42 78 1 € 1.748j76 9 0 € 15.738,84 € - € 15.738,84
anno 2025 € . 2242 78 1 £ 174876 12 0 € 20.985,12 € - € 20.985,12
anno 2026 I € 22,42 78 1 € 1.748,76 3 0 € 5.246,28 € - € 5.246,28
v ¢ TOTALE| € 41.970,24

8) DARE ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione & di € 41.970,24 e trova capienza

nel totale dei costi previsti per la realizzazione del progetto, come da delibere n. 1491 del 09/10/2023 (SCHEDA
ALLEGATA dell'applicativo contabile aziendale C4H);

9) DOTARE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del
30.11.1993) attesa la necessita di conferire l'incarico professionale nel pit breve tempo, al fine di garantire 'avvio
tempestivo del progetto sopra specificato;

10) NOTIFICARE il presente provvedimento allU.0.S. S.I.R.S. e allU.0.C. Economico — Finanziario per le
annotazioni contabili di competenza e allinteressato mediante pubblicazione sul sito web aziendale
http://www.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESITI CONCORSI”;

11) CURERA'’ I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane.

11 Direttore della U.O.C.

Dott.ssa Maria Ltisa Curti

Sul presente atto viene espresso

Parere fayorevole del Parere favorevole
DIRETTORE MINISTRATIVO DIRE

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente .

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N\ o
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Allegato alla proposta nr 184 del 14/03/2024 Importo Proposta 41.970,24

Oggetto: APPROVAZIONE ATTI E NOMINA VINCITORE E CONFERIMENTO INCARICO LIB-PROF DELLA DURATA DI ANNI DUE ALLA
DOTTORESSA PELAIA CLAUDIA PSICOLAGA PER LA FINALITa PREVISTE DAL PSN 2019 LP 4.50 " SPAZIO GIOVANI AL PRONTO
SOCCORSO ; UN APPROCCIO DI PREVENZIONE ATTIVA DEI COMPORTAMENTI A RISCHIO CUP: D77G23000000003 CODICE 2019/4.50

- ' Budget Impegnato
Conto Economico Macro Budget Variazioni Budget g pegr

Struttura Assegnato Budget Autorizzato prop. Delibera Delibera nr. Importo Dl:::l?lflle
null 50.000,00 0,00 0,00 8.029,76
184 5.246,28
184 SN 2098512
184 156.738,84
TOTALE PRENOTATO 4%970,24

Il Responsabile della Strutturwseﬁcat)aﬂa di Budget

kY

) 281

elaborato Il : glovedl 14 marzo 2024 alle ore: 13.30 Pagina 1di 1




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia
conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal

* giorno 2 4 HAR e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[_bn sono pervenute opposizioni

[Cbno pervenute opposizioni da X

/

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

b

2 G/

[[] Delibera r;on.soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta
ESECUTIVA

L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

@{ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato ’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio . il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




