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PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE

84 Adozione "Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026" E. L. (Prop. 2)

AFFARI GENERALI

85 Convenzione con I'Azienda Ospedaliera "Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello" per I'esecuzione
di prestazioni di radioterapia-Liquidazione somme dirigenti medici dal 05.12.2022 al 21.07.2023.
E. L. (Prop. 8)

86 Convenzione con I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale della Valtellina e dell'Alto Lario per
l'effettuazione di prestazioni di radiologia presso i presidi della stessa-liquidazione somme
dirigenti medici per 1 mesi di giugno-luglio-agosto- 0le 04 settembre 2023. E. L. (Prop. 9)

RISORSE UMANE

87 PRESA D?ATTO-Conferimento incarico a tempo determinato a n.1 Infermiere della durata di un
anno per le finalita previste dal PSN 2018/1.3 dal titolo"Percorsi assistenziali regionali per la rete
dei servizi integrati"ospedale-territorio” e di continuita delle cure per pazienti con diabete mellito
in eta evolutiva"da destinare all'U.O.S.D. Diabetologia e Malattie Metaboliche. Referente Aziendale
Dott.ssa Francesca Cardella.(codice progetto 2018/1.3-CUP D78H20000840001) E. 1. (Prop. 44)

88 Incarichi di funzione organizzativa deliberazioni n.1612 del 27/10/2023 e n.1903 del
22/12/2023-PRESA D'ATTO ISTANZE PERVENUTE E. L. (Prop. 48)

89 Riammissione in servizio dipendente matr.7974 E. 1. (Prop. 49)

90 Conferimento n.20 incarichi di funzione organizzativa ai sensi degli artt.14 segg. CCNL
Comparto 2016/2018 e dell'art.36 CCNL 2019/2021 E. L. (Prop. 50)

91 Conferimento incarico professionali di alta specializzazione ai sensi all'art.18 comma 1 punto II
lett.b) CCNL 2016/2018 Area Sanita. E. 1. (Prop. 51)



ECONOMICO FINANZIARIO

92 Pagamento compensi sospesi per ALPI in regime di ricovero per avvenuta regolarizzazione
debito orario notificata dall'U.O.C. Risorse Umane matricole: 8016-8174-8258-8271-8358-8934
(Prop. 1)

STAFF

93 Rideterminazione dotazione fondo cassa UOS CUP/Ticket aziendale. E. 1. (Prop. 9)

94 [stituzione del Clinical Trial Center (CTC) aziendale per la ricerca e la sperimentazione clinica
E. L. (Prop. 10)

95 D.L.V. ¢/ Arnas R.G.N. 10854/2020-Saldo onorari CC.TT.UU. (Prat.n. 77/2020) E. 1.
(Prop. 5)

96 An.Camp. ¢/ Arnas Civico -Contenzioso portante R.G. 2790/21 Trib.Civ.PA-Presa d'atto
conciliazione-Determinazioni(Prat.n.24/2021). E. 1. (Prop. 7)

97 Sal.Pass. ¢/ ARNAS Civico-Opposizione a Precetto(notificato in data 15.01.24)e/o Istanza di

Sospensione dell'efficacia esecutiva della Sentenza di primo grado-Conferimento
incarico(Prat.n.7/21 e 84/23). E. L. (Prop. 8)

DIRETTORE SANITARIO

98 Adozione Documento Aziendale "Gestione perioperatoria dei pazienti da sottoporre ad interventi
di chirurgia citoriduttiva associata o meno ad HIPEC" E. 1. (Prop. 5)



