
H.l-
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE

- 
E DI ALTA SPECIAL IZZAZIONI.

/Ciwico Di Cristina Benfi'atelli
Azienda di Riliwo Nazionale ad Alta Spsializazione

CIO 12?
DELIBERA DEL COMMISSARI

/
O STRAORDINARIO

N del 266E[l,?924
' ..'.,/

OGGBTTO: lntegiazione Piano del lavoro:ígile.
,/

U.O.C. RISORSB UMANE

proposta 
".5/// 

q,) a.lJ{_GS_ 20 ? 4

Non comporta Spese e/o Oneri a carico

del Bilancio.

E

'ffii:ff:HJffir:*

u.o.s.Il Dirigente

Dott E

Il Direttore della U.O.C.

Dolt.ssa Mariq[.uisa Curtiw<

Il Responsabile
del procedimento

ColL Prof,,leAmmvo

U.O.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2024

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti
contabili conseguenti alla parte dispositiva del pre-
sente atto e i valori economici e/o patrimoniali regi-
strati nell' apposito applicativo amministrativo-con-
tabile di gestione del Budget Aziendale

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Il lìesponsabilc del procedimcnto Il Direttorc dell'tlO.C.
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N" Conto Patrimoniale

No Conto economico

Budget assegnato anno 2024

Scheda BUDGET allegata

datata

L'anno duemilaventiquattro giorno del mese di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario
5312022 de|29.12.2022 e prorogato nelle funzioni al 31.01.2024

ne fu

di seg

nei locali della Sede Legale di
Colletti, nominato con D.A. n.

iusto D.A.n. 3212023 GAB del 2711012023 e
al 3111012023 giusta DA 2812023 GAB del 2910612023, assistito
quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della

22

riportata.
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l! Direttore dell'U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa CuÉi

VISTO la delibera n. 13 del 0510112024 con cui si adottava il Piano del lavoro agile aziendale;

VISTA la nota del U.O.S. Servizio Prevenzione e Protezione con cui si trasmette l'lnformativa sui rischi generali e
specifici per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori in lavoro agile;

VISTA.la QirgtJiva del 
-29 

dicqmble 2023 a firma del Min#o per la pubblica amministrazione. Paolo Zgngrillo con
ossetto,,LàvpióogiL?il i'i fi i. ./
CONSIDERATO che la direttiva ministeriale in nfateria di Lavoro Agile, emanata per contrastare la sopravvivenza
della pandemia da Covid, ha previsto delle fattibpecie derogatorie rispetto al quadro normativo precedente e nello
specifico "si ritiene,necessario evidenziare /a necesslfà digarantire, ai lavoratoriche documentino gravi, urgentie
non altrimenti conciliabili situazioni di salute, personali e familiari, di svolgere la prestazione lavorativa in modalità
agile, anche derogando al criterio della prevalenza dello svolgimento dèlla prestazione lavorativa in presenza."

RITENUTO di voler confermare le disposizioni contenute nel Piano lavoro agile aziendale e di integrare le stesse
sia con le disposizioni dell'lnformativa sui rischi generali e specifici per la tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori ín lavoro agile sia con le disposizioni previste dalla Direttiva del 29 dicembre 2023 a firma del Ministro
per la pubblica amministrazione Paolo Zangrillo;

RITENUTO di dover pubblicare il Piano del Lavoro agile, con l'integrazione dei nuovi allegati, nella sezione Ammi-
nistrazione Trasparente;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente;

RITENUTO di munire il presente prowedimento della clausola di esecutività immediata, attesa la necessità di ap-
plicare tempestivamente il presente Piano;

DATO ATTO della regolarità della istruttoria della relativa pratica e della conformità della presente proposta alla nor-
mativa vigente che disciplina la materia trattata;

PROPONE di

Per quanto espresso in narrativa, che quisi intende integralmente ripoÉato:

f ) INTEGRARE il Piano del Lavoro Agile aziendale con le disposizioni dell'lnformativa sui rischi generali e
specifici per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori in lavoro agile e con le disposizioni previste dalla
Direttiva del 29 dicembre 2023 a firma del Ministro per la pubblica amministrazione Paolo Zangrillo, inserendo i

due documenti come allegati alla presente delibera;

2) DISPORRE che il presente atto venga notificato alla UOC ICT Managment per la relativa pubblicazione sul sito
Aziendale nella sezione "amministrazione trasparente" e alla UOC Controllo di Gestione per opportuna
conoscenza;

3) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di esecutività immediata, attesa la necessità di applicare
tempestivamente il presente Regolamento;

4) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente;

ll Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane
Dott.ssa Maria

\pen'



Sul presente atto vienpspresso
l+'ir4i n ftr;-i ,a!i ,4 f.
" "'dài ''., purt"' dal

IL DIRETTORE STRATIVO . ILD

IL Coriimissario Straordinario
i,'/"

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzaÍtte,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra

formulata dal Dirigente Responsabile della struffura proponente

IL Commissario Straordinario

ott. Colletti

il te



PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente de liberazione, per gli effetti dell'art. 53 comma 2 L.R. no30 del 0311111993, in copia

pubblicata in formato digitale all'f,'lbo lnformatico dell'A.R.N.A.S. a decorrere dal

e che, nei l5 giorni consecutivi successivi:

conforme all'originale è'stata

giorno 2g Gil.20Zt
'I] Non sono pervenute opposizioni

n Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

tr Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell'art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del26 marzo 2002 e divenuta

ESECUTIVA

n Per decorrenzadeltermine di cui alla L.R. n. 30193 art.53 comma 6'

! Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 att.53 commaT,

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all'Assessorato Sanità it- Prot. n..

Si attesta che I'Assessorato Reg. Sanità, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I'approvazione con atto n..-del come da allegato

ha pronunciato l'annullamento con atto n del come da al legato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
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Notificata al Collegio Sindacale ilJrot. n

Notificata in Archivio il Prot. n.-

Il Responsabite Uffrcio Atti Deliberativi

Altre annotazioni


