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OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI - Figura professionale INFERMIERE CASE MANAGER - Avviso
pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di
mesi sei - Figure Professionali: n. 2 Infermieri, n. 1 Case Manager e n. 1 Psicologo per la
realizzazione del Programma di Rete NET-2018-12367032 “Palliative care needs and prognostic
factors assessment for appropriate referral to specialize palliative care services. Impact on quality of
care in oncological and non-oncological terminally ill patients” da destinare alla U.0.C. Medicina
Interna a i G.R.” - Sperimentatore Principale Prof. Salvatore Corrao - Codice progetto: NET - 2018-
12367032 - (Delibera indizione n. 1729 del 23/11/2023).

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
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I Direttore della U.O.C. Il Responsabile 1l Direttore del’U.O.C.

Dott.ssa Ma\fﬁ; Wﬂi del procedimento

L\ 0
L'anno duemilaventiquattro, giorno /&t "% del mese di_ABwA—=_"0  nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinar}g Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n.

53/2022 del 29, 12.2022, e prorggato nelle funzioni al 31.01.2024 giusto DA n°32/2023 GAB del 27.10.2023,
assistito )Y quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base
della proposta di seguito riportata '
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Il Direttore dell’U.0.C. Risorse Umane, Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che:

- con la deliberazione n. 1729 del 23/11/2023 & stato indetto “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il
conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di mesi sei - Figure Professionali: n. 2
Infermieri, n. 1 Case Manager e n. 1 Psicologo per la redlizzazione del Programma di Rete NET-2018-
12367032 “Palliative care needs and prognostic factors assessment for appropriate referral to
specialize palliative care services. Impact on quality of care in oncological and non-oncological
terminally ill patients” da destinare alla U.O.C. Medicina Interna a i G.R.” - Sperimentatore Principale
Prof. Salvatore Corrao - Codice progetto: NET - 2018-12367032;

- relativamente alla figura professionale di INFERMIERE CASE MANAGER, con la deliberazione n. 1869 del
15/12/2023 & $tatg; preso atto delle istanze pervenute e, contestualmente, & stata..nominata la relativa
Commissione esaminatrice; 4

-con la deliberazione n.1928 del 29.12.2023 si & provveduto all'ammissione e non ammissione dei candidati;
PRESO ATTO che in data 15/01/2024 si-& conclusa la procedura concorsuale che lintera documentazione
compreso le schede di valutazione, in originale, & custodita agli atti deil'Ufficio concorsi dellU.O.C. Risorse
Umane; i T

VISTI i verbali e i relativi allegati redatti la Commissione esaminatrice;

ATTESO che sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione esaminatrice ha formulato la séguente :
graduatoria, di cui al verbale n. 3 del 15/01/2024:

GRADUATORIA Figura Professionale INFERMIERE - FASCIA ALTA (punti da 30,1 a 50)

PUNTEGGIO
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO TOTOLE
1 |GAMBINO ALESSANDRO 03/12/1986 PALERMO 31,1600

DATO ATTO, che detta graduatoria sara pubblicata sul sito internet istituzionale;

RITENUTO approvare gli atti della selezione de qua;

RITENUTO riservarsi effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati;
PRESO ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’Ufficio concorsi dellU.O.C. Risorse Umane;

RITENUTO dotare il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art.53 comma 2 L.R.
n°30 del 30/11/1993), al fine di procedere tempestivamente al proseguimento delle attivita progettuali con il
conferimento dell'incarico e, pertanto, al potenziamento e al miglioramento dell'offerta assistenziale;

DATO ATTO, infine, che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il Bilancio
Economico corrente;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla I. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del. piano aziendale della
prevenzione della corruzione vigente;

PROPONE di
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1) APPROVARE GLI ATTI dellAvviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi
libero-professionali, della durata di mesi sei - Figure Professionali: n. 2 Infermieri, n. 1 Case Manager
e n. 1 Psicologo per la realizzazione del Programma di Rete NET-2018-12367032 “Palliative care
needs and prognostic factors assessment for appropriate referral to specialize palliative care
services. Impact on quality of care in oncological and non-oncological terminally ill patients” da
destinare alla U.O.C. Medicina Interna a i G.R.” - Sperimentatore Principale Prof. Salvatore Corrao -
Codice progetto: NET - 2018-12367032 e la relativa graduatoria cosi come di seguito formulata, di cui al
verbale n. 3 del 15/01/2023 redatto dalla Commissione esaminatrice, relativamente alla figura professionale
INFERMIERE CASE MANAGER:

GRADUATORIA Figura Professionale INFERMIERE - FASCIA ALTA (punti da 30,1 a 50)

- PUNTEGGIO
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO TOTOLE

GAMBINO ALESSANDRO 03/12/1986 PALERMO 31,1600




2) RISERVARSI effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati;

3) DARE ATTO che Ilntera documentazmne citata nella presefite proposta in originale, & custodita agli atti
dell’'Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane; il

4)"DARE ATTO che il presente provvedimento non compoi‘ta onere di é‘pesia Eggiuntiva a carico del
b.e.p. corrente;

) NOTIFICARE il presente provvedimento agl| interessati mediante la pubblicazione della presente
delibera sul sito web aziendale; %

6) DOTARE il presente provvedimento della~clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. n°30
del 30/11/1993), al fine di procedere tempestivamente al proseguimento delle attivita progettuali con il

conferimento dell’'incarico e, pertanto, al potenziamento e al miglioramento dell’offerta assistenziale;
7) CURERA’ I'esecuzione del presente provvedimento, la UOC Risorse Umane.

Il Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane

Dott.ssa Maria Wmi

Sul presente atto viene espresso

i

, A
parere / dal parere WM dal

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ILD TORE SANITARIO

Do tano Bugcheri
| J_wj%

Il Commissario Straordinario

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

Il Commissario Straordinario
Dot erto Colletti
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti d;ll’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale & stati(ﬁ_l blicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno 2 B e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[l Non sono pervenute opposizioni /

[} Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

71

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[ Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

C% IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.
Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




