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OGGETTO: Pre_sa d'atto avvio pyocedure per lo svolgimento dei "Corsi di formazione e di
aggiornamento prafessíonale per il personale dei reparti di ricovero per malattie infettive e degli
altrí reparti che rícoverano ammalati di A[DS", ex Legge n. 135/90 - Annualità 2016-2017.

Proposta

Non comporta Spese e/o Oneri a carico del

Il Dirigente Responsabile dell'U.O.S. Formazione e

Il Direttore

n

Staff

u
Bilancio.

aziendale dei Corsi ECM
Prof.le

U.O.C. PROPONENTE

STAFF

U.O.C. ECONOMICO _ FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2024

Si riscontra la correlta correlazione tra gli effetti contabili
conseguenti alla parte dispositiva del presente atto e i
valori economici e/o patrimoniali registrati nell'apposito
applicativo amministrativo-contabile di gestione del
Budget Aziendale

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Il Direttore dell'U.O.C

(euro)

No Conto Patrimoniale

N" Conto economico

Budget assegnato anno 2024

Scheda BUDGET allegata

datata

Il Responsabile
del procedimento

L'anno duemilaventiquattro giorno
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo,

el mese di
il Commissario Straordi Dott.

nei locali della Sede Legale di
Golletti, nominato con D.A. n.

5312022 de|29.12.20Jf , e proroglato nelle funzioni al 31.01.2024 giusto DA n"3212023 GAB de\27.10.2023,
assistito Oab gq,\- S.ù*A-h(àrr$.quale segretario verbàlizzaile adotta la presente delibera sulla base
della proposta di seguito riportata
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ll Dire'ttore dell'U.O.C Goordinamento Staff Dott. Giuseppe Carruba,

PREMESSO che la Legge 5 giugno 1990 n. 135 recante "Programma di interventi urgenti per la

prevenzione e la lotta contro l'AlDS":

- all'articolo 1, comma 1, Iettera a), prevede interventi di garattere pluriennale riguardanti la prevenzione,
l'informazione, la ricerca, la sorveglianza epidemiologica éd il sostegno dell'attività del volontariato, attuati
con le modalità previste dall'azione programmata del Piano sanitario nazionale riguardante la lotta all'AlDS,

..nei limiti deglistanziamenti previsti a carico del bilancio del Ministero della Salute;
- all'articolo 1, comma 1, lettera d) prevede lo svglgimento di corsi di formazione e di aggiornamento
professionale per il personale dei reparti di ricovero/per malattie infetti-ve e degli altri reparti che ricoverano

,' ,aqnmalati di AIDS, da tènersi fuori dall'orario di servizio, con obbligo di frequenza e con corresponsione_ di un
' aèsegno di studio dell'importo di lire 4 mùlyni lordi annui,fino ad una spesa annua complessiva di lire 35

miliardi;
- all'articolo 1, comma 6, prevede che al:finanziamento degli interventi di cui al comma 1, lettere c), d) ed
e), e al comrna 2 si provveda con quote del fondo sanitario nazionale di parte corrente, che vengono
vincolate allo scopo;

VISTA I'intesa sancita dalla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome diTrento e Bolzano il26 ottobre 2017 - Rep. atti n. 180 - suldocumento recante "Piano Nazionale
di interventi contro l'HlV e AIDS", che ha stabilito, tra l'altro:
- che il Ministero della Salute, in collaborazione con le Regioni, promuova iniziative di formazione e di

aggiornamento degli operatori coinvolti nella cura e nell'assistenza delle persone con infezione da virus HIV
e con sindrome da AIDS nei luoghi di cura e sul territorio;
- la costituzione del 'Gruppo di lavoro Formazione Operatori' che ha redatto il Documento 'La formazione
degti Operatori coinvotti nella realizzazione delte attività del PNAI D S' ;

- che dall'attuazione dell'accordo non devono derivare nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica

e che le Amministrazioni interessate svolgono le attività previste con Ie risorse umane, finanziarie e

strumentali disponibili a legislazione vigente;

PRESO ATTO del Documento 'ta formazione degli operatori coinvolti nella realizzazione delle attività del
PNA1DS" allegato all'Accordo Rep. Atti n.31, del 1210312020 della Conferenza permanente per irapporti tra

lo Stato, le Regioni e le Provincie autonome diTrento e Bolzano";

VISTO il Decreto dell'Assessorato della Salute del 16 gennaio 2O2O di Recepimento dell'lntesa tra il

Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sul documento "Piano nazionale di

interventi contro l'HlV e AIDS (c.d. P.N.AIDS)'e contestuale costituzione della Commissione regionale AIDS;

DATO ATTO che la Regione Siciliana, con D.D.G. n. 02182/13 del 20 novembre 2013 in cui sono stati

approvati il "Piano triennale 2013-2015 e le "Linee Guida 2013", ha stabilito Ie modalità per l'espletamento
dei suddetti corsi, individuando le Aziende Sanitarie costituenti il Polo di Palermo così come di seguito

indicate:
- A.R.N.A.S. Civico
- AOUP "P. Giaccone"
- AOOR "Villa Sofia e Cervello"
- ASP di Trapani
e attribuendo a questa A.R.N.A.S. Civico, Di Cristina e Benfratelli,l'organizzazione e la gestione dei corsi
riservati al personale delle Aziende Sanitarie e Ospedaliere afferenti al suddetto Polo;

ATTESO che, con il D.D.G. n. 150212019 del 17.07.2019, il Dipartimento Regionale per le Attività Sanitarie e

Osservatorio Epidemiologico (d'ora in avanti D.A.S.O.E.), Servizio 2 "Formazione e Comunicazione" ha

provveduto alla ripartizione della somma di € 757.309,00 per l'annualità 2016 di cui al Decreto d'impegno
D.D.S. n. 2728 de'2711212017, in favore dei 5 Poli formativi della Regione Sicilia, assegnando al Polo di

Palermo un finanziamento pari complessivamente ad €284.351,84, così costituito:
-€ 219.690,00 quale quota risultante dalla ripartizione della suddetta sommahle ZSZ.gO9,00 per I'annualità
2016, determinata sulla base della rilevazione del personale in servizio nei reparti di malattie infettive

afferenti al Polo di Palermo;
- € 64.661,84 quale quota parte di finanziamento integrativa derivante dalla ripartizione tra i cinque Poli

Formatividella Regione delle economie realizzate neglianni precedenti dall'A.R.N.A.S. Garibaldi di Catania,

complessivamente pari ad euro 222.900,51 ;

VISTO il D.D.S. 1O4O|2O2O con cui'veniva consentito I'utilizzo di una quota parte, pari a € 22124,56, delle

risorse aggiuntive di€ 64.661,84 assegnate a questa A.R.N.A.S. con D.D.G. n. 1502 del17l07l2O19, alTine

di coprire le maggiorispese sostenute per la realizzazione dei corsi per l'annualilà2015;



VISTO il D.D.A. n.272912017 de\2711212017 del D.A.S.O.E., in cuiè stato decretato l'impegno della somma
complessiva di€ 736.889,00 per l'anno 2017 in favore dei5 Poliformatividella Regione Sicilia e che da tale
somma complessiva è stata elaborata una stima pari a € 21.3.697,81 relativa alla quota da assegnare
all'A.R.N.A.S. Civico; .

/
DATO ATTO che, per il Polo di Palermo, in base alla ripartizione delle somme per le annualità 2016 e 2017
e fatto salvo.quanto già liquidato per I'annualità 2015, risulta accantonata nei fondi 2017, una somma
óómplessiva pari a di € 475.925,10 distinta rispettivamente in € 262.227,29 per l'anno 2016 e in €
213.697,81qua|e quota stimata per I'anno 2017; .l

.: DATO ATTO che il corso previsto per l'annualità 2015 è stato completato nell'anno 2020 e che, i corsi
annualità 2016-e 2017, non si sono potuti espletare a causa del perdurare dell'emergenza pandemica Covid
- 19; ' .,,;

RICHIAMATA là riqnione del22 novembre 2023, convocata con nota Prot n. 39815 del 15 novembre 2023
dal Dirigente del Servizio 2 Formazione del D.A.S.O.E., tra lo stesso Dirigente e i Referenti dei 5 Poli
individuati dalla Regione Siciliana, in cui il Dirigente del Servizio 2 ha comunicato la decisione di riprendere
la programmazione dei corsi previsti dalla L. 135/90 non ancora erogati per le anzidette motivazioni, e che,
durante la riunione, il Dirigente del Servizio 2 ha dato le seguenti indicazioni operative circa l'organizzazione
didetticorsi:

. l'inizio dei corsi di formazione ex Legge 135/90, così come previsto dalla norma, devono essere
preventivamente comunicato al Servizio 2 del DASOE;

. il termine ultimo per tale comunicazione è il 3111212023;

. i corsi sono rivolti a tutti gli operatori sanitari operanti nelle UU.OO. di Malattie lnfettive (Dirigenti
Medici, infermieri, OSS) con qualsivoglia tipo di contratto tipico, fatte salve le figure apicali che non
possono frequentare il corso come discenti;

. l'assegno di studio non puo essere inferiore alla cifra stabilita dalla norma, che è pari ad € 2.066,00
lordi, onericompresi;

. la selezione dei docenti avviene con bando pubblico rivolto al personale delle Aziende facenti parte
del Polo;

r nella programmazione dei corsi, si deve dare priorità alla formazione del personale anagraficamente
e professionalmente più giovane;

. i corsi sono accreditati E.C.M. dal Provider dell'Azienda capofila del Polo;
r i corsi sono erogati con modalità Residenziale, in presenza. Non è più ammessa la modalità a

distanza (webinar);

Nelcorso della stessa riunione il Dirigente del Servizio 2 ha confermato la disponibilità deifondi già stanziati
per le annualità 2016 e2017 ed accantonatidalla Regione, per la copertura deicostideicorsida avviare;

DATO ATTO che, a seguito di tale riunione, in data 3011112023, presso i locali della Direzione Strategica
Aziendale dell'A.R.N.A.S., a seguito di convocazione con nota prot.n. 24827 de|2911112023 si è tenuto un
incontro tra il Direttore Sanitario dell' A.R.N.A.S. Civico, nella qualità di Direttore del Corso, il Responsabile
della Formazione dell'A.R.N.A.S. Civico e i Direttori delle U.U.O.O. di Malattie lnfettive del Polo di Palermo e
che nel corso ditale incontro si è:
r preso atto delle indicazioni organizzative del Dirigente del Servizo 2 D.A.S.O.E.;
. deciso la costituzione di un primo gruppo di lavoro formato dal:

- Direttore Sanitario A.R.N.A.S. Civico nella qualità di Direttore del Corso;
- Dirigente e Responsabile dell'UOS Formazione dell'A.R.N.A.S., nella qualità di Responsabile

organizzativo dei corsi;
- Direttore dell'U.O.C. Malattie lnfettive dell'AOUP P. Giaccone nella qualità di Responsabile Scientifico

del corso;
a cui è stato delegato il compito di predisporre il programma formativo dei corsi, il calendario gli stessi e
di definire i criteri per la selezione deidocenti, da individuare tramite avviso pubblico;

. concordata la costituzione di un secondo gruppo di lavoro costituito da:
- Direttore dell'U.O.C. Malattie lnfettive dell'AOUP P. Giaccone
- Direttore dell'U.O.C. Malattie lnfettive P.O. Civico dell'ARNAS
- Direttore dell'U.O.C. Malattie lnfettive dell'ASP 9 Trapani;

per I'esame delle istanze di docenza e I'attribuzione dei relativi incarichi.
o pr€sa visione degli elenchi del personale in servizio presso le UU.OO. Malattie lnfettive del Polo di Palermo
trasmessidalle Aziende del Polo a seguito delle richieste inoltrate con le note prot. n.24466 de|2311112023
e 19537 de|2411112023 ; tali elenchi risultavano riportare complessivamente n. 211 operatori comprensivi di



coloro con incarico apicale, e in base ai fondi disponibili, secondo quanto sopra stimato, e al netto delle
somme da accantonare per docenze, attività di segreteria e di supporto alla formazione, accreditamento e
altre spese correnti, il numero di assegni di studio per il personale discente e stato stimato essere pari a n.
210;

DATO ATTO che il 13t1212023, giusta convocazione tra'fnite mail trasmessa l'1 111212023, presso i locali
dell'A.R.N.A.S. si e tenuta una riunione che a cui hanno partecipato il Dirigente della U.O.s. Formazione e i

., Direttori del Polo di Palermo in cui è stato condiviso ed approvato il progetto formativo e la calendarizzazione
di massima deicorsiex Legge 135/90 da avviare, che prevede, tra l'altro, che icorsisaranno svolti nel2024
al fine di consentire l'accreditamento E.C.M. preylsto, avranno uno svolgimento articolato in 24 moduli.
formativi di 6 ore ciascuno, con orario 14,00 - 20,00, e saranno suddivisi in due semestralità con 12 modulia
semestre; 

,,,/
RILEVATO che la comunicazione formalè dell'avvio delle procedure propedeutiche all'inizio dei corsi e della
calendarizzazione degli stessi è stata reEolarmente trasmessa al citato Servizio con nota prot. n. 26259 del
1911212023, e qu'indi entro il 3111212023, secondo le indicazione del Dirigente del Servizio 2 del D.A.S.O.E '

DATO ATTO che lo Staff organizzativo, così come previsto dall'allegato 2 alla L. 135/90, è cosi composto:
. Direttore dei Corsi: Dott. Gaetano Buccheri - Direttore Sanitario Aziendale;
. Responsabile dell'organizzazione e della conduzione didattica dei Corsi: Dott. Gioacchino Clesi -

Responsabile della U.O.s. Formazione dell'A.R.N.A.S.;
o Personale addetto alla segreteria amministrativa, costituito dallo stesso personale della precedente

edizione dei corsi (annualità 2015) in ragione dell'esperienza maturata;
. Personale con funzioni di facilitazione e segreteria E.C.M., costituito dal personale strutturato in atto

in servizio presso la segreteria dell'U.O.s. Formazione, per ragioni organizzative e di competenza;

DATO ATTO che, per quanto riguarda l'Albo Docenti, si prowederà alla sua costituzione mediante indizione
di avviso di selezione pubblica come da allegato "A";

ATTESO che:
. il personale incaricato dipendente dell'A.R.N.A.S., svolgerà l'incarico retribuito affidatogli al di fuori

dell'orario di servizio e senza pregiudizio per l'attività istituzionale, previa autorizzazione rilasciata ai sensi
dell'art. 53, comma 6, lett. f-bis del D.Lgs. 16512001;

. i docenti selezionati, dipendenti delle altre Aziende del Polo, dovranno presentare per lo svolgimento degli
incarichi retribuiti autorizzazione rilasciata dagli Enti di appartenenza,ai sensidell'art. 53, comma 6, lett. f-
bis del D.Lgs. 16512001;

ATTESO che tutta la documentazione citata nel presente prowedimento è depositata presso gli uffici
dell'U.O.S. Formazione;

RITENUTO dotare il presente provvedimento della clausola di immediata esecutività (art.53 comma 2 L.R.
n'30 del 30/1 1/1993), atteso l'urgenza dell'awio dei corsi;

DATO ATTO della regolarità della istruttoria della relativa pratica e della conformità della presente proposta
alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla 1.20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso è stato predisposto nel rispetto della L.6
novembre 2012 n.190 - "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità
nelia pubblica amministrazione" - nonché nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione attualmente vigente;

PROPONE di,
per i motivi di cui in premessa, e che quisi intendono integralmente riportati

1) PRENDERE ATTO dell'awio delle procedure per lo svolgimento dei "Corsi di formazione e di
aggiornamento professionale per it personate dei repaiti di ricovero per malattie infettive e degti attri reparti
che ricoverano ammalati di AIDS", ex Legge n. '135/90 -Annualità 2016-2017;



2) lNDlRE, ai fini dell'avvio dei corsi, la selezione pubblica per titoli per la "Costituzione Albo Docenti volto
al reperimento di professionalità accreditate per le attívità formqtive inerenti i "Corsl di formazione e di
aggiornamento professionale per il personale dei reparti di ricovero per malattie infettive e degli altri reparti
che ricoverano ammalatidiA\DS", ex Legge n. 135/90 -trienniot2)23-2025;

3)'APPROVARE gli allegati:
- "A" Avviso pubblico di selezione, I
- "8" Modello di domand a '/
-,"G" l nformativa trattamento dati;
àisponendone la-pubblicazione sul sito istituzio2ale aziendale dell'A.R.N.A.S. Civico www.arnascivico.it e la
trasmissione alte àltre Aziende del Polo di Paleimo per la pubblicazione sui rispettivi sitiweU

4) PRENDERE ATTQ che con il D.D-G. n.'"150212019 del 17.07.2019, il Dipartimento Regionale per le
Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico (D.A.S.O.E.), Servizio 2"Formazione e Comunicazione" ha
provveduto alla ripartizione della somma disponibile di € 757.309,00 per I'annualità 2016 di cui al Decreto
d'impegno D.D.S. n.2728 del2711212017, in favore dei 5 Poliformativi della Regione Sicilia, assegnando al
Polo di Palermo un finanziamento pari a€284.351,84, così costituito:
-€ 219.690,00 quale quota risultante dalla ripartizione della suddetta somma di€ 757.309,00 per I'annualità

2016, determinata sulla base della rilevazione del personale in servizio nei reparti di malattie infettive
afferential Polo di Palermo;

- € 64.661,84 quale quota parte di finanziamento integrativa derivante dalla ripartizione tra icinque Poli
Formativi della Regione delle economie realizzate negli anni precedenti dall'A.R.N.A.S. Garibaldi di Catania,
complessivamente pari ad euro 222.900,51 ;

5) PRENDERE ATTO che con il D.D.S. 104012020 è stata prevista l'utilizzazione di una quota parte, pari a €
22.124,56, delle risorse aggiuntive di € 64.661,84 assegnate a questa A.R.N.A.S. con D.D.G. n. 1502 del
1710712019, alfine dicoprire le maggiorispese sostenute per la realizzazione dei corsi per I'annualità 2015;

6) PRENDERE ATTO che con il D.D.A. n.272912017 del 27.12.2017 del D.A.S.O.E., è stato decretato
l'impegno della somma complessiva di € 736.889,00 per l'anno 2017 in favore dei 5 Poli formativi della
Regione Sicilia e che la quota da assegnare all'A.R.N.A.S. Civico e stata stimata pari a € 213.697,81;

7) PRENDERE ATTO che, per il Polo di Palermo e in base alla ripartizione delle somme per le annualità
2016 e2017 e fatto salvo quanto già liquidato per I'annualità 2015, risulta accantonata nei fondi 2017, una
somma complessiva pari a di €475.925,10 distinta rispettivamente in € 262.227,29 per l'anno 2016 e in €
213.697 ,81 stimato per l'anno 2017;

8) PRENDERE ATTO che lo Staff organizzalivo, cosi come previsto dall'allegato 2 alla L. 135/90, è cosi
composto:
r Direttore dei Corsi il Direttore Sanitario Aziendale;
. Responsabile dell'organizzazione e della conduzione didattica deiCorsiilResponsabile della U.O.s.

Formazione dell' A.R.N.A.S.;
. Personale addetto alla segreteria amministrativa, costituito dallo stesso personale della precedente

edizione dei corsi (annualità 2015) in ragione dell'esperienza maturata;
r Personale con funzioni di facilitazione e segreteria E.C.M., costituito dal personale strutturato in atto in

servizio presso la segreteria dell'U.O.s. Formazione, per ragioni organizzative e di competenza;

9) PRENDERE ATTO che il Comitato Scientifico è costituito da:
. Direttore Sanitario A.R.N.A.S. Civico nella qualità di Direttore del Corso;
r Dirigente e Responsabile dellrUOS Formazione dell'A.R.N.A.S., nella qualità di Responsabile organizzativo
deicorsi;
. Direttore dell'U.O.C. Malattie lnfettive dell'AOUP P. Giaccone nella qualità di Responsabile Scientifico del
corso;

10) PRENDERE ATTO che tutto il personale incaricato dipendente dell'A.R.N.A.S. e delle altre Aziende,
svolgerà l'incarico retribuito affidatogli al di fuori dell'orario di servizio e senza pregiudizio per l'attività
istituzionale, previa aulorizzazione rilasciata ai sensi dell'art. 53, comma 6, lett. f-bis del D.Lgs. 16512001;



l1) NOTIFICARE il presente atto a cura della U.O.C. proponente al Dipartimento Regionale per le Attività

Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico (D.A.S.O.E.) e all'U.O.C. Economico - Finanziario di questa

A.R.N.A.S;

ll) DOTARE il piesente atto della clausola di immediala esecutività (art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del

30.11.1993) atteso I'urgenza dell'avvio dei corsi. /

ll Dirigente Res
U.O.S. Formazione e

abile ll Direttore
uppo Risorse Umane
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Sul presente atto viene espresso
*qparere _ parere dal

IL DIRETTORE /rr, RE SANITARIO

rL coMMrssaru#rruORDINARIO
'r - vista la proposta di deliberazione che pre.pde e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere del Direttore Saniflio;
- ritenuto di copdividerne il contenuto; ,.
- assistito dal segretario verbalizzarrte, 

,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

Il Commissario Straordinario

n



PIJBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazion€, p€r gli effetti delllprt. 53 comma 2 L.R. n'30 del 0311111993, in

copia conforme all'originale è stata pubblicata in formatordigitale all'Albo Informatico dell'A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno 2 & 0ffi ltiil?{ e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

f] Non sono pervenute opposizioni

n Sono pervenute opposizioni da

,|7 Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

n Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell'art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del26 matzo 2002 e

divenuta

ESECUTIVA

tl Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30193 art.53 comma 6.

I Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art.53 comma 7,

V IMMEDIATAMENTEESECUTIVAq,

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

fnviata all'Assessorato Sanità il 
- 

Prot. n.-

Si attesta che l'Assessorato Reg. Sanità, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato l'approvazione con atto n.-del 

-come 

da allegato

.ha pronunciato l'annullamento con atto n. --del 

-come 

da allegato

ll Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il-Prpt. n.-

Notificata in Archivio Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni


