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OGGETTO: RppnOVAZIONE dello gchenfg di contratto con la Società Consortile Sicilia Emergenza-
Urgenza Sanitaria - SIUS S.C.p.A., a disciplina del servizio tecnico logistico presso Ia C.O. 118 PA/TP,
erogato mediante l'organizzazione di n. 17 operatori, n. 10 autisti (di cui n. 3 con formazione NBCR) e n. 4
operatori non più idonei alla mansione contrattuale di autista/soccorritore.
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ll Diriettore della u.o.c. Affari Generari, rng. vincenzo.spera

PREMESSO che:

' L'ARNAS è azionista della Società consortile SEUS e nell'ambito dei rapporti societari esi-stenti, si è awalsa della collaborazione d^ella Società po l'"rogrzione dei servizi individuati nellecategorie previste dall'art. 3 dell'Accordo Quadro servizi secondari SEUS e delle correlate attivitàaccessorie, da erogare presso I'Azienda; I
' in ragione dei collegamenti societari ísistenti, la società ha un proprio qualificato interesseorQanizzativo e produttivo ad inviare leproprie risorse ,r"n" in r"ri=io oéiJtiuo presso l,Aziendasanitaria socia, affihché vengano insfite nelle attivita inJlcate nel contratto per la Fornitura di ser-vizi; .!.1

' la Giunta della Regioné sicília con Delibera n. 267 del 2317t2013, ha istituito un TavoloTecnico per definire un Aòcordo ouaoro-lrr;-.;;;ipi;iîà modatità di reimpiego det personate inesubero ove vengano indicati I'individuazione e Ia standirdizzazioÀe deiie ípotogie dei seruizi co-siddetti secondari, ... la durata almeno triennale delle convenzioni-contratti di servizio, nonché irapporti giuridici ed economicitra Aziende sanitarie e sEUS s.c.p.A.....,,
o che in ossequio alla predetta Delibera di Giunta, in data 1}to4l2o14 è stato sottoscritto, daSEUS, dagliAssessorati della Salute e dell'Economia e'dalla Aziende Socie della SEUS, un Accor-do Quadro che definisce i requisiti che devono por.àJ"i" i singoli contratti di servizio volti a nor-mare i rapporti le tra ra SEUS s.c.pA. e re Aziende socie. 

-'.'e-"

' che la SEUS S'C'p.A. ha provveduto a disciplinare i servizi di cui al presente contratto, at-traverso apposita modifica statutaria del 18.03.2 014 di cui al rep. 20714 r"".àlt, g424.

' con atto deliberativo n. 1453 delr29.12.2020 è stato approvato il contratto con la Societàconsortile sicilia Elgrgenza-urgenza sanitaria - SEUS s.c.p.A., 
" 

Ji".iórin" del servizio tecnicologistico presso la c.o. 11s PA/TP, erogato mediante |organizzazione oi n. r+ ;;il;, ;.'é"r,rti-sti e n' 4 operatori non più idonei alla mansione contratìuale di autista/soccorritore, ma idonei amansioni che non comportino la movimentazione manuale dei carichi, con validità triennale e sca-denza prevista per i|26.1 1.2023;r nel periodo di vigenza del suddetto_ contratto, per effetto del' utilizzo di ulteriori unità di per-sonale rispetto al numero previsto con il suddetto contratto, cosi come formalizzato mediantel'approvazione di I 1 .A9og1dum", (come da atti deliberativi n. 72g del Q4.06.2021 n. 1700 det21'12'2022' n' 954 del 15.06.2023 é n. 1653 del 09.1 1.2023), il numero Jegti operatori Seus inservizio presso la C'o' 1 18 PA/TP risu-lta essere esptetato da n. 17 operatori a supporto delle atti-vità di centrale, n' 10 autisti (di cui n.3 con formazione r.rgcn) en.4operatori non più idonei allamansione contrattuale di autista/soccorritore, ma idonei à mansioni che non comportino la movi-mentazione manuale dei carichi, con un monte ore mensile per ciascun operatore non superiore a156 ore;

VISTA la nota prot. 11901 del 2311112023 rubricata al prot. Aziendale n. 24463det 23.1 1.2023,con la quale la Società SEUS, in considerazione che il contratto era in scadenza, ha comunicatola disponibilità al rinnovo triennale dello stesso alle medesime condizioni economiche precedenti,trasmettendo altresì il relativo schema;

PRESo ATTo che il suddetto schema-è s-tato sottoposto alla valutazione del Responsabile dellaC.O. Seus 118, giusta email del 1g.12.2023;

vista la email del 24'01.2024, con la quale il suddetto Responsabile ha espresso parerefavorevole alla stipura deil'Accordo con ra società seus;- 
- -

VISTo lo schema di contratto, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

PRESO ATTO come risulta dal suddetto schema che:
- la società SEUS s:c:p.A. erogherà il servizio di supporto tecnico logistico presso la centraleoperativa 118 PA/TP mediante 1'organizzazionedi n.'i'7-operatori, n. 10 autisti (di cui n. 3 con for-mazione NBCR) e n' 4 operatori non più idonei alla mansione contrattuale di autista/soccorritore,



ma idonei a mansioni che non comportino la movimentazione manuale dei carichi, per un monte
ore mensile per ciascun lavoratore che non potrà essere superiore a 156 ore, corrispondente ad
un monte ore annuo, complessivo, non superiore a 58.032 ore,
- il contenuto del servizio e le modalità dierogazione potranno essere ulteriormente specificati me-
diante formali accorditra le parti.

PRESO ATTO che la titolarità del rapporto di lavoro intercorrente con il personale che sarà dedica-
to all'erogazione del servizio si intende esclusivamente a carico della SEUS che dovrà garantire la
copedura assicurativa per gli infortuni sul lavoro et per i rischi contro terzi nell'ambito delle compe-
tenze agli stessi assegndte. '/

PRESO ATTO che: ,/
r per il servizio reso dagli operafpri a supporto delle attività della Centrale Operativa (n. 17)

è previsto un corrispettivo pari.a € 16,40 per ogni ora di lavoro svolto ed effettivamente
prestato, il cui importo totale, comunque, non potrà essere superiore ad € 521.913.60
annui, mentre

I per il servizio reso dai n. 10 autisti (di cui n. 3 con formazione NBCR) e n.4 operatori non
idonei alla mansione di autisti/soccorritori è previsto un corrispettivo per ciascuna ora di
lavoro pari ad € 16,00, il cui importo totale, comunque, non potrà superare la somma di€
419328,00 annui.

PRESO ATTO che il presente contratto ha validità triennale con decorrenza dalla data di scadenza
della precedente convenzione (26.11.2023), senza soluzione di continuità (art. 5 Accordo Quadro
Servizi Secondari SEUS );

RITENUTO di dover ratificare le prestazioni eseguite a decorrere dal 26.11.2023 fino al
31J22023, già contabilizzate nel bilancio del2023 - (NSO 24001797 de|3A12.2023).

PRESO ATTO che l'onere derivante dal presente provvedimento, che sarà rilevato sul conto
5.02.02.01.9902, ammonta presumibilmente ad € 78.436,80 mensili, corrispondente ad un importo
complessivo di € 941.241,60 annui, e ad € 2.732.215,80 nel periodo di riferimento, ed in
particolare :

- € 941.241,60 per ciascun anno 2024 e 2025,

- € 849.732,60 fino a\25.11.2026;

Atteso che, in considerazione dell'assegnazione parziale del pertinente budget, giusta nota sef
prot.20805 del 15.12.2023, con il presente atto deliberativo si procederà impegnando i 6112della
previsione di spesa del 2024 (pari ad € 470,621,00), con riserva di impegnare i restanti 6112 e le
annualità sopra indicate non appena le somme necessarie risulteranno disponibili, mentre
relativamente ai costi per il 2023 sarà ulilizzata la somma residua disponibile sul conto
5.02.02.01.9902, già impeganta con atto deliberativo n. 1453 del 29.12.2020 di approvazione del
contratto con la società Seus s.c.p.A., scadutoil25.11.2023;

PRESO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno rendicontati,
annualmente, all'Assessorato Regionale della Salute, per il relativo rimborso;

RITENUTO di nominare Responsabile Operativo della presente convenzione il Direttore della
Centrale Operativa 1 18 PA/TP con sede presso il P.O. Civico, dr Fabio Genco o un suo delegato,
che provvederà alla verifica della prestazioni fatturate dalla Società Seus, ed alla sottoscrizione
delle relative liste di liquidazione emesse a cura dell'UOC Affari Generali;

PRENDERE ATTO che la documentazione citata nel presente provvedimento è custodita presso
l'Ufficio proponente;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo ed
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre
1996 n.543, come modificato dalla L.20 dicembre 1996 n.639, e che lo stesso è stato predispo-



sto nel rispetto della L. 6 novembre2012 n. 190- "Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione" - nonché nell'osservanza dei con-
tenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2022-2024;

VISTO il comma 7 dell'art. 53 della L. R. 30/93;

PROPONE di

/
APPROVARE lo schema di contratto con la Società Consortile Sicilia Emergenza-Urgenza
Sanitaria -.SEUS S.C.p.A., a discipljnà del servizio tecnico logistico presso la C.O. 118 PA/TP,
erogato mediante l'organizzazione di nn. 17 operatori, n. 10 autisti (di cui n.3 con formazione
NBCR) e n. 4 operatori non più' idone"i alla mansione contrattuale di autista/soccorritore, ma idonei
a mansioni che non comportino la movimqntazione manuale dei carichi , che costituisce parte
integrante del presente provvedimento.

DARE ATTO che.
la Società SEUS S:C:p.A. erogherà il servizio di supporto tecnico logistico presso la Centrale

Operativa 1'î8 PA/TP mediante l'organizzazione di n. 17 operatori, n. 10 autisti (di cui n.3 con
formazione NBCR) e n. 4 operatori non più idonei alla mansione contrattuale di
autista/soccorritore, ma idonei a mansioni che non comportino la movimentazione manuale dei
carichi, perun monte ore mensile perciascun lavoratore che non potrà essere superiore a 156 ore,
corrispondente ad un monte ore annuo, complessivo, non superiore a 58.032 ore,

- il contenuto del servizio e le modalità di erogazione potranno essere ulteriormente specificati me-
diante formali accordi tra le parti.

DARE ATTO che la titolarità del rapporto di lavoro intercorrente con il personale che sarà dedica-
to all'erogazione del servizio si intende esclusivamente a carico della SEUS che dovrà garantire la
copertura assicurativa per gli infortuni sul lavoro e per i rischi contro tezi nell'ambito delle compe-
tenze agli stessi assegnate.

DARE ATTO che:
I per il servizio reso dagli operatori a supporto delle attività della Centrale Operativa (n. 17)

è previsto un corrispettivo pari a € 16,4Q per ogni ora di lavoro svolto ed effettivamente
prestato, il cui importo totale, comunque, non potrà essere superiore ad € 521.913.60
annui, mentre

I per il servizio reso dai n. 10 autisti (di cui n. 3 con formazione NBCR) e n.4 operatori non
idonei alla mansione di autisti/soccorritori è previsto un corrispettivo per ciascuna ora di
lavoro pari ad € 16,00, il cui importo totale, comunque, non potrà superare la somma di €
419.328,00 annui.

DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno rendicontati, annualmente,
all'Assessorato Regionale della Salute, per il relativo rimborso;

DARE ATTO che il presente contratto ha validità triennale con decorrenza dalla data di scadenza '

della precedente convenzione (26.11.2023), senza soluzione di continuità (art. 5 Accordo Quadro
Servizi Secondari SEUS );

RAT|F|CARE le prestazioni eseguite a decorrere dal 26.11.2023 fino al 31.12.2023, già contabiliz-
zate nel bilancio del2023 - (NSO 24001797 del30.12.2023).

PRESO ATTO che l'onere derivante dal presente provvedimento, che sarà rilevato sul conto
5.02.02.01.9902, ammonta presumibilmente ad €78.436,80 mensili, corrispondente ad un importo
complessivo di € 941.241,60 annui, e ad € 2.732.215,80 nel periodo di riferimento, ed in
padicolare:

- € 941 .241 ,60 per ciascun anno 2024 e 2025,



- € 849.7 32,60 fino al 25j 1 .2O26;

DARE ATTO che, in considerazione dell'assegnazione paziale del pertinente budget, giusta nota
sef prot. 20805 del 15.12.2023, con il presente atto deliberativo si procederà impegnando i 6112

della previsione di spesa del2Q24 (pari ad € 470,621,00), con riserva di impegnare i restanti 6112 e le
annualità sopra indicate non appena le somme nécessarie risulteranno disponibili, mentre
relativamente ai costi per ú 2023 sarà utllizzata la somma residua disponibile sul conto
5{2.02.01.9902, già impeganta con atto deliberativo n. 1453 del 29.12.2020 di approvazione del
contratto con la società Seus s.c.p.A., scadutoll2).11.2023:

NOMINARE Responsabile Operativo della presente convenzione il Direttore della Centrale
iOperativa 118 PA/TP con sede presso il./P.O. Civico, dr Fabio Genco o un suo delegato, che
provvederà allà verifica della prestazioni, Îatturate dalla Società Seus, ed alla sottoscrizione delle
relative liste di liquidazione emessè a cúlg dell'UOC Affari Generali;

DARE ATTO che là documentazione citata nel presente provyedimento è custodita presso l'Ufficio
proponente;

DARE ATTO che curerà I'esecuzione del presente provvedimento |'U.O.C. Affari Generali, che
sarà inviato:

- all'Ass. Regionale della Salute, - Serv. 6 - Dip. Pianificazione Strategica - Dr. Sebastiano
Lio.

- alla Società SEUS, per come sopra individuata:
- al Direttore Medico di Presidio;
- all' U.O.C Economico Finanziario;
- Al Responsabile della Centrale Operativa 18 PA/TP;

RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo

IL DIRETTORE
U.O.C Affari Generali
lng. Vincenzo



parere dal

Sul presente atto viene espresso

parere le dal

IL DIRETTO AMMINISTRATIVO IL DI

ll Gomrnissario Straordinario
' i:/

- vista la proposta di deliberazione che preciède e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso"dal Direttore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dalsegretario verbalizzante, '

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL MISSARIO STRAORDINARIO



i .ir :.',, ì)r í lì'iirr,r íì';riì;rreìli
,. 1. : j.. . ..i...1 . ;. .,

Allegato alla proposta nr 21 del 0810212024

Oggetto: APPROVAZIONEdeIIo schema di contratto con la Società Consortile Sicilia
disciplina del servizio tecnico logistico presso la C.O. 118 PAJTP, erogato mediante
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lmporto Proposta 2.732.215,80

Emergenza-Urgenza Sanitaria - SEUS S.G,p.A., a
I'organizzazione di n. 17 operatori, n. 10 autisti (di

'' ,;: A.R.N.A.S. Civico - Di Cristina - Benfratetti

Piazza Nicola Leotta, 4/n901 27 Palermo

sito: https://www.arnascívico.iu tel. +59 091/66611 11

P.lvA 05841770828

cui n. 3 con formazione NBC en.40 ratori non PPROVAZIONE ù idonei alla mansione contrattuale di autista/soccorritore.

5.02.02.01.9902 - Altri servizi non sanitari
da privato per SUES 118

AAGG 660.000,00 0,00 107.000,00 82.379,00

21 470.621,00

'qù.

rS.
€,
€
è"

ll Responsabile della Struttura
\

Assegnataria di Budget

elaborato il I martedì 13 febbraio 2024 alle ore: 10.16 Pagina 1 di 1



PUBBLICAZIONE

Si certifica che'la presente deliberazione, per gli effetti dell'art. 53 comma 2 L.R. no30 del 0311111993, in

copia conforme all'originale è stata pubblicata in formato digitale all'Albo Informatico

.. decorrere our giorno 1 I FEB ?02{ e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

n Non sono pervenute opposizioni /
n Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

tr Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell'art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del26 maîzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA

n Per decorren za deltermine di cui alla L.R. n. 30193 art.53 comma 6.

! Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 commaT,

IMMEDIATAMENTE ESECUTTVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all'Assessorato Sanità il

Si attesta che I'Assessorato Reg. Sanità, esaminata la presente deliberazione

dell'A.R.N.A.S. a

,':/

Prot. n.

ha pronunciato l'approvazione con atto n.

ha pronunciato l'annullamento con atto n.

come da allegato

come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
-del

del

Notificata al Collegio Sindacale il Prot.

Notificata in Archivio Prot n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni


