AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

.

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N, #0044 7 aa 16 FEB. 2024

OGGETTO: APPROVAZIONE dello schema di contratto con la Societa Consortile Sicilia Emergenza-
Urgenza Sanitaria — SEUS S.C.p.A,, a d|SC|pI|na del servizio tecnico logistico presso la C.O. 118 PA/TP,
erogato mediante Iorganlzza2|one di n. 17 operatori, n. 10 autisti (di cui n. 3 con formazione NBCR) e n. 4
operatori non pill idonei alla mansione contrattuale di autista/soccorritore.

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
AFFARI GENERALI VERIFICA CONT'A‘BILE - BILANCIO
Esercizio 2024

N° Conto economico 1;- @2 -01.01.9 "%'G 7

9 N° Conto Patrimonial
Propostan,z;] del @?92 ?ﬁZL onto Patrimoniale

Budget ass¢gnato anno 2024

(euro) /4000.3 o)

D Non comporta Spese e/o Oneri a carico del

Bilancio.

Si riscontra la corretta correlazione tra gli
11 Titolare di posizione organizzativa “Gestione dei effetti contabili conseguenti alla parte
rapporti convenzionali ed accettazione donazioni dispositiva del presente atto e i valori
X economici e/o  patrimoniali  registrati

( Maria Ilgydo) s . N . .
\ nell’apposito  applicativo amministrativo-

\ ;\j {\}\,\, [ & - contabile di gestione del Budget Aziendale

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

AFFARY  Gréverfy

11 Direttore  U.O.C. Affari Generali
; (Ing. Vg;ga) Scheda BUDGET allegata
= e
datata l3loz|zou,
—

Il Responsghbile 11 Direttore delfU.O.C.
del procedimento

Vg

L’anno duemilaventiquattro il giorno M.QLL, del mese di Ta?/é}a%o nei locali della
Sede Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordln ari Dott  Walter Messina,
nominato con D.A. n. 1/2024/GAB del 31.01.2024, assistito d , quale
segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della p sta d1 seguito rlportata

r

15 B\ 2604




Il Diriettore della U.O.C. Affari Generali, Ing. Vincenzo Spera

PREMESSO che: .

o L’ARNAS e azionista della Societa Consortile SEUS e nell'ambito dei rapporti societari esi-
stenti, si & avvalsa della collaborazione della Societa per I'erogazione dei servizi individuati nelle
categorie previste dall'art. 3 dell’Accordo Quadro Servizi Secondari SEUS e delle correlate attivita
accessorie, da erogare presso I'Azienda;

o in ragione dei collegamenti societari esistenti, la Societa ha un proprio qualificato interesse
organizzativo e produttivo ad inviare ge?proprie risorse umane in servizio operativo presso I'Azienda
Sanitaria socia, affinché vengano insefite nelle attivita indicate nel Contratto per la Fornitura di Ser-
vizi;

. la Giunta della Regione Sicilia con Delibera n. 267 del 23/7/2013, ha istituito un Tavolo
Tecnico per definire un Accordo Quadro che “disciplini le modalita di reimpiego del personale in
esubero ove vengano indicati I'individuazione e |a standardizzazione delle tipologie dei servizi co-
siddetti secondari, ... la durata almeno triennale delle convenzioni-contratti di servizio, nonché i
rapporti giuridici ed economici tra Aziende sanitarie e SEUS SCPA...."

° che in ossequio alla predetta Delibera di Giunta, in data 18/04/2014 & stato sottoscritto, da
SEUS, dagli Assessorati della Salute e dell’Economia e dalla Aziende Socie della SEUS, un Accor-
do Quadro che definisce i requisiti che devono possedere i singoli Contratti di Servizio volti a nor-
mare i rapporti le tra la SEUS S.C.pA. e le Aziende Socie.

° che la SEUS S.C.p.A. ha provveduto a disciplinare i servizi di cui al presente contratto, at-
traverso apposita modifica statutaria del 18.03.2014 di cui al rep. 20714 raccolta 8424,

° con atto deliberativo n. 1453 del 29.12.2020 & stato approvato il contratto con la Societa
Consortile Sicilia Emergenza-Urgenza Sanitaria — SEUS S.C.p.A,, a disciplina del servizio tecnico
logistico presso la C.O. 118 PA/TP, erogato mediante I'organizzazione din. 14 operatori, n. 6 auti-
sti e n. 4 operatori non pill idonei alla mansione contrattuale di autista/soccorritore, ma idonei a
mansioni che non comportino la movimentazione manuale dei carichi, con validita triennale e sca-
denza prevista per il 26.11.2023;

° nel periodo di vigenza del suddetto contratto, per effetto del’ utilizzo di ulteriori unita di per-
sonale rispetto al numero previsto con il suddetto contratto, cosi come formalizzato mediante
I'approvazione di n. 4 “Addendum”, (come da atti deliberativi n. 729 del 04.06.2021, n. 1700 del
21.12.2022, n. 954 del 15.06.2023 e n. 1653 del 09.11.2023), il numero degli operatori Seus in
servizio presso la C.O. 118 PA/TP risulta essere espletato da n. 17 operatori a supporto delle atti-
vita di centrale, n. 10 autisti (di cui n. 3 con formazione NBCR) e n. 4 operatori non pitl idonei alla
mansione contrattuale di autista/soccorritore, ma idonei a mansioni che non comportino la movi-
mentazione manuale dei carichi, con un monte ore mensile per ciascun operatore non superiore a
156 ore;

VISTA Ia nota prot. 11901 del 23/11/2023 rubricata al prot. Aziendale n. 24463 del 23.11.2023,
con la quale la Societa SEUS, in considerazione che il contratto era in scadenza, ha comunicato
la disponibilita al rinnovo triennale dello stesso alle medesime condizioni economiche precedenti,
trasmettendo altresi il relativo schema;

PRESO ATTO che il suddetto schema ¢ stato sottoposto alla valutazione del Responsabile della
C.O. Seus 118, giusta email del 18.12.2023;

Vista la email del 24.01.2024, con la quale il suddetto Responsabile ha €espresso parere
favorevole alla stipula del’Accordo con la Societa Seus;

VISTO lo schema di contratto, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

PRESO ATTO come risulta dal suddetto schema che:

- la Societa SEUS S:C:p.A. eroghera il servizio di supporto tecnico logistico presso la Centrale
Operativa 118 PA/TP mediante l'organizzazione di n. 17 operatori, n. 10 autisti (di cui n. 3 con for-
mazione NBCRY) e n. 4 operatori non pit idonei alla mansione contrattuale di autista/soccorritore,
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ma idonei a mansioni che non comportino la movimentazione manuale dei carichi, per un monte
ore mensile per ciascun lavoratore che non potra essere superiore a 156 ore, corrispondente ad
un monte ore annuo, complessivo, non superiore a 58.032 ore,

- il contenuto del servizio e le modalita di-erogazione potranno essere ulteriormente specificati me-
diante formali accordi tra le parti.

PRESO ATTO che la titolarita del rapporto di lavoro intercorrente con il personale che sara dedica-
te all’erogazione del servizio si intende esclusivamente a carico della SEUS che dovra garantire la
copertura assicurativa per gli infortuni sul lavoro ¢ / per i rischi contro terzi nel’ambito delle compe-
tenze agli stessi assegnate.

PRESO ATTO che: s

B per il servizio reso dagli operaton a supporto delle attivita della Centrale Operativa (n. 17)
€ previsto un corrispettivo pari.a € 16,40 per ogni ora di lavoro svolto ed effettivamente
prestato, il cui importo totale, comungue, non potra essere superiore ad € 521.913.60
annui, mentre

B per il servizio reso dai n. 10 autisti (di cui n. 3 con formazione NBCR) e n. 4 operatori non
idonei alla mansione di autisti/soccorritori € previsto un corrispettivo per ciascuna ora di
lavoro pari ad € 16,00, il cui importo totale, comunque, non potra superare la somma di €
419.328,00 annui.

PRESO ATTO che il presente contratto ha validita triennale con decorrenza dalla data di scadenza
della precedente convenzione (26.11.2023), senza soluzione di continuita (art. 5 Accordo Quadro
Servizi Secondari SEUS );

RITENUTO di dover ratificare le prestazioni eseguite a decorrere dal 26.11.2023 fino al
31.12.2023, gia contabilizzate nel bilancio del 2023 - (NSO 24001797 del 30.12.2023).

PRESO ATTO che l'onere derivante dal presente provvedimento, che sara rilevato sul conto
5.02.02.01.9902, ammonta presumibilmente ad € 78.436,80 mensili, corrispondente ad un importo
complessivo di € 941.241,60 annui, e ad € 2.732.215,80 nel periodo di riferimento, ed in
particolare :

- € 941.241,60 per ciascun anno 2024 e 2025,
- € 849.732,60 fino al 25.11.2026;

Atteso che, in considerazione dell’assegnazione parziale del pertinente budget, giusta nota sef
prot. 20805 del 15.12.2023, con il presente atto deliberativo si procedera impegnando i 6/12 della
previsione di spesa del 2024 (pari ad € 470,621,00), con riserva di impegnare i restanti 6/12 e le
annualita sopra indicate non appena le somme necessarie risulteranno disponibili, mentre
relativamente ai costi per il 2023 sara utilizzata la somma residua disponibile sul conto
5.02.02.01.9902, gia impeganta con atto deliberativo n. 1453 del 29.12.2020 di approvazione del
contratto con la societa Seus s.c.p.A., scaduto il 25.11.2023;

PRESO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno  rendicontati,
annualmente, all’Assessorato Regionale della Salute, per il relativo rimborso;

RITENUTO di nominare Responsabile Operativo della presente convenzione il Direttore della
Centrale Operativa 118 PA/TP con sede presso il P.O. Civico, dr Fabio Genco o un suo delegato,
che provvedera alla verifica della prestazioni fatturate dalla Societa Seus, ed alla sottoscrizione
delle relative liste di liquidazione emesse a cura dellUOC Affari Generali;

PRENDERE ATTO che la documentazione citata nel presente provvedimento € custodita presso
I'Ufficio proponente;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre
1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predispo-




sto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190- “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei con-
tenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2022-2024;

VISTO il comma 7 dell’art. 53 della L. R. 30/93;

- : PROPONE di
/

APPROVARE lo schema di contratto con la Societa Consortile Sicilia Emergenza-Urgenza
Sanitaria — SEUS S.C.p.A., a discipliria del servizio tecnico logistico presso la C.O. 118 PA/TP,
erogato mediante I'organizzazione di nn. 17 operatori, n. 10 autisti (di cui n. 3 con formazione
NBCR) e n. 4 operatori non pilr idonei alla mansione contrattuale di autista/soccorritore, ma idonei
a mansioni che non comportino la movimentazione manuale dei carichi , che costituisce parte
integrante del presente provvedimento. ’

DARE ATTO che:

la Societa SEUS S:C:p.A. eroghera il servizio di supporto tecnico logistico presso la Centrale
Operativa 118 PA/TP mediante I'organizzazione di n. 17 operatori, n. 10 autisti (di cui n. 3 con
formazione NBCR) e n. 4 operatori non piu idonei alla mansione contrattuale di
autista/soccorritore, ma idonei a mansioni che non comportino la movimentazione manuale dei
carichi, per un monte ore mensile per ciascun lavoratore che non potra essere superiore a 156 ore,
corrispondente ad un monte ore annuo, complessivo, non superiore a 58.032 ore,

- il contenuto del servizio e le modalita di erogazione potranno essere ulteriormente specificati me-
diante formali accordi tra le parti.

DARE ATTO che la titolarita del rapporto di lavoro intercorrente con il personale che sara dedica-
to all'erogazione del servizio si intende esclusivamente a carico della SEUS che dovra garantire la
copertura assicurativa per gli infortuni sul lavoro e per i rischi contro terzi nell’ambito delle compe-
tenze agli stessi assegnate.

DARE ATTO che:

B per il servizio reso dagli operatori a supporto delle attivita della Centrale Operativa (n. 17)
& previsto un corrispettivo pari a € 16,40 per ogni ora di lavoro svolto ed effettivamente
prestato, il cui importo totale, comunque, non potra essere superiore ad € 521.913.60
annui, mentre

W per il servizio reso dai n. 10 autisti (di cui n. 3 con formazione NBCR) e n. 4 operatori non
idonei alla mansione di autisti/soccorritori € previsto un corrispettivo per ciascuna ora di
lavoro pari ad € 16,00, il cui importo totale, comunque, non potra superare la somma di €
419.328,00 annui.

DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno rendicontati, annualmente,
all’Assessorato Regionale della Salute, per il relativo rimborso;

DARE ATTO che il presente contratto ha validita triennale con decorrenza dalla data di scadenza
della precedente convenzione (26.11.2023), senza soluzione di continuita (art. 5 Accordo Quadro
Servizi Secondari SEUS );

RATIFICARE le prestazioni eseguite a decorrere dal 26.11.2023 fino al 31.12.2023, gia contabiliz-
zate nel bilancio del 2023 - (NSO 24001797 del 30.12.2023).

PRESO ATTO che l'onere derivante dal presente provvedimento, che sara rilevato sul conto
! 5.02.02.01.9902, ammonta presumibilmente ad € 78.436,80 mensili, corrispondente ad un importo
complessivo di € 941.241,60 annui, e ad € 2.732.215,80 nel periodo di riferimento, ed in
particolare :

- € 941.241,60 per ciascun anno 2024 e 2025,




- € 849.732,60 fino al 25.11.2026;

DARE ATTO che, in considerazione dell’assegnazione parziale del pertinente budget, giusta nota
sef prot. 20805 del 15.12.2023, con il presente atto deliberativo si procedera impegnando i 6/12
della previsione di spesa del 2024 (pari ad € 470,621,00), con riserva di impegnare i restanti 6/12 e le
annualita sopra indicate non appena le somme necessarie risulteranno disponibili, mentre
relativamente ai costi per il 2023 sara utilizzata la somma residua disponibile sul conto
5102.02.01.9902, gia impeganta con atto deliberativo n. 1453 del 29.12.2020 di approvazione del
contratto con la societa Seus s.c.p.A., scaduto il 29.1 1.2023;

NOMINARE Responsabile Operativo della presente convenzione il Direttore della Centrale

“Operativa 118 PA/TP con sede presso il P.O. Civico, dr Fabio Genco o un suo delegato, che
provvedera alla verifica della prestazioni’ fatturate dalla Societa Seus, ed alla sottoscrizione delle
relative liste di liquidazione emessé‘7 a cufg del’lUOC Affari Generali;

DARE ATTO che la documentazione citata nel presente provvedimento & custodita presso I'Ufficio
proponente;

DARE ATTO che curera I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Affari Generali, che
sara inviato:

- all’'Ass. Regionale della Salute, - Serv. 6 - Dip. Pianificazione Strategica — Dr. Sebastiano

Lio.

- alla Societa SEUS, per come sopra individuata:

- al Direttore Medico di Presidio;

- all' U.0.C Economico Finanziario;

- Al Responsabile della Centrale Operativa 18 PA/TP;

RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE
U.O.C Affari Generali

Ing. Vincenzo Séera

-




Sul presente atto viene espresso

parere favopévole dal parere favorevole dal

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

[

Il Commissario Straordinario

vista la proposta di deliberazione che preéede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto del. parere favorevole espressg-dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

r. Walter,Messina
N VWO

Il retario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.RN.A.S. a

.« decorrere dal giomoh 1 8 FEB 232& e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[[] Non sono pervenute opposizioni A

[] Sono pervenute opposizioni da

4
Z
ye
tl

2 Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

sim

] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

ﬁ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio

Delibera soggetta a controllo

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanitd, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato 1’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.
Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




