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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

del 2!5 ‘ “ﬁ 2“24

OGGETTO: Approvazione atti - Nomina vincitori e conferimento incarichi libero-professionali, della durata di anni
due, alla D.ssa LEONE Maria Clara, Medico Ginecologo, ¢ alla D.ssa RAFFA Norma, Ostetrica per le finalita
previste dal progetto PSN 2020 - L.P. 4 “Quando nasce un genitore — Informazione, screening, prevenzione e

trattamento precoce del disagio psichico in gravidanza e della depressione post partum”.
CUP D73C23000010003. Referente Aziendale: Dr. Antonio Maiorana (Codice progetto 2020/4)

(Del. indizione n. 271 del 19/03/2024)
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L’anno duemilaventiquattro il giorno S’Q: 3 ARe del mese di

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Walter Messina, nominato con D.P. n.
322/Serv. 1/S.G. del 21/06/2024 e assistito da Dees )-ll.ug h Caz Q\g , quale segretario verbalizzante, adotta

la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.
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Il Direttore della U.0.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che:

e con delibera n. 274 del 21/02/2023 e n. 1552 del 16/10/2023, sono state definite rispettivamente le modalita
attuative e la rimodulazione e ridistribuzione delle voci di costo con l'indicazione del personale da selezionare
per la realizzazione del progetto relativo al PSN 2020 - L.P. 4: "Quando nasce un genitore — Informazione,
screening, prevenzione e trattamento precoce del disagio psichico in gravidanza e della depressione post partum”
— Referente Aziendale: Dott. Antonio Maiorana. CUP D73C23000010003 (Codice progetto: 2020/4);

e con delibera n. 271 del 19/03/2024 sono stati indetti: N. 2 Avvisi pubblici per titoli e colloguio per il conferimento
di incarichi libero-professionali, della durata di anni due, ad un Medico Ginecologo e ad un Ostetrico, per la
realizzazione del progetto sopra specificato;

PRESO ATTO che in data 11/07/2024 si sono concluse le relative due procedure concorsuali e che lintera
documentazione, compreso le schede di valutazione, in originale, & custodita agli atti del’Ufficio concorsi
dellU.O.C. Risorse Umane;

VISTl i verbalin. 1 e 2 e i relativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice per la selezione della Figura
professionale di Medico Ginecologo;

ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato la seguente
graduatoria, costituita da un'unica candidata, di cui al verbale n. 2 del’ 11/07/2024, riportato nellallegato “G”;

GRADUATORIA - Figura professionale di Medico Ginecologo
Fascia Alta: punti da 30,1 fino a 50

DATA DI Punteggio Punteggio PUNTI
N. COGNOME E NOME NASCITA | LUOGODINASCITA | " pro) | pROVA ORALE | TOTALI
1 |LEONE Maria Clara 24/03/1990 SALEMI 3,250 30 33,250

VISTl i verbalin. 1 e 2 e irelativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice per la selezione della Figura
professionale di Ostetrico;

ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato la seguente
graduatoria, di cui al verbale n. 2 del’ 11/07/2024, riportato nell'allegato “G”;

GRADUATORIA - Figura professionale di OSTETRICO
Fascia Alta: punti da 30,1 fino a 50

. DATA DI Punteggio Punteggio PUNTI
N. SOCHCMEIEINOME NASCITA | LUOGODINASCITA | * 1161y | PROVA ORALE | TOTALI
1 |RAFFA Norma 24/01/2000 |CATANIA 0,370 30 30,370

PRESO ATTO che i seguenti candidati, non essendosi presentati alla prova orale, sono stati dichiarati rinunciatari

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA
1 BONOMOLO GIORGIA 22/09/2000 | PALERMO

2 CATALDO SARA 27/01/1999 PALERMO

3 LA PLACAEGLE 27/09/2001 PETRALIA SOPRANA (PA)

4 LETA DESIREE CETTY 10/06/2000 PALERMO

5 TESSARIN SIMONA 30/08/2000 PALERMO

6 TRAPANI SIMONA 09/10/2001 PALERMO

RITENUTO di riservarsi di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dalle candidate,
uniche partecipanti e risultate idonee nelle relative selezioni;

CONSIDERATO che alle suddette graduatorie & stata data pubblicitd mediante affissione alla porta dellaula
d’esame g nella bacheca aziendale;

DATO ATTO che dette graduatorie di merito saranno pubblicate sul sito internet istituzionale;
RITENUTO di dover approvare gli atti della due suddette selezioni e munire il presente provvedimento della
clausola di esecutivita immediata, attesa la necessita di conferire gli incarichi nel piu breve tempo, al fine di

garantire 'avvio tempestivo del progetto sopra specificato;

RITENUTO nominare vincitrice della selezione relativa alla Figura professionale di Medico Ginecologo la D.ssa




Sul presente atto viene espresso

Patere favorevole del

Parere favorevole del
DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

- ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

L DIRETTORE GENERALE
Dr. Walter Messina

-

foe Mo

1l Segr’:ﬁt verbalizzante

LEONE Maria Clara , Medico Ginecologo, conferendole un incarico libero professionale per un impegno mensile
pari a n. 75 ore, per la durata di mesi 24, con decorrenza dal 01/08/2024 e fino al 31/07/2024, con un compenso
omnicomprensivo pari a € 22,42 I'ora (comprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali e di ogni altro onere
eventualmente previsto a carico dell’ Azienda);

RITENUTO nominare vincitrice della selezione relativa alla Figura professionale di Ostetrico, la Dr.ssa RAFFA
Norma, conferendole un incarico libero professionale per un impegno mensile pari a n. 75 ore, per la durata di
mesi 24, con decorrenza dal 01/08/2024 e fino al 31/07/2024, con un compenso omnicomprensivo pari a € 18,00
Fora (comprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali e di ogni altro onere eventualmente previsto a carico
dell'Azienda);

PRESO ATTO che detti importi saranno pagati dall' U.O.C. Economico - Finanziario, su presentazione delle fatture
elettroniche emesse dalle stesse, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese,
vidimate dal Responsabile di riferimento progettuale, previa autorizzazione alla liquidazione delle fatture da parte
dell’'U.0.C Risorse Umane e che, eventuali giustificati sforamenti, per improrogabili esigenze progettuali, dovranno
essere autorizzati preventivamente dalla Direzione Sanitaria;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente del’A.R.N.A.S., atteso che:

- il progetto & interamente finanziato dall’Assessorato della Salute, con I'assegnazione alla Regione Sicilia della
quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale;

- che la somma ¢ disponibile ed allocata sul conto n. 2.02.04.01.0201 - CUP D73C23000010003 (Codice
progetto: 2020/4);

- che i costi relativi al conferimento saranno imputati nell’apposito sistema C4H di Dedalus:

Professionisti importo x ora | n. ore n. Costo mensilita| Durata Durata | Costi per mesi | Costi per Costo complessivo
professionisti progetto | progetto giorni previsto
in mesi | in giorni

MEDICO
RADIOTERAPISTA € 22,42 75 1 € 40.356,00 24 0 € 40.356,00 € - € 40.356,00
OSTETRICO € 18,00 75 1 € 32.400,00 24 0 € 32.400,00 € - € 32.400,00
TOTALE € 3.031,50 24 0 € 72.756,00 €- € 72.756,00

Ri

partizione per anno di competenza

anno 2024 mesi 5 2 €  3.031,50 5 0 €15.157,50 € - €15.157,50

anno 2025 mesi 12 2 €  3.031,50 12 0 €36.378,00 €- €36.378,00

anno 2026 mesi 7 2 € 3.031,50 7 0 €21.220,50 € - €21.220,50
TOTALE € 72.756,00

DATO ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione & di € 72.756,00 e trova capienza
nel totale dei costi previsti per la realizzazione del progetto, come da delibere n. 274 del 21/02/2023 e n. 1552 del
16/10/2023; )

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 -
Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione -
nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza.

DATO ATTO della regolarita dell'istruttoria e della conformita della presente proposta alla normativa vigente che
disciplina la materia trattata.

PROPONE DI

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1) APPROVARE:

* iverbali delle relative sedute e gli atti allegati, redatti dalla Commissione Esaminatrice, relativi all’
“Awviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di ‘un incarico libero-professionale, della
durata di_anni due, per la figura di un Medico specialista in Ginecologia e Ostetricia per te finalita
previste dal PSN 2020 - L.P. 4 “Quando nasce un genitore — Informazione, screening, prevenzione
e trattamento precoce del disagio psichico in gravidanza e della depressione post partum” CUP




D73C23000010003. Referente Aziendale: Dr. Antonio Maiorana (Codice progetto 2020/4) (Delib.

indizione n. 271 del 19/03/2024) e la seguente graduatoria

GRADUATORIA - Figura professionale di Medico Ginecologo
Fascia Alta: punti da 30,1 fino a 50

Ripartizione per anno di competenza
anno 2024 mesi 5 € 3.031,50 5 0 | g 15.157,50 € - €15.157,50
anno 2025 mesi 12 € 3.031,50 12 0 €36.378,00 € - €36.378,00
anno 2026 mesi 7 € 3.031,50 7 0 €21.220,50 €- €21.220,50
TOTALE € 72.756,00

DATA DI Punteggio Punteggio PUNTI
N. N O HOME NAsCITA | LUOGODINASCITA | " 1ty | prOVA ORALE | TOTALI
1 |LEONE Maria Clara 24/03/1990 SALEMI 3,250 30 33,250

2) APPROVARE:
e jverbali delle relative sedute e gli atti allegati, redatti dalla Commissione Esaminatrice, relativi all’

"Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico libero-professionale, della
durata di anni due, per la figura di un Ostetrico per le finalita previste dal PSN 2020 - L.P. 4
“Quando nasce un genitore — Informazione, screening, prevenzione e trattamento precoce del
disagio psichico in gravidanza e della depressione post partum” CUP D73C23000010003.
Referente Aziendale: Dr. Antonio Maiorana (Codice progetto 2020/4) (Delib. indizione n. 271 del
19/03/2024) e la seguente graduatoria:

GRADUATORIA - Figura professionale di OSTETRICO
Fascia Alta: punti da 30,1 fino a 50

L DATA DI Punteggio Punteggio PUNTI
N. COGNOMEVE,NOME NASCITA | LUOGODINASCITA | " 1yro7” | pROVA ORALE | TOTALI
1 |RAFFA Norma 24/01/2000 |CATANIA 0,370 30 30,370

3) RISERVARSI di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dalle candidate;

4) NOMINARE vincitrice della selezione relativa alla Figura professionale di Medico Ginecologo la D.ssa
LEONE Maria Clara, nata a Salemi il 24/03/1990, Medico Ginecologo, conferendole un incarico libero
professionale per un impegno mensile pari a n. 75 ore, per la durata di mesi 24, con decorrenza dal 01/08/2024 e
fino al 31/07/2024, con un compenso omnicomprensivo pari a € 22,42 I'ora (comprensivo di tutti gli oneri fiscali,
previdenziali e di ogni altro onere eventualmente previsto a carico dell'Azienda);

5) NOMINARE nominare vincitrice della selezione relativa alla Figura professionale di Ostetrico, la Dr.ssa
RAFFA Norma, conferendole un incarico libero professionale per un impegno mensile pari a n. 75 ore, per la
durata di mesi 24, con decorrenza dal 01/08/2024 e fino al 31/07/2024, con un compenso omnicomprensivo pari a
€ 18,00 'ora (comprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali e di ogni altro onere eventualmente previsto a carico
dell'Azienda);

6) DARE ATTO che l'intera documentazione in originale & custodita agli atti dell'Ufficio concorsi dellU.O.C. Risorse
Umane;

7) DARE ATTO che detti importi saranno pagati dall U.0.C. Economico - Finanziario, su presentazione delle
fatture elettroniche emesse dalle stesse, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni
mese, vidimate dal Responsabile di riferimento progettuale, previa autorizzazione alla liquidazione delle fatture da
parte dellU.O.C Risorse Umane e che, eventuali giustificati sforamenti, per improrogabili esigenze progettuali,
dovranno essere autorizzati preventivamente dalla Direzione Sanitaria;

8) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente dellA.R.N.A.S., atteso che:

- il progetto & interamente finanziato dall’Assessorato della Salute, con I'assegnazione alla Regione Sicilia della
quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale;

- che Ila somma & disponibile ed allocata sul conto n. 2.02.04.01.0201 - CUP D73C23000010003 (Codice
progetto: 2020/4);

- che i costi relativi al conferimento saranno imputati nell’apposito sistema C4H di Dedalus:

Professionisti importox ora | n.ore n. Costo mensilita| Durata Durata | Costi per mesi | Costi per Costo complessivo
professionisti progetto | progetto giorni previsto

inmesi | ingiorni

MEDICO
RADIOTERAPISTA € 22,42 75 1 € 40.356,00 24 0 € 40.356,00 € - € 40.356,00
OSTETRICO € 18,00 75 1 € 32.400,00 24 0 € 32.400,00 € - € 32.400,00
TOTALE . € 3.031,50 24 0 € 72.756,00 €- € 72.756,00

9) DARE ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione & di € 72.756,00 e trova
capienza nel totale dei costi previsti per la realizzazione del progetto, come da delibere n. 274 del 21/02/2023 e n.
1552 del 16/10/2023;

10) DOTARE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del
30.11.1993) attesa la necessita di conferire gli incarichi professionali nel piu breve tempo, al fine di garantire I'avvio
tempestivo del progetto sopra specificato;

11) NOTIFICARE il presente provvedimento allU.O0.S. S..LR.S. e allU.O.C. Economico - Finanziario per le
annotazioni contabili di competenza ed alle interessate mediante pubblicazione sul sito_web aziendale
http://www.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESITI CONCORSI”;

12) CURERA'’ I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane.

11 Direttore della U.O.C.

Dott.ssa Maria Wti




