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Il Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa CuÉi

Vista l'istanza prot. n. 6533/2024 con cui il dott. Giancarlo Barranco dirigente medico presso la UOC
Chirurgia d'vgenza; matr. 5570, chiede di essere gollocatoin aspettativa non retribuita per incarico a tempo
determinato presso la Fondazione Istituto G. Giglio di Cefalù a far data dal 02/0412024 per una durata di anni
uno come da lettera di incarico;

Visti:
a l'art.23bis del D.Lgs. n. 165/01 che in oi("riudi mobilità tra pubblico e provato dispone che "In

deroga all'articolo 60 del testo
di cui decreto del

unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati cívili
Próidente della Repubblica I0 gennaio 1957, n. 3, i dipendenti dellej; r;'r-

a

ivi compresi gli appartenenti alle carriere diplomatica'e prefettizia''e,
pubhlici, i magistrati ordinari, amministratiyi d contabili e glí avvocati e

procuratori dello Stato sono collocati, saluo motivato diniego dell'amministrazione di appartenefiza in
ordine alle proprie preminenti esigenze organizzative, in àspettativa senza assegni per Io svolgimento
di attività presso soggetti e organismi, pubblici o privati, anche operanti ín sede internazionale, i
quali prowedono al relativo trattamento previdenziale. Restaferma la disciplinavigente in materia di
collocamento fuori ruolo nei casi consentíti. Il periodo di aspettativa comporta il mantenímento della
qualifica posseduta. "
Il nulla osta alla concessione del periodo di aspettativa da parte del Direttore della UOC Chirurgia
d'Urgenza, posto in calce alla proposta di incarico;

Ritenuto, per quanto sopra, di:
r Concedere, ai sensi dell'art. 23 bis del D.Lgs. n. 165/01 al dott. Giancarlo Barranco dirigente medico

presso la UOC Chirurgia d'urgenza, matr. 5570, un periodo di aspettativa di anni uno a far data dal
02/0412024 per incarico a tempo determinato presso la Fondazione Istituto G. Giglio di Cefalù;

o disporré là sospensioúe degli emolumenti stipendiali al dirigente per tutta la durata dell'aspettativa;
o rilevàre che il périÒdo di aspettativa non è computabile ai fini del congedo ordinario e dell'anzianità di

servizio;

Dato atto della regolarità della istruttoria della relativa pratica e della conformità della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materiatrattata.

PROPONE

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. Concedere, ai sensi dell'art.23 bis del D. Lgs n. 165101, al dott. Giancarlo Barranco dirigente medico
presso la UOC Chirurgia d'urgenza, matr. 5570, un periodo di aspettativa di anni uno a far data dal
0210412024 per incarico a tempo determinato presso la Fondazione Istituto G. Giglio di Cefalù;

2. Disporre la sospensione degli emolumenti stipendiali al dirigente per tutta la durata dell'aspettativa;

3. Rilevare che il periodo di aspettativa non è computabile ai fini del congedo ordinario e dell'anzianità di
servizio;

4. Dare atto che dal presente prowedimento non scaturisce alcuna spesa per il bilancio corrente;

5. Dare atto altresì che la documentazione citata è agli atti della UOC Risorse Umane;

6. Dichiarare il presente prowedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 53 p.7 L.R. n. 30193,

vista la datadi decorrenza dell'aspettativa.

Il Direttore UOC Risorse Umane
MariaWrà:,
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parere

. IL DIRETTORE

Sul presente atto viene espresso

dal :' PAf€f€

TRATIVO IL

r ' ' II ComÍúissario Straordinario

\Nfu/'& dal
l.r
r"-i

Dott.

- vista la proposta di deliberazioiîé che p*ecede e che qui si intende riportata e trascritta;,""
- proso atto ''del parere positirgB. del Diretíóre Sanitario; i:iii.

- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretari o verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario

\wnvva

verbalizzante

al
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PI]BBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell'art. 53 comma 2 L.R. no30 del 0317111993, in

copia conforme all'originale è stata pubblicata

decorrere dal giomo i 1 llAR 202{ e che,

iri formato digitale all'Albo Informatico dell'A.R.N.A.S. a

nei 15 giorni consecutivi successivi:

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

il- Prot. n.-

n Non sono pervenute opposizioni

n Sono pervenute opposizioni da

'/

,t

:-:-:::::::::=::: ::=
tr Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell'art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del26 maîzo 2002 e.

divenuta

ESECIITTVA

n Per decorrenza deltermine di cui alla L.R. n. 30193 art.53 comma 6.

! Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 commaT,

IMMEDIA TAMENTE E SE CUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo -

Inviata all'Assessorato Sanità

Si attesta che l'Assessorato Reg. Sanità, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato l'approvazione con atto n. _del

ha pronunciato l'annullamento con atto n

ome da allegato

come da allegatodel

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale

Notificata in Archivio

n.

il Prot.

Altre annotazioni

II Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
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