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ESECUTIVA
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Si attesta che l'Assessorato Reg. Sanità, esaminata la presente deliberazione
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L'anno duemilaventiquattro il gi del mese di nei locali dèlla Sede

Legale diPiazzaNicolaLeotta,4 Palermo, il Commissario Straordinario Dott. WalterMessina, nominato con

D.A n. 112024/GAB del3l/01/2024 e assistito Aa\ff ),u o \, f,o^-ln.
adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.
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:.ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa CuÉi

PREMESSO che:
- con delibera n. 640 del 1210812020 sono state definite le modalità attuative e di programmazione dei due
progetti obiettivo PSN 2015 - L.P.5.12 "Dal disease management al case management: impiego della
PET/CT" e PSN 2017 - L.P. 6.10 "lntegrazione finanziamento PET digitale";
- con delibere n. 157 del 30/01/2024en.155 del 0110312024 di rettifica, si e proceduto alla rimodulazione e
ridistribuzione delle voci di costo con l'indicazione del personale da selezionare, consistente in n. 1 Medico di
Medicina Nucleare ed in n. I Radiochimico;

"VISTA la nota, prot..n. 3085 del 1210212024, con cui il Dr. Gaspare Arnone, Referente Aziendale dei progetti, ha
chiesto larrimodulazione di quanto previsto nella delibera n. 157 de!3010112024 ed anche l'estensione della
selezione anche'alla figura professionale di n. 1 Radiofarmacista, in alternativa a n. 1 Radiochimico, atteso

r1r* ldltolliyello di professionàlità e competenza richiesto; ,li,.l . ..* '

'ti.r1t ir.,ilr. 
,l;. !f$14la nota esplicativa, prot. n. 7166 del 0310412024 deilrDirettore UOC STAFF, in cui lo stesso precisa che:

le due figure professionali da selezionare da p:evedere nei progetti, sono quelle di Medico specialista in:.-.
Medicina Nucleare e di Radiochimico/Radiofarmacista; -1.

- la tipologia di incarico e quella a regime libero - professionale; ,r

DATO ATTO che, in detta delibera n. 155 del 0l/03/2024 citata, sono stati indicati i costi da corrispondere ai
professionisti sotto specificati, a fronte di un impegno previsto di ore mensili , come di seguito trascritto, per
I'importo complessivo di € 139.968,00:

dalla L.20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso è stato predisposto nel:rispetto della L. 6 novembre 2012n.1g0
. Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella Pubblica

Amministrazione - nonché nell'osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Preven2ione della Corruzione
vigente;

PROPONE DI

1) RETTIFICARE la delibera n. 155 del 01/03/2024, dando atto che le due figure professionalida selezionare,
previste dai progetti, sono quelle di: Medico specialista in Medicina Nucleare e di Radiochimico/Radiofarmacista
e che la tipologia degli incarichi incarichi e quella a regime libero - professionale;

2) PRENDERE ATTO della nota dell'08t0412024, prot. n. 163 MN/u con cui il Dr. Gaspare Arnone, Referente
Aziendale dei progetti, comunica che intende. attivare la selezione soltanto per la figura di' un
Radiochimico/Radiofarmacista; 

',Ì..1 
- '"' r.ì, ''

;arico libero-professidnale,
della durata di anni due a n. 1 Radiochifriico/Radiofarmacista, per la realizzazione dei seguenti Ouéibrogetti,
finanziati dall'Assessorato della Salute: PS-NI 2015 -L.P.5.12 "Dal'disease management al àse madagement:
impiego della PET/cr" e PSN 2017 - LlP. 6.10 "lntegrazione finanziamentó pET digitale,' - R6ferente
Aziendale: Dott. Gaspare Arnone. CUP: D77G20000070003 (Codice progetto: 201T16.10);

4) APPROVARE l'allegato Avviso (all.to n. 1), che sarà pubblicato a cura delt'U.O.C. Risorse Umane;

5) DARE ATTO che il presente prowedimento non compoÉa onere di spesa aggiuntiva per il bilancio
economico corrente dell'A.R.N.A.S.;

6) DARE ATTO che l'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, è custodita agli atti
dell'Ufficio Concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane;

7) RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 53, punto 7, L.R. 30/93, al fine di
assegnare detto incarico in tempiceleri attesa la rilevanza del progetto, a favore degli utenti, nell'offerta completa
diteranostica, con radioligandi nei NET e nel carcinoma della prostata;

8) curerà I'esecuzione del presente provvedimento I'uoc Risorse umane

-'.i.i.' ,,
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N Professionisti
importo
per ora

N. Ore
N.

Figure
Costo mensile

Durata Progetto
in mesi

Costi totali/Costo
complessivo
presumibile

1
Medico diMedicina
Nucleare €24,30 120 ,| € 7.91,6,00 24 € 69.984,00

2
Radiochimico/Radio -
farmacista

€24,30 120 1
€ 2.91,6,00 24 € 69.984,00

TOTALE € 5.832,00 24 € 139.968,00

VISTA Ia nota dèlf 08/ó412024, prot. n. 163 MN/u con cui il Dr. Gaspare Arnone, Referente Aziendale dei
progetti, comunicà che intende attivare la selezione soltanto per Ia figura di un Radiochimico/Radiofarmacista;

VISTA, altresì, la nota dell' 1110412024, prot. n. 7906 dell'U.O.C. Economico - Finanziario che conferma la
disponibilità dei fondi dedicati;

RITENUTO, di dovere disciplinare la relativa procedura selettiva mediante indizione di un Avviso pubblico (all.to
n. 1) pertitolie colloquio per ilconferimento di un incarico libero-professionale, della durata di anni due a n. 1

Radiochimico/Radiofarmacista, per la realizzazione dei seguenti due progetti finanziati dall'Assessorato della
Salute: PSN 2015 - L.P.5.12 "Dal disease management al case management: impiego della PET/CT" e
PSN 2017 - L.P. 6.10 "lntegrazione finanziamento PET digitale" - Referente Aziendale: Dott. Gaspare
Arnone. CUP: D77G20000070003 (Codice progetto: 201716.10);

RITENUTO di dovere dare pubblicità a detto bando mediante pubblicazione all'albo aziendale e sul sito lnternet
dell'Azienda www.arnascivico.it per giorni 10, a cura della U.O.C. Risorse Umane;

PRESO ATTO che il compenso orario da corrispondere al professionista e di € 24,30 ed è omnicomprensivo di
tutti gli onerifiscali, previdenziali e di ogni altro onere eventualmente previsto a carico dell'Azienda ;

RITENUTO, altresì, di determinare in € 69.984,00 il compenso per l'attività espletata da detto professionista
nell'arco di anni due ;

DATO ATTO che il presente prowedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio
economico corrente dell'A.R.N.A.S., né per i bilancia seguire;

PRESO ATTO che I'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, e custodita agli atti
dell'Ufficio'Céncorsidell'U.O.C. Risorse Umane; ' ';:ii

RITENUTO opportuno munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell'art. 53, punto
7, L.R. 30/93, al fine di assegnare detto incarico in tempi celeri, attesa la rilevanza del progetto, a favore degli
utenti, nell'offerta completa di teranostica, con radioligandi nei NET e nel carcinoma della prostata;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, aisensie perglieffettidiquanto disposto dall'art. 3 delD.L.23 ottobre 1996 n. 543, come modificato

Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole del
DIRETTORE AMMINISTRATIVO D

Pa favorevole
o

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

fl*9n01ov3re la superiore proposta, che qui s'intende integralme-.ntg riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Diiigente Responsabile della struttura proponente

MMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. Walter

ll Direttore della U[0.G. Risorse Umane
D.ssa MariTFipa curti
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