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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 0423 del

:,' :'.r OGGETTO:

L'anno duemilaventiquattro giorno *-{.;u del mese di Amlo , nei locali della Sede Legale di Piazza

Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Dott. Walter Messina, nominato con D.d. n. |/2024/GAB del

3l/01/2024 e assistito da

della proposta di seguito riportata

Riníborso spese Dott. Mario Valenza matr. 2519 per la par,t&ipazione all'Incontro
Formativo - Progetto di Ricerca "Applicazione di modelli' organizzativi per il
Ggyremo delle Liste di Attesa per i ricoveri chirurgici prog"r4pamati' svoltosi presso
I'RCCS Istituto Ortopedico Rizzoli a Bologna nei giorni 7:B marzo2024i
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Il Direttore dell'U.OrC. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso: che con nota 5725 del 12.03.2024 il Dott. Mario Valenza matr.2519 Responsabile dell'U.O.S. Coord. Sale Operatorie
chiede il rimborso spese per la parfecpazione per agli Incontri Formativi - Progetto di Ricerca "Applicazione di modelli
organizzativi per il Govemo delle Liste di Attesa per i ricoveri chirurgici programmati" svoltosi presso I'IRCCS Istituto
Ortopedico Rizzoli a Bologna dal 7 all'8 marzo , come di seguito elencate;

r Viaggio aereo A/R Tot. € 287,16
r Alloggio Tot. € 123,00
'. Trasporti i' ,- Tot.C23,30+6,00+10,00

Vitto (amrnissibile) Tót. r€ 29,00 +40,00
Totale Spese € 518,46
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n Straordinario
,t,il' Visto I'attestato di partecipazione prodotto dal dipende;rG al Corso di Alta Formazione di cui trattasi;

';i! !.

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinari<i n. 175/2024 con cui è stato autorizzato il comando di cui
trattasi;

- vista la proposta di deliberazione che,.pre'cede e che qui si intende riportata e trascritta; prÈí-

- preso atto del parere positivo del Direttore Sanitario; ' .

- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

Commissario Straordinario

n te

Ritenuto conseguentemente di
e Rimborsare le spese sostenute pari ad € 518146 dal Dott Dott. Mario Yalenzamatr.25lg Responsabile dell'U.O.S.

Coord. Sale Operatorie chiede il rimborso spese pff la partecpazione per agli Incontri Formativi - Progetto di Ricerca
"Applicazione di modelli organizzativi per il Govemo delle Liste di Attesa per i ricoveri chirurgici programmati" svoltosi
presso ITRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli a Bologna dal 07 .03.2024 al 08.03.2024;

o Imputare la Spesa sul Conto 5.02.02.01.2101 Rimborso spese viaggi e soggiorni personale dipendente;

Dato atto che i giustificativi prodotti dal dipendente sono agli atti della UOC Risorse Umane;

Dato atto della regolarità della istruttoria della relativa pratica e della conformità della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materiatrattata.

PROPOII-E

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

l. Rirnborsare le spese sostenute pari ad € 518146 dal Dott Dott. Mario Yalenza matr. 2579 Responsabile
dell'U.O.S. Coord. Sale Operatorie chiede il rimborso spese per lapartecpazione per agli Incontri Formativi -
Progetto di Ricerca "Applicazione di modelli organizzativi per il Govemo delle Liste di Attesa per i ricoveri
chirurgici programmati" svoltosi presso I'IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli a Bologna dal 07.03.2024 al
08.03.2024;

2. Imputare la Spesa sul Conto 5.02.02.01.2101 Rimborso spese viaggi e soggiorni personale dipendente;

3. Dare atto che la spesa connessa al presente prowedimento non è in atto oggetto di gestione e monitoraggio
informatico nell'ambito dell'applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che gli oneri connessi
all'esecuzione del presente prowedimento, sono ricompresi nella complessiva programmazione di spesa del
personale dipendente e non dipendente assunta dall'Azienda nei propri atti di programmazione e previsione
economica;

4. Curerà l'esecuzione del presente prowedimento la UOC Risorse Umane.
'.:

Il Direttore UOC Risorse Umane
Dott.ssat"'ffi'


