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o L’anno duemilaventiquattro giorno \ [k del mese di N , nei locali della Sede Legale di
Altre annotazioni Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commjssario Straordinario Bott. Walter Messina, nominato con D.A. n.
1/2024/GAB del 31/01/2024 e assistito dg\ [ ] »Yp . quale segretario verbalizzante adotta la
presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata




11 Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Vista la nota n. 7133/2024 con cui il direttore della UOC MCAU PO Civico, per le motivazioni ivi contenute,
richiede per il personale infermieristico la prosecuzione delle attivita in prestazioni aggiuntive di cui all’art. 1
L. n. 1/2002, nelle more di nuovo finanziamento regionale per I’anno 2024 in continuitd con il D.A. n.
1333/2023;

Visto il parere favorevole della Direzione Sanitaria aziendale posto in calce alla nota sopra richimata;
Ritenuto, per quanto sopra, di autorizzare il personale infermieristico della UOC MCAU . PO- Civico

all’effettuazione di prestazioni aggiuntive ai sensi dell’art. 1 L. N. 1/2002, nelle more di nueve firianziamento
regionale per:I’anno 2024 in continuita con il D.A. n. 1333/2023, secondo il programma di =‘ségpi§0 riportato:

UOC MCAU PO CIVICO Ore mese richieste | Costo mensile | n. MesiZ|* Costo previsto
5 (€ 50,00/h)
e Personale infermieristico 750 €37.500 4 € 150.000

Dato atto che le prestazioni aggiuntive saranno effettuate dal personale infermieristico interessato nel rispetto
delle vigenti direttive aziendali in materia;

Dato atto che il costo del presente: provvedimento:

e ammonta ad Euro 150.000,00 oltre Euro 12.750,00 per IRAP ed Furo 35.700,00 per oneri sociali, e
gravera sul Bilancio Corrente;

e sebbene non previsto quale onere aggiuntivo nella relazione al CE previsionale della UOC Risorse
Umane funzionale alla redazione del Bilancio provvisorio di previsione anno 2024, lo stesso ¢ da
ritenersi con ogni probabilita ininfluente sul risultato economico di previsione, stante che la spesa
autorizzata con il presente provvedimento sard oggetto di un apposito contributo correlato ad un
emanando provvedimento regionale;

Dato atto che le prestazioni aggiuntive autorizzate con il presente provvedimento sono espletante per garantire
la continuita assistenziale in continuita al 2023;

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata.

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

il personale infermieristico della UOC MCAU PO Civico all’effettuazione di prestazioni aggiuntive ai sensi
dell’art. 1 L. N. 1/2002, nelle more di nuovo finanziamento regionale per I’anno 2024 in continuita con il D.A.
n. 1333/2023, secondo il programma di seguito riportato:

UOC MCAU PO CIVICO Ore mese richieste | Costo mensile | n. Mesi | Costo previsto
(€ 50,00/h)
e Personale infermieristico 750 €37.500 4 € 150.000

1. Dare atto che le prestazioni aggiuntive saranno effettuate dal personale infermieristico interessato nel
rispetto delle vigenti direttive aziendali in materia;

2. Dare atto che il costo del presente provvedimento:

e ammonta ad Euro 150.000,00 oltre Euro 12.750,00 per IRAP ed Euro 35.700,00 per oneri sociali,

e gravera sul Bilancio Corrente;

o scbbene non previsto quale onere aggiuntivo nella relazione al CE previsionale della UOC
Risorse Umane funzionale alla redazione del Bilancio provvisorio di previsione anno 2024, lo
stesso € da ritenersi con ogni probabilita ininfluente sul risultato economico di previsione, stante

che la spesa autorizzata con il presente provvedimento sara oggetto di un apposito contributo
correlato ad un emanando provvedimento regionale;

3. Dare atto che la spesa connessa al presente provvedimento non & in atto oggetto di gestione e
monitoraggio informatico nell'ambito dell'applicativo contabile aziendale C4H;

4. Notificare il presente provvedimento al Direttore di UOC intére"siéeito;: |
5. Curera I’esecuzione del presente provvedimento ’UOC Risorse Umane;
6. Dichiararqgi-lpre§ente>provvedimento immediatamente esecutivo ai sengi-delliart: 53 p.7 L.R. n. 30/93;
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11 Direttore UOC Risorse Umane

T Dott:ssa Mawis)a Curti
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Sul presente atto viene espresso
parere dal parere CLP—’IW@Q& dal
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETRORE, SANITARIO
Doff|Gae heri

|

Il Commissario Straordinario \LJ

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario

e

Il Segretario verbalizzante




