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T’anno duemilaventiquattro giorno 312& (Z2del mese di"/A 0’2.» Qo , nei locali delld S&de¢''egale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Dott. Walter Messma nominato con D.A. n.
1/2024/GAB del 31/01/2024 e assistito da JRL‘;U’ WA ND-CA , quale segretario verbalizzante adotta la
presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata
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Ilf?D’i:rett‘(;?ré dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che I’art. 5 comma 9 del D. L. 95/2012 prevede che “E fatto divieto alle pubbliche amministrazioni
di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2011, nonché alle pubbliche amministrazioni
inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall'lstituto
nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comma 2, della legge 31 dicembre 2009, n. 196 nonché
alle autorita indipendenti ivi inclusa la Commissione nazionale per le societa e la borsa (Consob) di attribuire
incarichi di studio e di consulenza a soggetti gia lavoratori privati o pubbhc: collocati in quiescenza. Alle
suddette amministrazioni &, altresi, fatto divieto di conferire ai medesimi.soggetti incarichi dirigenziali o
direttivi o cariche in_organi di governo delle amministrazioni di cui al primo-periodo e degli enti e societa da
esse controllati; ad eccezione dei componenti delle giunte degli enti ternitoriali e dei componenti o titolari
degli organi elettivi degli enti di cui all'articolo 2, comma 2-bis, del decreto- -legge 31 agosto 2013, n. 101,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125. Gli incarichi, le cariche e le collaborazioni
di cui ai-periodi precedenti sono comunque consentiti a titolo gratiito. Per i soli incarichi dirigenziali e
direttivi, fé¥ma vestando la gratuita, la durata non puo essere supéFiore “a iin anno, non prorogabile né
rinnovabile, presso ciascuna amministrazione. Devono essere rendicontati eventuali rimborsi di spese,
corrisposti nei limiti fissati dall'organo competente dell'amministrazione interessata. Gli organi costituzionali
si adeguano alle disposizioni del presente comma nell'ambito della propria autonomia”

Dato atto che I’Arnas ha utilizzato lo strumento dell’incarico a titolo gratuito sia per conferire funzioni di
natura dirigenziale sia per affidare incarichi di consulenza scientifica;

Ritenuto di:
e disciplinare la metodologia di conferimento e gestione di detta tipologia di incarichi mediante
I’adozione di apposito regolamento aziendale; :

e adottare il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi a titolo gratuito a soggetti collocati
. In,quiescenza (allegato A);

Dato atto che e staté g_c_lléfé:,i;r‘ffqrmazione sul regolamento di cui trattasi alle OO.SS. Area Sanita e PTA

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata.

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. Adottare il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi a titolo gratuito a soggetti collocati in
quiescenza ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D. L. n. 95/2012 convertito, con modificazioni, dalla L. n.
135/2012 e ss.mm.ii. (allegato A);

2. Dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa per il Bilancio corrente;

3. Curera |’esecuzione del provvedimento la UUC Risorse Umane;

4. Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione.

11 Direttore UOC Risorse Umane
Dott.ssa Mariaqrt‘ hisq Curti
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Sul presente atto viene espresso

parere / dal parere LMJWaJe( dal

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRET]

SANITARIO
1

, Il Commissario Straz;rrtlmarm
sta la proposta di deliberazione che precede e che qu1 s1 antende riportata e trascritta;
preso atto del parere positivo del Direttore Sanitario;;
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Ead

-==_ritenuto di condividerne il contenuto; R

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario

tt. me@

\({ egretario ve ballzzante
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