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ll Direttore dell'U.O.C. dott.ssa Maria Luisa Curti

Vista la nota prot. n.2490 del 05.02.2024 (All.A) con la quale il dott.Giuseppe Sgarito dirigente

medico di U.O.s.d. Elettrofisiologia P.O. Civico chiede la maggiorazione dell'indennità di esclusività

e l'attivazione del processo di valutazione avendo già compiuto anni 15 diservizio;

Visfi gli at[i, drpffigio dai quali risulta che il dott.Giuseppe Sgarito ha prestato servizio in questa
- r, -j 1.f t; !

Azienda,'nei périoài è con le qualifiche di seguito indicate:

Dall'O1 .07.2007 a|31.12.2007:(All.B) dirigente medico a tempo determinato;

Dal 16.01.2008 al 15.07.2}O8:dirigente medico a tempo determinato;

Da|16.07.2008 al 15.10.2OO8:dirigente medico a tempo deter.minato;

Da|16.12.2008 al 15.03.2009:dirigente medico a tempo determinato;

Dal 16.03.2009 al 15.09.2009:dirigente medico a tempo determinato;

Dal 16.02.2010 ad oggi:dirigente medico a tempo indeterminato a rapporto non esclusivo;

Dall'O1 .04.2015 al30.06.201S:aspettativa senza assegnidelibera n.170 de|04.02.2015.

Gonsiderato che alla data del 01 .07.2023 il dott.Giuseppe Sgarito ha maturato I'anzianità di

servizio continuativo di anni quindicie dall'O1 .08.2023 ha diritto alla maggiorazione dell'indennità

esclusività nella misura di € 1353,78 mensili art.57 (comma 2) lett.C del CCNL Area Sanità an

201612018::' ai'sehsidèila'L.f 78/2020 art. 1 (comma 407) delcontratto dicategoria2016-2018;

Visto il giudizio posjli,vg (All'C), espresso dal Collegio Tecnico Area Medica prot.n.8297 del

17.04.2024;

Ritenuto di ticonoscere, solo ai fini giuridici, al dott.Giuseppe Sgarito dirigente medico

dell'U.O.s.d.Elettrofisiologia i benefici legati al passaggio di fascia superiore di esclusività al

compimento dell'esperienza ultraquinquennale;

Dato atto che il Dirigente proponente il presente prowedimento,sottoscrivendolo,attesta che lo

stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo ed

utile per ilservizio pubblico, ai,sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre

199tj n..b1U; come rnoditrcab;..dalla L. 20 dicembre 1996 n.:s539, e che lo stésso è stato
:,'

predispÒsto nel rispetto dgl!?l;L: 6 novembre 2012n.190 -.'*?isposizioni per ta'-+revenzione e la

;r'epressione della...'c,o,r.11uà,oné e dell:illegalità nella .,pubbiioa amminiqtfazis,h.e"' - nonché

nell'osservanza dei'èontenutidel piano aziendale della prevenzione della córrùzione 201 9-2021;

PROPONE di

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto di:

Dare atto che in data 03.02 .2}24il dott.Giuseppe Sgarito ha inoltrato istanza per il riconoscimento

giuridico del diritto alla maggiorazione dell'indennità di esclusività;
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Dare atto che il dott.Giuseppe Sgarito dall'O1 .07,2023 ha maturato l'anzianità di servizio

continuativo di anni quindici e dall'01 .08.2023 ha diritto alla maggiorazione dell'indennità di

esclusività nella misura di € 1353,78 mensili ai sensi dell'art. 57 (comma 2) lett.C del CCNL Area

Sanità anno 201612018 - L1782020 art.1 (comma 407) del contratto di categoria 2016-2A18;

Riconoscere al dott.G-iuseppe Sgarito, dirigente medico U.O.s.d. Elettrofisioiógia P.O. Civico, solo

ai fini giuridici i benefici legati al passaggio di fascia superiore al compimento dell'esperienza ultra

quinquennale;

Dare atto che il presente prowedimento non compofta oneri a carico del bilancio corrente.

Dato atto che il Dirigente proponente il presente prowedimento,sottoscrivendolo,attesta che lo

stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo ed

utile per if servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre

1996 n.543, come modificato dalla L.20 dicembre 1996 n.639, e che lo stesso è stato

predisposto nel rispetto della L.6 novembre2012 n. 190 - "Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione" nonché

nell'osservanza dei contenutidel piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019-2021;
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i., Sul presente atJo vie4q,gqpresso.

parerè ffrvoreVole,dal
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proposta di deliberazione che precede
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e trascritta;

- preso atto $el parere flvolev,gle espresso dal,Dir,.,e!t9Ie, Sanitario;

- ritenuto di condividerng ilcorrtenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante, 
:

,,,,r'.ì ,, i :,.,. .,D-E,_I;IBE${""..,: ,,r.,,, ,..:,

di appqovare la supegr-grg proposta, ghe qui slin{ende integralmente riportata e trascritt4 per come

sopra formulata dal,Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Walter Messina

verbalíz.zante
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