PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993,
in copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico

del’A.RN.A.S. a decorrere dal giorno 12 MAG 202‘ e che, nei 15 giorni consecutivi

successivi:

(1 Non sono pervenute opposizioni

[l Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002
e divenuta

ESECUTIVA
L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato ’annullamento con atto n. del come da allegato
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Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N, %0553 et 09 MAG. 2024

OGGETTO: Indizione avviso pubblico per il conferimento di incarichi a tempo determinato
di Dirigente Medico - Medico competente- per la UOS Sorveglianza Sanitaria. Approvazione
avviso

U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2024

U.0.C. RISORSE UMANE

N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale /

Budget assegnato anlﬂ,g% provvedimento
(euro) non determina oneri a carico

E’Non comporta Spese e/o Oneri a carico del -~ Bilancio d’esercizio corrente

Bilancio.

Proposta n ?A’ delP 0 3 ﬂﬁc 2024

Si riscontra la corretta correlazione tra gli
effetti contabili conseguenti alla ,parte
dispositiva del presente atto e ¥ valori
economici e/o  patrimoniali / registrati

(Federi€a)Biondo nell’apposito  applicativo  apfministrativo-
QJFGOQM %{ ,,LpLD contabile di gestione del Bugget Aziendale

Il Responsabile del procedimento

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Scheda BUDGET allegata

IL Direttore UOC
Risorse Umane datata

Dott.ssa Magajlujsa Curti

Il Digefttore dell’U.O.C.

- - Cristina ¢ Banfratell
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L'anno duemilaventiquattro giorno mhu’ﬁ del mese di /wﬂ[ W0 , nei loc\é’[: 1o

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissarid Straofdinario Dotf. Walter- §Hadla Porcaro

nominato con D.A. n. 1/2024/GAB del 31/01/2024 e assistito da. e 'wg I\ (‘gﬁl}uale

segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata
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Il Direttore della UOC Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti:

Vista la vigente dotazione organica aziendale che prevede n° 4 dirigenti Medici all'interno della UOS
Sorveglianza Sanitaria, in Staff al Direttore Generale;

Dato atto che prestano servizio allintermo della predetta UOS soltanto n° 2 dirigenti medici, che
svolgono entrambi la funzione di Medico Competente Aziendale;

Rilevato che con decorrenza 01.06.2024 il Dott Marco Crema, Responsabile della UOS di che trattasi
. cessera dal servizio pef quiescenza e che in atto lo stesso risulta assente dal servizio, per fruizione
ferie pre-pensionaménté. Inoltre l'altro dirigente medico cessera dal servizio nel dicembre del corrente
anno e,conseguentemente, la UOS restera priva della dotazione necessaria allo svolgimento dei
compiti di sorveglianza sanitaria nei confronti di circa 3.000 dipendenti.

Dato atto che costituisce obbligo per 'Azienda pubblica sanitaria, garantire I'attuazione delle misure
della sorveglianza sanitaria per la tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, in
adempimento a quanto previsto dal Decreto Leg.vo n°81 del 09.04.2008 e smi.

Rilevato che occorre procedere all'indizione di un avviso pubblico per la formazione di una
graduatoria per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi di dirigente medico specialista in
Medicina del Lavoro per lo svolgimento delle funzioni di Medico Competente Aziendale;

Visti:

il D. Leg.vo n°165/01

il DPR n°487/94

Il DPR n°483/97

Il DPR n°445/00

IL D. Leg.vo n°196/03

II D. leg.vo n°81/15

IL DL 18/20

Il CCNL dela dirigenza area sanita

Ritenuto

-Che l'allegato avviso disciplina la procedura di che trattasi e costituisce parte integrante e sostanziale
del presente atto;

- di dare alla procedura di cui al citato avviso idonea pubblicita mediante pubblicazione all’Albo
dell’Azienda e sul sit internet all'indirizzo www.arnascivico.it nell’apposita sezione “concorsi”;

- Dare atto che :
- il presente provvedimento non comporta spese per il BEP corrente
- il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n.
543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel
rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti
del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019-2021;
PROPONE di
per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto
1) indire selezione pubblica per titoli e prova orale per la formulazione di n°1 graduatoria per il
conferimento di incarichi a tempo determinato di dirigente medico specialista in medicina del
Lavoro ed equipollenti, per la UOS Sorveglianza Sanitaria, per I'espletamento delle funzioni
di Medico Competente Aziendale.
2) Approvare lallegato avviso di selezione (All A) parte integrante e sostanziale del presente
atto.
3) Dare alla suddetta selezione pubblicita mediante pubblicazione del relativo avviso sul sito
internet all'indirizzo www.arnascivico.it nell'apposita sezione concorsi.
4) Dare atto che dal presente provvedimento non scaturisce alcuna spesa sul BEP corrente.
5) Curera I'esecuzione del presente provvedimento la UOC Risorse Umane.
6) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dellart 53 p.7 LR
n°30/93, attesa I'urgenza di reperire in tempi brevi il personale dirigente di che trattasi.

Il Direttore U.O.C. Risorse Umane
(Dott.ssa Mariaqgg@'c;urti)

Sul presente atto viene espresso

parere dal parere (%WM O*QP dal

SANITARIO
ekano ri

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRET'}

IL Commissario Straordinario

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per

come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario

Al

1 ?etario verbalizzante
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