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(Dr.ssa M. Luisa Curti)

Scheda BUDGET allegata
\ datata

1l Responsabile del procedimento Il Direttore delPU.O.C.

L'anno duemilaventiquattro il giorno M. del mese di @F %@ , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta 4, Palermo, il Commissario Straordinario|Dr, Walter Messina, nominato con D.A. n.
1/2024/GAB del 31/01/2024 e assistito da N Qoo \J “wd L]mTD , quale segretario
verbalizzante, adotta la presente delibera stll§ base della proposfa di séguito riportata
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Il Direttore U.O.C. Risorse Umane

Vista la nota prot. n.7791 del 10.04.2024, con la quale il dipendente matr. 6454 con la qualifica di
Commesso, ha chiesto a questa Amministrazione il trattenimento in servizio fino al raggiungimento del
71° anno d’eta, non avendo raggiunto, alla data del compimento dei 67 anni d’eta il requisito minimo
per il pensionamento contributivo;

Visti gli atti d’ufficio dai quali risulta che il dipendente matr. 6454 & stato stabilizzato da questa Azienda
in data 01.11.2020 e pertanto, alla data prevista per I'accesso alla pensione di vecchiaia di anni 67 di
eta (01.08.2024) non & in possesso del requisito minimo per il pensionamento contributivo;

Vista la nota prot. 9243 del 23.04.2024 con la quale 'Amministrazione ha richiesto alllNPS informazioni
sulla posizione assicurativa del suddetto dipendente, poiché la somma dei contributi, pubblici e privati, non
raggiunge il requisito minimo richiesto di 20 anni, bensi di 18 anni;

Vista la legge 22 dicembre n.241 di conversione del DL 201 del 6 dicembre 2011 che all'art.24 comma
"'6 .20 stabilisce per gli iscritti alle forme esclusive delfassicurazione generale obbligatoria, che
maturano a decorrere dal 1° gennaio 2012 i requisiti prescritti per il diritto a pensione, il requisito
anagrafico per 'accesso alla pensione di vecchiaia € determinato in 66 anni in presenza di un’anzianita
contributiva pari a 20 anni.

Considerato che i requisiti di accesso al sistema pensionistico devono essere adeguati agli incrementi
della speranza di vita, ai sensi dell'art. 12 D.L. 31 maggio 2010 n.78, convertito con modificazioni della
L. 30 luglio 2010 n.122 e s.m.i. e, pertanto, a decorrere dal 01.01.2019 il requisito anagrafico per
I'accesso alla pensione di vecchiaia & di anni 67;

Vista la circolare n° 2 del 2015 della Funzione Pubblica che spiega “ per coloro che abbiano il primo
accredito contributivo a decorrere dal 01 gennaio 1996 e che, anche considerando tutti i periodi
contributivi, non raggiungeranno il minimo di anzianita contributiva per la pensione di vecchiaia
prevista dall'art.24 comma 6 del predetto decreto legge n.201 del 2011, 'amministrazione dovra
proseguire il rapporto di lavoro al fine di raggiungere I'anzianita contributiva minima”

Considerato che il requisito anagrafico dei 70 anni, utile al conseguimento dell'anzianita contributiva
minima, & stato assoggettato all'aumento per le speranze di vita ed oggi € diventato 71 anni;

Ritenuto di trattenere in servizio il dipendente matr. 6454 con la qualifica di Commesso fino al
31.07.2028, con anni 7 anni € 9 mesi di servizio, data del compimento del 71° anno di eta, collocandolo
conseguentemente a riposo dal 01.08.2028;

Dare atto che qualora I'INPS dovesse riscontrare tardivamente, a seguito dellistanza inviata, il
raggiungimento del minimo contributivo da parte del dipendente al raggiungimento del limite d’eta (67
anni) si procederebbe alla risoluzione immediata del rapporto di lavoro;

Dare atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stes-
so, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543,
come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della
L. 6 novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dellillegalitad nella pubblica amministrazione” — nonché nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale

della prevenzione della corruzione 2019-2021;
PROPONE di

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1) TRATTENERE in servizio il dipendente matr. 6454 con la qualifica di Commesso, a decorrere
dal 01.08.2024 (data prevista per il collocamento a riposo per limiti d'eta) fino al 31.07.2028
(data del compimento del 71°anno d’etd) e tanto in applicazione della circolare n° 2 del 2015
della Funzione Pubblica.

2) COLLOCARE conseguentemente il dipendente a riposo dal 01.08.2028.

3) RISERVARSI di intcrrompere la prosccuzione del rapporto di lavoro in caso di comunicazione
da parte dellINPS successiva alla pubblicazione del presente atto;

4) ATTESTARE che il presente atto amministrativo & stato redatto in ossequio ai contenuti
esposti nell’atto in indirizzo di cui alla nota assessoriale prot. n. 21379 del 06.05.2024;

5) DARE ATTO della vacanza del posto con la decorrenza sopra specificata.

CURERA' I'esecuzione del presente provvedimento I'Area Risorse Umane.

Il Direttore U.0.C.
Dr.ssa M. kuisa/Curti
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Sul presente atto viene espresso ‘
parere dal parere W?Qf' dal
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIREPIO NITARIO
Dr. Gapt 1
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IL Commissario Straordinario

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario
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