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presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata




1l Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che:

— con deliberazione n. 143 del 01/03/2024 e stato indetto avviso, ai sensi dell'art. 20 commi 2, 10, 11 e 11
bis del D. Lgs.vo n. 75/2017 ss.mm.ii, per la stabilizzazione a tempo indeterminato del personale del
comparto appartenente ai seguenti pfofili giuridico/professionali del ruolo amministrativo, per la copertura
dei posti in dotazione organica destinati nel "Piano triennale del fabbisogno del personale” a detta finalita :

v"n. 7 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale - Area dei professionisti della salute e dei
funzionari;
v" n. 8 posti di Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti;
¢ ['Avviso pubblico & stato pubblicato dal 11/03/2024 al 30/03/2024 sul sito Web Aziendale al link concorsi;

Dato Atto che Qgge'ﬁp del presente provvedimento & la procedura volta alla stabilizzazione del personale
precario con il profilo di Assistente Amministrativo;

Ritenuto di prendere atto che per la procedura volta alla copertura di n. 8 posti di Assistente
Amministrativo - Area degli Assistenti, previsti nella dotazione organica dellARNAS, sono pervenute, nei
termini previsti, n. 17 istanze di partecipazione e precisamente :

Profilo di : Assistente Amministrativo
n. | Cognome Nome E:S;ig Luogo di nascita
1 CARRUBBA Maria Vanessa 21/08/1992 San Cataldo
2 CORSO Riccardo 02/02/1984 Castelvetrano (TP)
3 COTTONE Giuseppe 11/08/1992 Alcamo
4 D'AMICO Anna Maria Laura 07/08/1990 Palermo
5 DI GANGI Lucia 02/05/1990 Petralia Sottana
6 | DI'GREGORIO Daniele 23/03/1993 Palermo
7 |[DIMARCO ;- Maurizio 28/11/1988 Castelvetrano
8 DUCA Ariele 22/05/1991 Monza
9 ESPOSITO Gaetano 13/07/1994 Palermo
10 |INDORANTE Florinda 21/03/1975 Termini Imerese
11 | LAMPASONA Francesca 05/10/1985 Palermo
12 |LANZA Maria Letizia 29/11/1989 Palermo
13 | MONASTERO Giuseppe 23/10/1965 Palermo
14 | MUNAFO Claudia 09/04/1984 Palermo
15 |NOCE Rachele Sarah 06/04/1995 Catania
16 | QUINCI Mariella 13/07/1974 Mazara Del Vallo
17 | VAEBALLO Daniela 20/04/1903 Partinico

Visto:-

e il D. Lgs.vo n. 75/2017 ss.mm.ii. che modifica ed integra il D. Lgs. n. 165/2001, ed in particolare |'art.
. 20, rubricato "Superamento del precariato nelle pubbliche amministrazioni”;

e il D.L. 30 aprile 2022, n. 36 (in G.U. 30/04/2022, n.100) convertito con modificazioni dalla L. 29
giugno 2022, n. 79, (in GU. 29/06/2022, n. 150) che ha disposto con l'art. 3, comma 4-bis la
modifica dell'art. 20, comma 2;

e il comma 2 dell'art. 20 del D. Lgs.vo n. 75/2017 che prevede che fino al 31 dicembre 2024, le
amministrazioni possano bandire, in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni e fermi restando



i limiti previsti, procedure concorsuali riservate al personale non dirigenziale che possegga i
requisiti previsti da maturare entro il 31/12/2024;

Dare Atto che le succitate procedure di stabilizzazione del personale precario del Comparto sono state
avviate per far fronte alle esigenze organizzative e funzionali del’Azienda, tenuto conto dei limiti derivanti dallé
risorse finanziarie a disposizione e delle figure professionali gia presenti nella pianta organica e nel rispetto
del Piano triennale del fabbisogno del personale vigente;

Viste le note del Commissario Straordinario prot.n. 11908 del 07/06/2024 e n. 12078 del 11/06/2024, nella
quale sono stati individuati i componenti della Commissione Esaminatrice;

Ritenuto di procedere, conseguentemente, con il presente atto alla nomina della Commissione Esaminatrice
per la procedura di stabilizzazione oggetto del presente provvedimento, indetta con deliberazione n.
143/2024, ai sensi del comma 2 dellart. 20 del D. Lgs.vo 75/2017, per il profilo di: Assistente
Amministrativo (ex ctg. C) — Area degli Assistenti cosi come segue :

Presidente: Dott. Fabio Marussich, Dirigente Amministrativo dell’'U.0.S. Gestione Giuridica
del Personale;

Componenti: Sig.ra Daniela Patti, Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti;
Sig.ra Angela Marfia, Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti;
Segretario: Grazia Anna Maria Lo Nobile, assistente amministrativo- Area degli Assistenti;

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n.
190 - “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalitd nella pubblica
amministrazione” - nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione deila
corruzione 2019-2021;

PROPONE
Per qnanta in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. Prendere Atto che per la procedura volta alla copertura di n. 8 posti di Assistente Amministrativo -
Area degli Assistenti, previsti nella_dotazione organica del’ARNAS, sono pervenute, nei termini
previsti, n. 17 istanze di partecipazione e precisamente :

Profilo di : Assistente Amministrativo
n. | Cognome Nome E:;(a:ig Luogo di nascita
1 CARRUBBA Maria Vanessa 21/08/1992 San Cataldo
2 CORSO Riccardo 02/02/1984 Castelvetrano (TP)
3 |COTTONE Giuseppe 11/08/1992 Alcamo
4 D'AMICO Anna Maria Laura 07/08/1990 Palermo
5 DI GANGI Lucia 02/05/1990 Petralia Sottana
6 |DIGREGORIO Daniele 23/03/1993 Palermo
7 DI MARCO Maurizio 28/11/1988 Castelvetrano
8 DUCA Ariele 22/05/1991 Monza
9 ESPOSITO Gaetano 13/07/1994 Palermo




10 |INDORANTE Florinda 21/03/1975 Termini Imerese
11 | LAMPASONA Francesca 05/10/1985 Palermo
12 | LANZA Maria Letizia 29/11/1989 Palermo
13 | MONASTERO Giuseppe 23/10/1965 Palermo
14 | MUNAFO Claudia 09/04/1984 Palermo
15 [NOCE Rachele Sarah 06/04/1995 Catania
16 | QUINCI Mariella 13/07/1974 Mazara Del Vallo
17 | VASSALLO Daniela 20/04/1983 Partinico

Nominare la Commissione Esaminatrice per la stabilizzazione a tempo indeterminato del personale del
comparto — profilo giuridico di Assistente Amministrativo (ex ctg. C) — Area degli Assistenti, cosi come
segue ;

Presidente: Dott. Fabio Marussich, Dirigente Amministrativo dell’'U.O.S. Gestione Giuridica
del Personale;

Componenti: Sig.ra Daniela Patti, Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti;
Sig.ra Angela Marfia, Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti;
Segretario: Grazia Anna Maria Lo Nobile, assistente amministrativo- Area degli Assistenti;

Dare Atto che con successivo provvedimento si procedera allammissione ed esclusione dei candidati
tenendo conto del possesso o meno dei requisiti previsti dall’ Avviso e dalla normativa di riferimento;

Notificare il presente provvedimento ai componenti della Commissione Esaminatrice;
Curera I'esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane.
Dare Atto che dal presente provvedimento non scaturisce alcuna spesa per il BEP corrente;

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 53 p.7 L.R. n. 30/93, al
fine di poter dare corso alla definizione delle procedure concorsuali.

Il Direttorg 1.
Dott.ssa Maftia

Sul presente atto viene espresso

parere dal parere QMo u dal
/
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRE RE SANITARIO

DO fi""ﬁ

Il Commissario Straordinario
vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto del parere positivo del Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne il contenuto;
assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario

e




