PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.RN.A.S. a

decorrere dal giorno 1:2 3 ﬁ Al 2“24 e che, nei 15 giorni

L1 Non sono pervenute opposizioni

[J Sono pervenute opposizioni da

consecutivi successivi:

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e

divenuta

ESECUTIVA

[l Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi delta L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

ﬂ{ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
S/

Estremi riscontro tutorio

Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del

come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del

come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il

Prot. n.

Notificata in Archivio il

Prot. n.

Altre annotazioni

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
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N0, 73 9 DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINA
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OGGETTO: Indizione concorso pubblico, per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi a tempo
determinato di dirigente amministrativo e professionale (ingegnere e architetto).

U.O0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
RISORSE UMANE VERIFICA CONT‘A'BILE - BILANCIO
Esercizio 2024
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L'anno duemilaventiquattro giorno 8 del mese di_ Liu hu O , nei locali della Sede Legale
di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il CommisSario Straordinéfio Pott, Walter Messina, nominato con D.A.
n. 1/2024/GAB del 31/01/2024 e assistito dahf/\'ﬁ. i/ ,}on A , quale segretario verbalizzante adotta
la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata g
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Il Direttore della UOC Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti
Premesso che:
e la dotazione organica aziendale, confermata nel Piano triennale del fabbisogno di personale
* contenuto nel PIAO 2024/2026, prevede un numero di dirigenti amministrativi pari a n. 16 unita e
dirigenti professionali profilo ingegnere/architetto pari a n. 6 unita ;

e con deliberazione n. 439 del 22/04/2024 la dotazione organica aziendale & stata modificata
trasformando un posto di dirigente amministrativo in un posto di dirigente professionale
(architetto/ingegnere);

we jche pér ’effétto i posti di dirigente amministrativo risultano n. 14 (per effetto del congelamento di un
" ‘posto) e i posti di dirigente professionale ingegnere/architetto n. 7;

e che in servizio risultano in totale n. 9 dirigenti amministrativi ( 7 di ruolo e n. 2 dirigenti a tempo
determinato) ;

e che per quanto attiene al profilo dirigente professionale ingegnere/architetto risultano in servizio n. 6
dirigenti;

Dato Atto , per quanto di interesse del presente atto, che:
> presso la UOC Affari generali del Dipartimento amministrativo risultano disponibili n. 2
posizioni dirigenziali di Unita Operativa Semplice , nello specifico:
n. 1 posizione di dirigente professionale (architetto/ingegnere) per la UOS Monitoraggio e
Gestione Servizi;
n. 1 posizione di dirigente amministrativo per la UOS Convenzioni e Assicurazioni;
» presso la Direzione Generale risulta vacante e disponibile n. 1 posto di dirigente amministrativo
per la UOS Internal Audit;
Visti: _ v e
il D. Lgs. n. 502/92. ..
il D. Lgs. n. 165/01: -
il DPR n. 487/94
il DPR n. 483/97
il DPR n. 445/00
il D. Lgs. 196/03
e il CCNL vigente area delle funzioni locali (2016/2018)
Ritenuto, per quanto sopra, di:
procedere alla indizione di concorso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 3 incarichi a
tempo determinato per i profili:

- n. 1 dirigente professionale (architetto/ingegnere) per la UOS Monitoraggio e Gestione Servizi della
UOC Affari Generali;

- n. 1 dirigente amministrativo per la UOS Convenzioni e Assicurazioni della UOC Affari Generali;

- n. 1 dirigente amministrativo per la UOS Internal Audit della Direzione Generale;

Dare pubblicita alle selezioni di che trattasi mediante pubblicazione degli avvisi integrali sul sito aziendale;
Approvare i bandi di concorso che si allegano al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale;
Dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa;

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso € stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;
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Ritenuto di conferire esecutivitda immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n° 30 del
03/11/1993);

PROPONE di
, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1. Indire concorso pubblico, per titoli e colloquio per il conferimento di n. 3 incarichi a tempo
determinato della dirigenza , nello specifico: .

> n. 1 dirigente professionale (architetto/ingegnere) per la UOS Monitoraggio e Gestione

Servizi della UOC Affari Generali;

> n. | dirigente amministrativo per la UOS Convenzioni e Assicurazioni della UOC Affari
Generali;

> n. 1 dirigente amministrativo per la UOS Internal Audit della Direzione Generale;

2. Approvare gli allegati avvisi di selezione disponendone .la pubblicaziorie -in formato integrale sul
sito internet www.arnascivico.it aziendale;

3. Dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa;

4. Conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n® 30 del
03/11/1993);

5. Curera I’esecuzione del presente provvedimento I’'UOC risorse umane.

Il Direttore dellU,Q.C
Avv. L4 Glu

v T

Sul presente atto viene espresso l
parere dal parere ¢ _--R.J‘_;I;Okﬂ S % dal

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIREF SANITARIO
Doft, Gaeta /ﬂf“ﬁt,he —

IL Commissario Straordinario

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

Commissario Straordinario
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oretari -/ erbalizzante
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