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Azienda & Rillevs Mazionale ad Altz Specializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N._004, w24 G1U. 2024

OGGETTO:  Presa d’atto del Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 322/Serv.1°/S.G.
del 21 giugno 2024 di nomina del Dott. Walter Messina quale Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliera “4.R.N.A.S. Civico — Di Cristina — Benfratell?” di Palermo
— Insediamento e adempimenti.

U.O.C. RISORSE UMANE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO

VERIFICA'CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2024

N° Conto economico /

P
Propostan.O"i : 2 4 GIU ?02& N° Conto Patrimoniale //

Budget assegnato anno 2024

Tl presente provvedimento
non determina oneri  carico

A=) Bilancio d’esercizio corrente

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti
contabili conseguenti alla parte dispositiva del presente
atto e i valori economici /o patrimoniali-registrati
nell’apposito applicativo amministmtiyofbomabile di
gestione del Budget Aziendale /,/

(euro)

D Non comporta Spese e/o Oneri a carico del

Bilancio.

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

/
/
/
Scheda BUDGET allegata
'jn’
dmﬁra
IL DIRETTORE U.O.C.

RISORSE UMANE Il Responsabile 11 Direttore
Dott.ssa Maria]L Curti del procedimento dell’U.0.C.
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L’anno duemilaventiquattro giornO\bLL%@ del mese di @gu_ﬁ,._.o , nei locali della Sede Legale di

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dot‘t.lWa]ﬂer Messina, nominato con Decreto del

Presidente della Regione Siciliana n. 322/Serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistito da Jrnallo )| f?@&\__w_;‘v-e
quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata
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VISTO

VISTA

VISTO

DATO ATTO

DATO ATTO

RITENUTO

IL DIRETTORE DELL’U.QO.C. RISORSE UMANE
Dorr.ssA MARIA LuisA CURTI

il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, avente ad oggetto
“Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art. 1 della Legge
23 ottobre 1992 n. 4217, e ss.mm.ii.;

la Legge Regionale n. 5 del 14 aprile 2009, avente ad oggetto “Norme per il

% ri{w'dz'no del Servizio Sanitario Regionale”;

I’ Atto Aziendale dell’ Azienda Ospedaliera “4.R.N.A.S. Civico — Di Cristina —
Benfratelli” di Palermo — adottato con Deliberazione n. 1228 del 07 ottobre
2021 e ss.mm.ii. — ossia lo strumento giuridico con il quale 1’Azienda
disciplina, nel rispetto della normativa vigente, la propria organizzazione, il
proprio funzionamento e gli ambiti della propria autonomia imprenditoriale ed
organizzativa, regolamentando [D’attivitd assistenziale e definendo Ia
configurazione degli assetti organizzativi e delle articolazioni di governo della
stessa;

che con Nota Assessoriale prot. n. 2159 del 31 gennaio 2024, I’Ufficio di
diretta collaborazione dell’ Assessore per la Salute ha trasmesso — con valore di
notifica — il Decreto Assessoriale n. 1/2024/GAB del 31 gennaio 2024, con il

Hquale I’ Assessore Regionale per la Salute ha nominato — ai sensi dell’art. 20,

comma 3 della L.R. n. 5/2009 e ss.mm.ii. e dell’art. 2, comma 2, del D.Lgs.
n. 171/2016 e ss.mm.ii. — il Dott. Walter Messina quale Commissario
Straordmarlo dell’Azienda Ospedaliera “A.R.N.A.S. Civico — Di Cristina —
Benfratelli” di Palermo, con decorrenza dal 01 febbraio 2024 e fino alla
nomina del nuovo Direttore Generale;

che con Deliberazione n. 1 del 01 febbraio 2024 si & preso atto del citato
Decreto Assessoriale n. 1/2024/GAB e si ¢ insediato il Dott. Walter Messina —
in sostituzione del Dott. Roberto Colletti — quale Commissario Straordinario
dell’Azienda Ospedaliera “4.R.N.A.S. Civico — Di Cristina — Benfratelli” di

Palermo;

di dover prendere atto:

v" della Delibera della Giunta Regionale n. 31 del 31 gennaio 2024 (Allegato
n. 1), avente ad oggetto “Nomina Commissari straordinari, ai sensi del
combinato disposto dell'art. 20, comma 3, della legge regionale 14 aprile
2009, n. 5 e dell'art. 2, comma 2, del decreto legislativo 4 agosto 2016, n.
171, gia designati Direttori generali, delle Aziende e degli Enti del Servizio
sanitario regionale - Apprezzamento”,

v" della nota prot. n. 3388/GAB del 21 giugno 2024 (Allegato n. 2) con cui
1’ Assessorato della Salute — Ufficio di Gabinetto trasmette, con valore di
notifica ad ogni effetto di legge ed ai fini dell’insediamento in data odierna
(ossia il 21 giugno 2024) , il D.P.R.S. n. 322/2024;

IL DIRETTORE GENERALE

— vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
— ritenuto di condividerne il contenuto;
— assistito dal segretario verbalizzante.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente, insediandosi per I’effetto
nelle funzioni di Direttore Generale della Azienda Ospedaliera “A.R.N.A.S. Civico — Di Cristina —
Benfratelli” di Palermo, con decorrenza 21 giugno 2024.

~ IL DIRETTORE GENERALE
DOTT. WALTER MESSINA

a0 el

Il Segretario verbalizzante
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11) Provvedere

12) Incaricare

13) Munire

v' tutte le strutture aziendali interessate per gli eventuali adempimenti di
competenza,

v/ tutti i soggetti interessati all’efficacia dello stesso,

nonché di curare i successivi adempimenti nei confronti della Regione

Siciliana;

alla pubblicazione del presente atto, oltre che all’Albo Pretorio on-line

dell’Azienda, nel sito web aziendale nell’apposita sezione dedicata alla

“Amministrazione Trasparente”;

le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento;

il presente atto della clausola di immediata esecuzione.

11 Direttore U.O.C. Risoxse Uma
Dott.ssa Mari zM

DATO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

DATO ATTO

PRESO ATTO

v" del Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 322/Serv.1/S.G. del
21 giugno 2024 (Allegato n. 3) con il quale — in esecuzione della predetta
D.G.R. n. 31/2024, adottata su proposta dell’Assessore regionale per la
Salute — il Dott. Walter Messina & nominato Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliera “4.R.N.A.S. Civico — Di Cristina — Benfratelli” di
Palermo, ai sensi dell’art. 19 e secondo le modalita dell’art. 33, comma 2,
della L.R. n. 5/2009;

che il Dott. Walter Messina assume l’incarico di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera “4.R.N.A.S. Civico — Di Cristina — Benfratelli” di
Palermo, mediante insediamento in data 21 giugno 2024, e per I’effetto assume
pertanto la legale rappresentanza dell’ Azienda, adottando tutti i provvedimenti
finalizzati alla complessiva organizzazione e gestione dell’Azienda, stante
altresi I’avvenuta sottoscrizione del relativo verbale di insediamento (Allegato
n. 4) redatto in pari data;

che il contratto di prestazione d’opera intellettuale:

v’ avra durata triennale a far data dal D.P.R.S. n. 322/2024, ossia il 21 giugno
2024;

v verra stipulato secondo lo schema tipo approvato con la Delibera della
Giunta Regionale n. 195 del 17 giugno 2024, avente ad oggetto “Schema
tipo del Contratto di lavoro dei Direttori generali delle Aziende e degli Enti
del Servizio Sanitario della Regione Siciliana — Approvazione ”;

v’ verra sottoscritto tra il Presidente della Regione Siciliana e il Dott. Walter
Messina;

della Delibera della Giunta Regionale n. 327 del 27 agosto 2009, avente ad
oggetto “Legge regionale 14 aprile 2009, n. 5 — Compensi dei direttori
generali delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale — Schema tipo di
contratto di lavoro”, da cui si evince che — in conformita alla proposta di cui
alla nota prot. n. 2674 del 25 agosto 2009 e relativi atti dell’ Assessorato
Regionale della Sanita (allegato “A” della predetta D.G.R.S. n. 327/2009) — il
trattamento economico lordo del Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera
“A.R.N.A.S. Civico — Di Cristina — Benfratelli” (azienda compresa nella fascia
“A”) ¢ omnicomprensivo ed ammonta ad € 154.937,07;

che ai sensi dell’art 1 del piu volte citato D.P.R.S. n. 322/2024 “all’incarico di
Direttore Generale si applicano le disposizioni in ordine alla dichiarazione di

incompatibilita di cui all’art 30 comma 3 del Deercto Leg.vo 08.04.2013 n.
397,

che nel predetto D.P.R.S. n. 322/Serv.1/S.G. del 21 giugno 2024 ¢ citata la nota

prot. n. 705/GAB del 08 febbraio 2024 con la quale la Segreteria Tecnica

dell’ Assessorato Regionale della Salute ha comunicato, per il Dott. Walter

Messina, di:

v’ aver verificato positivamente 1’iscrizione nell’elenco nazionale degli idonei
alla nomina dei Direttori Generali;




RITENUTO

DATO ATTO

PRESO ATTO

v’ aver attestato, nelle dichiarazioni rese dallo stesso:
e il possesso dei requisiti,
e I’insussistenza di cause di incompatibilita,
e D’insussistenza di cause di inconferibilita,
e 1’insussistenza di conflitto di interessi,
e il rispetto del limite degli incarichi;

che per effetto della nomina a Direttore Generale cessano le funzioni di
Commissario Straordinario dello stesso Dott. Walter Messina, di cui al
sopracitato D.A. n. 1/2024/GAB del 31 gennaio 2024;

altresi della nota dell’Assessorato Regionale della Sanita prot. n. 3392/GAB
del 21 giugno 2024 (Allegato n. 5), assunta al protocollo aziendale al n. 14012
di pari data, con la quale “al fine di assicurare e garantire continuitd
gestionale e dell’azione amministrativa, si dispone che — sino alla
sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro e comunque non oltre 15
giorni dalla medesima sottoscrizione — le SS.LL. sono autorizzate a mantenere
gli attuali incarichi dei direttori sanitari e amministrativi in scadenza”;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti
di quanto disposto dall’art 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 639, come modificato
dalla Legge 20 dicembre 1996, n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel
rispetto della Legge 6 novembre 2012, n. 190 — avente ad oggetto
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione” — nonché nell’osservanza dei
contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019/2021.

PROPONE

per i motivi esplicitati in narrativa,

che qui si intendono tutti integralmente riportati e trascritti, di:

1) Prendere atto

2)

Prendere atto

della nota dell’ Assessorato della Salute prot n 3388/GAB del 21 giugno 2024,
pervenuta a mezzo pec e registrata al protocollo al n. 13997 del 21 giugno
2024, con la quale viene notificata copia del D.P.R.S. n. 322/Serv 1°/S.G. del
21 giugno 2024 di nomina del Dott. Walter Messina, nato a Palermo il 26
settembre 1969, codice fiscale MSSWTR69P26G2730, a Direttore Generale
della Azienda Ospedaliera “4.R.N.4.S. Civico — Di Cristina — Benfratelli” di
Palermo, con sede legale in Palermo, Piazza Nicola Leotta n. 4 e disposto il
conseguente insediamento dello stesso con decorrenza in pari data ovvero 21
giugno 2024;

che per effetto dell’art 1 del predetto D.P.R.S n. 322/24, I’incarico di
Direttore Generale ha la durata di anni tre a far data da tale decreto (ossia il
21 giugno 2024), ed € autorizzata la stipula del relativo contratto di lavoro di
diritto privato, secondo lo schema tipo approvato con D.G.R.S. n 195 del 17
giugno 2024;

3)

4)

)

6)

7

8)

9)

Prendere atto

Prendere atto

Prendere atto

Prendere atto

Prendere atto

Prendere atto

Demandare

10) Dare mandato

dell’insediamento del Dott. Walter Messina nella carica di Direttore Generale,
con decorrenza dal 21 giugno 2024 che, per I’effetto, assume pertanto la
legale rappresentanza dell’Azienda ed adotta tutti i provvedimenti finalizzati
alla complessiva organizzazione e gestione dell’ Azienda;

che 1 costi derivanti dal predetto incarico di Direttore Generale,
corrispondenti al trattamento economico annuale omnicomprensivo di
€ 154.937,07 — in applicazione la D.G.R.S. 27 agosto 2009 n. 327, che
individua due fasce di retribuzione per i Direttori Generali delle Aziende del
Servizio Sanitario Regionale della Regione Siciliana — graveranno sul
bilancio di questa Azienda per tutto il periodo di svolgimento dell’incarico;

che per effetto della nomina a Direttore Generale cessano le funzioni di
Commissario Straordinario dello stesso Dott. Walter Messina, di cui al D.A.
n. 1/2024/GAB del 31 gennaio 2024;

che ai sensi dell’art 1 del piu volte citato D.P.R.S. n. 322/2024 “all’incarico
di Direttore Generale si applicano le disposizioni in ordine alla

dichiarazione di incompatibilita di cui all’art. 20 comma 2 del Decreto
Leg.vo 08.04.2013 n. 39”7,

che nel predetto D.P.R.S. n. 322/2024 ¢ citata la nota prot. n. 705/GAB del 08

febbraio 2024 con la quale la Segreteria Tecnica dell’ Assessorato Regionale

della Salute ha comunicato, per il Dott. Walter Messina, di:

v aver verificato positivamente 1’iscrizione nell’elenco nazionale degli
idonei alla nomina dei Direttori Generali;

v’ aver attestato, nelle dichiarazioni rese dallo stesso:

1l possesso dei requisiti,

I’insussistenza di cause di incompatibilita,

I’insussistenza di cause di inconferibilita,

I’insussistenza di conflitto di interessi,

il rispetto del limite degli incarichi;

della nota dell’Assessorato Regionale della Sanita prot n. 3392/GAB del 21
giugno 2024, assunta al protocollo aziendale al n. 14012 di pari data, con la
quale “al fine di assicurare e garantire continuita gestionale e dell’azione
amministrativa, si dispone che — sino alla sottoscrizione dei contratti
individuali di lavoro e comunque non olire 15 giorni dalla medesima
sottoscrizione — le SS.LL. sono autorizzate a mantenere gli attuali incarichi
dei direttori sanitari e amministrativi in scadenza’;

all’'U.0.C. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti e relativi al
trattamento economico e previdenziale del Direttore Generale;

all’U.0.C. Affari Generali di trasmettere copia della presente Deliberazione
a:

v" Assessorato Regionale della Salute,

v" Collegio Sindacale,




