PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/ l;%%,
in copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico )

del’A.R.N.A.S. a decorrere dal giorno 5“ l}]” 2!!2& e che, nei 15 giorni consecutivi
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OGGETTO: : Proroga comando in entrata dott. Michele Benedetto Saitta - Dirigente medico di

Cardiologia per 1a UOC Cardiochirurgia Pediatrica.
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L'anno duemilaventiquattro giorno [34 1?%1‘2 del mese di _ ¥y it & , nei locali della Sede
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Genefale ﬁott._\ﬁ{ alter Messina, nominato
con D.P. n. 322/Serv.1°/S-G del 21/06/2024 ¢ assistito das )\, V; df&p, 2 , quale segretario
verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della propfc/sta di seguito riportata




Sul presente atto viene espresso {'
Il Direttore della UOC Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti parere dal parere || U Wye dal
Premesso che:
« con nota prot. n. 9970 del 06/05/2024 il Dott. Michele Benedetto Saitta , nato a Catania IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 1L DIRE RE SANIT ARIO

il 27/05/1965, - Dirigente medico di cardiologia dipendente a tempo indeterminato
dell’ ASP di Messina ha chiesto la proroga del comando in entrata presso la UOC
Cardiochirurgia Pediatrica del P.O. Civico;

e con nota prot. n. 11740 del 29/05/2023 questa ARNAS ha chiesto all' ASP di Messina

' dl concedeére la proroga del comando per anni 1 ; i . ]
o “Che I ASP~di Messina con nota prot. n. 14317 del 25/06/2024 ha riscontrato Il Direttore Generale
concedendo la proroga del comando per anni 1 con decorrenza 16/07/2024;
RITENUTO, pertanto, di autorizzare il comando in entrata del Dott. Michele Benedetto Saitta

presso questa ARNAS, per un periodo di anni 1 con decorrenza 16/07/2024 e scadenza il - vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
15/07/2025 ;
PRESO ATTO che gli emolumenti stipendiali dovuti al Dott. Saitta per tutto il periodo di - preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

proroga del comando verranno corrisposti da questa Arnas;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo DELIBERA

stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 hovembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” — di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per
nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione

2019-2021: come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2,
L.R:n°30 del 03/11/1993)

I1 Direttore Generale

PROPONE di %}E@
,per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1. PROROGARE il comando in entrata del Dott. Michele Benedetto Saitta nato a Catania
il 27/05/1965, - Dirigente medico di cardiologia dipendente a tempo indeterminato dell’
ASP di Messina- presso questa ARNAS UOC Cardiochirurgia Pediatrica con
decorrenza dal 16/07/2024;

2. DARE ATTO che la suddetta proroga ha durata di anni uno con decorrenza 16/07/2024
e scadenza 15/07/2025;

3. DARE ATTO che gli emolumenti stipendiali dovuti al Dott.Saitta per tutto il periodo di
proroga del comando verranno corrisposti da questa Arnas;

4. DARE ATTO che la spesa connessa al presente provvedimento non € in atto oggetto di
gestione e monitoraggio informatico nell'ambito dell'applicativo contabile aziendale C4H,
sebbene si attesti che gli oneri connessi allesecuzione del presente provvedimento,
sono ricompresi nella complessiva programmazione di spesa del personale dipendente
e non dipendente assunta dall’Azienda nei propri atti di programmazione e previsione
economica.

5. CURERA’ I'esecuzione del presente atto I'U.O.C. Risorse Umane.

6. MUNIRE it presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53
comma 2 L.R. n°30 del 30/11/1993),

etario verlgal_i__zzante

Il Direttore dell’ U.O.C.
Doull.ssa Maria husd Curtl
-~




