PUBBLICAZIONE

St certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giomo'z 1 | “[; 2! '.M e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

L1 Non sono pervenute opposizioni

1 Sono pervenute opposizioni da

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

ﬁ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni
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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N 0127 dellgrg'y ﬁ; 2024,

OGGETTOQ: Rettifica deliberazione n. 784/2024 — Posticipazione decorrenza assegnazione temporanea
P presso 'ASP di Trapani, ai sensi dell'art. 42/bis del D.Lgs. n.151/2001 e ss.mm.ii., della
Dott.ssa GRAMMATICO Anna, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda con il
profilo di Infermiere (ex ctg. “D’) — Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari.

U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANC

U.0.C. RISORSE UMANE Esercizio 2024

N° Conto Patrimoniale

Proposta n. 32 del 1? ”F; 2024 N° Conto economico /

/
L] Non comporta Spese /o Oneri a carico Budget assegnato anno 2%61‘6%11& provvedimento
non determina oneri a Carico

(euro)

AT Bilancin (0 eSereizin core
Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti

1l Responsabile del Procedimento contabili conseguenti alla parte dispositiva del
St azﬂ_,\ presente atto e i valori economici /o patrimoniali
d

registrati nell’apposito applicativo amministrativo-
contabile di gestione del Budget Aziendale

1l Dirigente UOS STRUTTURAASSEGNAT-‘[{IA DI BUDGET
Dott. j russich i

/

Scheda BUDGET allegata

datata

IL Direttore UOC

Risorse Umane A
Dott.ssa Mar' isg- Curti Il Respongabili’ del pedeedimento

L'anno duemilaventiquattro il giornob Cr'&MpVJ?. del mese di Q Iy %E.,z , hei locali della
Sede Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott, iX/alter Messina, nominato con
D.P. n. 322/Serv. 1°/S.G. del 21/06/2024, assistito da ji‘m {f'pd ﬁg , quale segretario
verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata :

P/




Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane — Dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che con deliberazione n. 784 del 21/06/2024 & stata autorizzata, ai sensi dell'art. 42/bis del
D.Lgs. 151/2001 modificato dall’art. 3, comma 5 della Legge n.350/2003, 'assegnazione temporanea presso
'ASP di Trapani della Dott.ssa GRAMMATICO Anna, nata a Erice (TP) il 25/12/1991, dipendente di questa
ARNAS con il profilo di Infermiere ( ex ctg. D) — Area dei professionisti della salute e dei funzionari, per un
periodo di un anno dal 01/07/2024 al 30/06/2025, prorogabile sino a complessivi tre anni, fermo
restando il perdurare dei presupposti dell'Istituto;

Atteso'the I'ASP di Trapani, con nota prot.n. 0084391 del 20/06/2024, assunta al Ns. "prot,\n. 0013844 del
20/06/2024, ha cemunicato il differimento della decorrenza dell'assegnazione temporanea al 01/08/2024;

Ritenuto, pertanto, di rettificare il provvedimento n. 784 del 21/06/2024, disponendo quale decorrenza
dell'lstituto dell’assegnazione temporanea, presso I'ASP di Trapani, della Dott.ssa GRAMMATICO Anna, la
data dell’ 01/08/2024 anziché I'01/07/2024;

Dare Atto che sono confermate le statuizioni contenute nella deliberazione n. 784 del 21/06/2024 non in
contrasto con il presente provvedimento;

Dare Atto che la documentazione citata nel presente provvedimento & agli atti del’'U.O.C. Risorse Umane;

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

e fint PROPONE di

1. Dare Atto ché con deiiberazione n. 784 del 21/06/2024 & stata autorizzata, ai sensi dell'art. 42/bis del
D.Lgs. 151/2001 modificato dall’'art. 3, comma 5 della Legge n.350/2003, I'assegnazione temporanea
presso 'ASP di Trapani della Dott.ssa GRAMMATICO Anna, nata a Erice (TP) il 25/12/1991,
dipendente di questa ARNAS con il profilo di Infermiere ( ex ctg. D) — Area dei professionisti della salute
e dei funzionari, per un anno con decorrenza dall'01/07/2024;

2. Rettificare il provvedimento n. 784 del 21/06/2024, disponendo quale decorrenza dell'assegnazione
temporanea, presso 'ASP di Trapani, della Dott.ssa GRAMMATICO Anna, la data dell’ 01/08/2024 al
31/07/2025, anziché dall'01/07/2024 al 30/06/2025;

3. Dare Atto che sono confermate le statuizioni contenute nella deliberazione n. 784 del 21/06/2024 non in
contrasto con il presente provvedimento;

4. Dare Atto che la documentazione citata nel presente provvedimento & agli atti dellU.O.C. Risorse
Umane;

2. Precisare che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi di spesa.
3. Curera’ 'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C Risorse Umane.
4. Notificare il presente provvedimento all'interessata ed allASP di Trapani.

5. Munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita, al fine di trasmettere la
presente deliberazione al’Azienda di destinazione.

Il Direttore dell’'U.O.C. Rjsorse Umane
Dott.ssa Maria L ti

Sul presente atto viene espresso

parere dal parere  (({

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ‘ IL DIRE SANITARIO

11 Direttore Generale

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

\ Il Direttore Generale

I1[Segretario verbalizzante

e O (o My




