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LL.SS.

Oggetto: integrazione oraria personale ex pip anno 2024 — monitoraggio attivita

Facendo seguito alla nota n. 15090 del 01/07/2024 avente ad oggetto “integrazione oraria personale
ex pip anno 2024 — disposizioni operative” si chiede alle SS.LL. di relazionare in merito alla seguente
indicazione: '
L’eccedenza oraria deve essere effettuata nella giornata di sabato, fatta salva diversa disposizione del
Direttore/Responsabile della UO di afferenza; per il personale afferente alle strutture ammnistrative la
relativa eccedenza andra effettuata nelle giornate di rientro previste per il personale di strutturato

Nel dettaglio, atteso che & facolta dei dirigenti responsabili fare effettuare I’eccedenza oraria in
giornate diverse dal sabato, si richiede, per la fattispecie di cui trattasi, di fare pervenire alla UOC Risorse
Umane specifica comunicazione.
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