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OGGETTO: PRESA D’ATTO — Dimissioni CPS infermiere libero professionale Sig. Ferrari
Andrea e conferimento di n. 1 incarico libero professionale di CPS infermiere alla Sig.ra
Fiscelli Jessica (Del. indizione n. 236 del 9/08/2024)
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Il Diréttore della U.0.C. Risorse Umane D.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO CHE:

e con deliberazione n. 236 del 9/08/2024 ¢é stata indetta una: “Selezione pubblica, in urgenza, per il conferimento di
incarichi libero professionali a professionisti infermieri da destinare alle UU.OO di questa ARNAS”;

e con deliberazione n. 323 del 13 settembre 2024 sono stati approvati gli atti di detta selezione e, contestualmente,
la relativa graduatoria di merito di cui all'Allegato C;

e con deliberazione n. 288/2024 si & preso d'atto del conferimento di n.14 incarichi libero professionali a
professionisti infermieri da destinare alle UU.OO di questa ARNAS, giusta deliberazione n. 236 del 9/08/2024;

PRESO ATTO che con nota pec del 02.09.2024, rubricata al Prot. con n. 21762 del 03.09.2024, il Sig. Ferrari
Andrea nato a Reggio nell’Emilia il 31.10.1998, ha comunicato le proprie dimissioni da incarico di CPS infermiere
libero-professionale a decorrere dal 01.09.2024;

VISTA la necessita di procedere, conseguentemente, allimmissione in servizio di n. 1 unita di professionista
infermiere in regime libero professionale, da destinare alle U.U.O.O. di questa Arnas;

VISTA la richiesta di disponibilita, inviata via PEC in data 13.09.2024 alla candidata Sig.ra Fiscelli Jessica, nata a
Palermo il 21.07.1992, collocata utiimente in graduatoria alla 43° posizione;

PRESO ATTO che, a seguito di detta richiesta di disponibilita, la candidata, ha accettato I'incarico di cui trattasi in
data 16.09.2024;

RITENUTO di prendere atto di quanto disposto e di dover immettere in servizio la professionista in parola, con
contratto libero professionale di CPS infermiere per la durata di tre mesi, con decorrenza dal 16.09.2024 e fino al
15.12.2024 compreso;

DATO ATTO che il costo del presente provvedimento fino al 15/12/2024 & pari a € 8.100,00 e trovera copertura
nell'ambito del bilancio di previsione anno 2024 nel rispetto del tetto di spesa assegnato;

PRESO ATTO che [lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’Ufficio concorsi delfU.O.C. Risorse Umane;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nelfa forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato dafla L. 20
dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 —
Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalitd nella Pubblica Amministrazione —
nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021;

PROPONE di

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato:

1) PRENDERE ATTO delle dimissioni presentate dal Sig. Ferrari Andrea nato a Reggio nell’Emilia il 31.10.1998
con decorrerenza dal 01.09.2024, giusta nota Prot. n. 21762 del 03.09.2024;

2) CONFERIRE n. 1 incarico libero professionale di CPS infermiere alla Sig.ra Fiscelli Jessica, nata a Palermo
i1 21.07.1992 con decorrenza dal 16.09.2024 al 15.12.2024 compreso;

2) DARE ATTO che il relativo incarico libero professionale, prevede un impegno orario mensile pari a 150 ore per
mesi tre e un compenso omnicomprensivo di 18 euro/ora;

3) DARE ATTO che il presente provvedimento comporta oneri di spesa per il bilancio economico corrente
dellA.R.N.A.S. ed incide per un costo complessivo totale di € 8.100,00 sul seguente conto 5.02.01.15.0701, nel
rispetto del tetto di spesa assegnato; '

4) dare atto che detti importi saranno pagati dal’'uU.O0.C. Economico — Finanziario, su presentazione della fattura
elettronica emessa dagli stessi, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese
vidimata dal responsabile di riferimento;

DARE ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti dell’Ufficio
concorsi del’'U.O.C. Risorse Umane;

5) DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 30/93;
6) CURERA’ I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane.

Il Direttore della U.0.C. Risorse Umane
D.ssa Mari iga.Curti

7 Sul presente atto viene espresso
parere FAVOREVOLE dal parere FAV OLE dal
DIRETTORE AMIﬁINISTRATIVO DIRETTORE TARIO
Dott. VincerZz}Earone Dott. Domlenito/Cipvlla
f/ IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal Segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Dirigente Responsabile della struttura proponente.

IL. DIRETTORE GENERALE
Dott. Walter Messina
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