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Il Direttore UOC STAFF

VISTO il D.A. 890 del 17/6/2002 “Direttive per I'accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie della
Regione Siciliana” e successive modifiche e integrazioni, e considerato che tra i requisiti generali e specifici
particolare importanza & stata posta sia alla prevenzione del rischio sanitario per gli operatori e per gli
utenti, che alla verifica di qualita e alla gestione, valutazione e miglioramento della stessa;

CONSIDERATO che:

- ogni struttura sanitaria deve ricercare, insieme all'efficienza e all'efficacia delle prestazioni erogate, anche
la sicurezza del servizio offerto, evitando che dall'atto sanitario si riscontri un danno per il paziente;

- per prevenire e gestire il “rischio”- quest'ultimo inteso come la condizione o evento potenziale che pud
modificare I'esito atteso del processo assistenziale e quindi comportare perdite o danni per le persone
coinvolte e per ['azienda- & necessario implementare un sistema per la gestione del rischio clinico (Risk
Management) che consenta, per fasi successive, di identificare, valutare, comunicare e monitorare i rischi
associati alle attivita sanitarie;

- che e opportuno promuovere una “cultura del rischio” fondata sulla concezione che l'errore, se
accompagnato da un'analisi accurata delle cause, possa tradursi in una opportunita di miglioramento per
I'intera organizzazione, considerato anche che I'evento avverso & solitamente il risultato dell'interazione di
piu fattori, tecnici, organizzativi e di processo.

VISTA I'Intesa Stato-Regioni, approvata nella Conferenza del 20 marzo 2008 che, al punto 8 prevede
I'attivazione dell'Osservatorio nazionale degli eventi sentinella e al punto 2 stabilisce che le Regioni si
impegnino a promuovere “l'attivazione presso le aziende sanitarie pubbliche e private accreditate di una
funzione permanente dedicata al rischio clinico e alla sicurezza dei pazienti, incluso il monitoraggio degli
eventi avversi e l'implementazione di buone pratiche per la sicurezza, nell'ambito delle disponibilita delle
risorse aziendali”.

VISTO il D.A: n. 3181 del 23 dicembre 2009 “Istituzione del flusso informativo SIMES ed individuazione dei
referenti aziendali per il rischio clinico.

VISTO I'art. 539 della Legge 28 dicembre 2015 n. 208 in materia di responsabilita professionale del
personale sanitario, cosi come modificato dall’art. 2 della Legge 8 marzo 2017 n. 24, che, tra I'altro,
prescrive che le Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, al fine di realizzare |'obiettivo di
prevenire e gestire il rischio sanitario, dispongono che tutte le strutture pubbliche e private che erogano
prestazioni sanitarie attivino un’adeguata funzione di monitoraggio, prevenzione e gestione del rischio
sanitario (Risk Management);

RILEVATO che, I'art. 540 comma 2 della . 28 dicembre 2015 n. 208, cosi come modificato dall’art. 16 della .
8 marzo 2017 n. 24, dispone che I'attivita di gestione del rischio sanitario (Risk Management) & coordinata
da personale medico dotato delle specializzazioni in Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica o equipollenti
ovvero in Medicina legale ovvero da personale dipendente con adeguata formazione e comprovata
esperienza almeno triennale nel settore.

CONSIDERATO che il Dirigente Responsabile della UOS Qualita e Rischio, Dott.ssa Maria Grazia Laura
Marsala, individuato con Delibera n.308 del 4 marzo 2022 ¢ in possesso dei requisiti previsti dall’art. 540
della L. 28 dicembre 2015 n. 208 per la funzione di Risk management.

VISTO il Decreto 5 ottobre 2005 “Costituzione, presso le aziende sanitarie della Regione, le aziende
policlinico e le case di cura private, del comitato per il rischio clinico nell'ambito delle strutture operatorie”,
pubblicato sulla GURS n. 44 del 14 ottobre 2005.

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla costituzione del “Comitato aziendale per il rischio clinico” che,
attraverso l'apporto ed il confronto di professionalita diverse, incardinate in Unita/Servizi/Uffici coinvolti
nella tematica del rischio clinico, supporti lI'implementazione di un sistema integrato per la gestione del
rischio clinico e la promozione di una “cultura del rischio” che faccia leva sulla propensione al
miglioramento continuo nella erogazione delle prestazioni, anche in un'ottica di tutela della sicurezza
dell'operatore oltre che del paziente, secondo i compiti definiti dal Decreto 5 ottobre 2005.

RITENUTO di individuare come componenti del Comitato aziendale per il rischio clinico le seguenti figure:

- |l Direttore Sanitario, con funzioni di Presidente
- Il Direttore del Dipartimento di Oncologia

O

Sul presente atto viene espresso

parere favm:e"\/ole dal parere favorevole dal

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRET’ﬁO /ANITARIO

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Walter Messina
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- |l Direttore del Dipartimento Cardiovascolare

- |l Direttore del Dipartimento Testa-Collo

- |l Direttore del Dipartimento di Diagnostica Avanzata e dei Servizi
- |l Direttore del Dipartimento Materno-infantile

- Il Direttore del Dipartimento Emergenza urgenza

- Il Direttore del Dipartimento di Medicina Clinica

- Il Direttore del Dipartimento di Diagnostica per Immagini e Interventistica
- |l Direttore del Dipartimento Pediatrico

- |l Direttore del Dipartimento Amministrativo

- Il Responsabile UOS Qualita e Rischio Clinico

- |l Direttore Medico di Presidio

- | Responsabili dei Servizi Infermieristici

- Il Direttore UOC Gestione Tecnica

- Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

DATO atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta
alla normativa vigente che disciplina la materia trattata.

CONSIDERATO che il presente Atto non comporta oneri di spesa sul corrente bilancio aziendale;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il
servizio pubbilico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 - Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella Pubblica Amministrazione - nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

PROPONE
per i motivi di cui in premessa e che qui si intendono integralmente riportati, di

ATTRIBUIRE la funzione Aziendale di Risk Management alla Dott.ssa Maria Grazia Laura Marsala,
Responsabile UOS Qualita e Rischio Clinico

COSTITUIRE it Comitato Aziendale per il Rischio Clinico con le seguenti figure:
- Il Direttore Sanitario, con funzioni di Presidente
- Il Direttore del Dipartimento di Oncologia
- Il Direttore del Dipartimento Cardiovascolare
- |l Direttore del Dipartimento Testa-Collo
- Il Direttore del Dipartimento di Diagnostica Avanzata e dei Servizi
- Il Direttore del Dipartimento Materno-infantile
- |l Direttore del Dipartimento Emergenza urgenza
- Il Direttore del Dipartimento di Medicina Clinica
- Il Direttore del Dipartimento di Diagnostica per Immagini e Interventistica
- Il Direttore del Dipartimento Pediatrico
- Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
- Il Responsabile UOS Qualita e Rischio Clinico
- Il Direttore Medico di Presidio
- | Responsabili dei Servizi Infermieristici
- Il Direttore UOC Gestione Tecnica
- Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

DISPORRE che il presente atto venga notificato a tutte le UU.OO. coinvolte nel documento nonché al
Responsabile dell’'U.O. Informatizzazione e Telecomunicazioni, per le rispettive competenze

MUNIRE il presente atto della clausola di immediata esecutivita (Art. 53, comma 2 L.R. no. 30 del
30/11/1993.

IL DIRETTORE UOC STAFF
Dr. Giuseppe-Carrub



