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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N 403 et 25 SET, 2024

OGGETTO: Approvazione atti - “Avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di un
incarico libero professionale di medico autorizzato per la sorveglianza dei lavoratori
esposti alle radiazioni ionizzanti del’ARNAS Civico di Palermo”.

Delibera di indizione n. 555 del 09/05/2024.
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Il Direttore dell’U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che:

e con deliberazione n. 555 del 09/05/2024 & stato indetta“Avviso pubblico di procedura comparativa
per il conferimento di un incarico libero professionale di medico autorizzato per la sorveglianza dei
lavoratori esposti alle radiazioni ionizzanti del’ARNAS Civico di Palermo”

» lavviso di cui trattasi & stato pubblicato sul sito aziendale con decorrenza dei termini di presentazio-
ne delle istanze dal 16/05/2024 al 04/06/2024;

e con deliberazione n. 26 del 28/06/2024 si preso atto delle istanze pervenute;
con deliberazione n. 128 del 19/07/2024 ¢é stata nominata la Commissione Esaminatrice;

e che la Commissione esaminatrice ha proceduto nella seduta del 11/09/2024 alla verifica dei requisiti
di ammissione e conseguente valutazione dei titoli dei candidati ammessi alla selezione;

PRESO ATTO che in data 11/09/2024 si & conclusa la procedura concorsuale e che lintera documentazione,
compreso le schede di valutazione, in originale, & agli atti dell'Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

PRESO ATTO che i candidati in possesso del requisito specifico previsti dal bando, sono elencati al verbale
n. 1 del 11/09/2024 parte sostanziale ed integrante della seguente Delibera;

ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato la seguen-
te graduatoria (ALL. C), parte sostanziale ed integrante della seguente Delibera;

DATO ATTO che detta graduatoria di merito sara pubblicata sul sito internet istituzionale;
RITENUTO di dover approvare gli atti della selezione de qua;
RITENUTO di riservasi di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati;

VISTO it DL n. 215/2023 che dispone all'art. 4 comma 6: "All'articolo 36, comma 4-bis, del decreto-legge 21
giugno 2022, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2022, n. 122, relativo alla proroga
degli incarichi semestrali di lavoro autonomo per i dirigenti medici, veterinari e sanitari, nonché per il
personale del ruolo sanitario del comparto sanita, collocati in quiescenza, anche ove non iscritti al
competente albo professionale in conseguenza dal collocamento a riposo, nonché per gli operatori socio-
sanitari collocati in quiescenza, , le parole: «31 dicembre 2023» sono sostituite dalle seguenti: «31 dicembre
2024», nel rispetto delle disposizioni di cui dall'articolo 11, comma 1, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 35,
convertito, con modificazioni, dalla legge 25 giugno 2019, n. 60. Resta fermo quanto previsto dagli articoli
14, comma 3, e 14.1, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla
legge 28 marzo 2019, n. 26.»

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di esecutivita immediata, attesa la necessita
di reperire rapidamente il relativo personale;

PRESO ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’'Ufficio concorsi delllU.O.C. Risorse Umane;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente;

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata;

PROPONE di

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1) APPROVARE gli atti della “Avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di un incarico li-
bero professionale di medico autorizzato per la sorveglianza dei lavoratori esposti alle radiazioni ionizzanti
dellARNAS Civico di Palermo” e la relativa graduatoria, (ALL. C) parte sostanziale ed integrante della se-
guente Delibera;

2) RISERVARSI di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati;

3) DARE ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’'Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane;

4) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva a carico del b.e.p.
corrente;



§) NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati mediante pubblicazione della presente delibera
sul sito web aziendale;

6) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita, attesa la necessita di reperire
rapidamente il relativo personale;

7) CURERA' I'esecuzione del presente provvedimento, la UOC Risorse Umane.

|l Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane
Dott.ssa Marig lLluisa Curti

[VS)



Sul presente atto viene espresso

parere FAVOREVOLE dal parere FAVOREVOLE dal
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Vincenzo Barone Dott. Dpmfenicp Cipolla

Z L ’ /\\

Il Direttore Generale

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario;

- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

11 Direttore Generale
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