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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

Rrienda & Rilieve Razionale ad Alta Specializzazione
DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Nt 435 « 04077, 2024

OGGETTO: Proroga incarico di dirigente analista con contratto a tempo determinato in servizio
presso la UOC Programmazione e controllo di gestione

U.O0.C. RISORSE UMANE
U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCI
Esercizio 2024
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— Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti

contabili conseguenti alla parte dispositiva del ppésente
atto e i valori economici e/o patrimoniali
nell’apposito applicativo amministrativo-
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STRUTTURA ASSEGNATARIA'DI BUDGET

Scheda BUDGET allegata
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L’anno duemilaventiquattro giorno ‘% w0 del mese di _ Q05 R , nei locali detla*Sede'Legale di
il Di

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, rettore , Generale Dott, Walter Messina, nominato con D.P. n.
322/Serv.1°/S.G. del 21.06.2024, assistito da?ﬂ ._U}}é ﬁjb ;&QQIL , quale segretario verbalizzante adotta la

presente delibera sulla base della proposta diseguito’riportata
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Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che:

e con deliberazione n. 1742/2022 ¢& stato conferito un incarico a tempo determinato di Dirigente
Analista alla dott.ssa Carla Angela Marrali, da assegnare alla UOC Programmazione ¢ Controllo di
Gestione, con decorrenza dal 16/12/2022 e per la durata di anni 1;

e con deliberazione n. 1391/2023 I’incarico di cui trattasi € stato prorogato per anni 1;

Preso atto che I’incarico sopra richiamato ¢ in scadenza in data 15/12/2024;

Dato atto che con nota n. 23243/2024, per le motivazioni ivi riportate, & stata rlchlesta la proroga
dell’incarico della dott.ssa Carla Angela Marrali; :

Preso atto del parere favorevole del Direttore Ammnistrativo alla proroga del contratto di cui trattasi per
anni 2;

Visti:
o il D. Lgs.n. 502/92;
e il D.Lgs.n. 165/01;
e il CCNL Funzioni Locali — dirigenza PTA 2019/21;
o il D.lgs. n. 81/2015 art. 28 comma 2 lett. a);

Ritenuto, per ’effetto, di:
e prorogare con decorrenza 16/12/2024 per anni 2 il contratto a tempo determinato di Dirigente
Analista alla dott.ssa Carla Angela Marrali, da svolgersi presso la UOC Programmazione e
Controllo di Gestione;

e stipulare con la dirigente apposita appendice al contratto individuale gia sottoscritto;

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata.

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. Prorogare con decorrenza 16/12/2024 per anni 2 il contratto a tempo determinato di Dirigente Analista
alla dott.ssa Carla Angela Marrali, da svolgersi presso la UOC Programmazione e Controllo di Gestione;

2. Stipulare con la dirigente apposita appendice al contratto individuale gia sottoscritto;
3. Notificare il presente atto al dirigente interessato;

4. Dare atto che la spesa connessa la presente provvedimento:
e ammonta per I’anno corrente ad euro 2.543,06, oltre Euro 686,63 per oneri ed Euro 216,16 per IRAP;
e non ¢ oggetto di gestione e monitoraggio informatico nell’ambito dell’applicativo contabile C4H,
sebbene si attesti che gli oneri connessi all’esecuzione del presente provvedimento sono ricompresi
nella complessiva programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta
dall’azienda nei propri atti di programmazione e previsione economica;

5. Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione.

Il Direttore UOC, Risorse Umane
Dott.ssa Mam\}Wum

] Sul presente atto viene espresso
parere ; dal parere Fc;/\/f.)/\wa’& dal

IL DIRETTORE MINISTRATIVO IL DIRETTO ANITARIO

Dott. Vincenzo Barone dott. Dome 1@!21
i |

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

: / Z/ * IL DIRETTORE GENERALE

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Walter Messina
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Il Segretarioyerbalizza
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