PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/ 1993, in copia

conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli
Azienda di Rilizvo Nazionale ad Alta Specializzazione
® /

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N. 481 e 100TT. 2024

OGGETTO: Conferimento n.1 incarico a tempo determinato Dirigente medico Dott.ssa Fiori Nastro Francesca per la
U.O.C. UTIN del P.O. Civico (Del. indizione n. 1820 del 12/12/2023).
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11 Direttore del’U.O.C.

W

L’anno duemilaventiquattro il giorno QL:Q o del mese di QJD\' ot , nei locali della Sede
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Dirgttore Generale Dott. Walter Messina, nominato con D.P. n.
322/Serv. 1°/S.G. del 21/06/2024, assistito dad~< Liwo D, Carlo , quale segretario verbalizzante adotta la

presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata

" R pE
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Il Direttore dell’U.0.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che:

e con deliberazione n. 1820 del 12/12/2023 & stata indetta una: “Selezione pubblica per titoli e prova orale per la
formilazione di due graduatorie (specialisti e specializzandi) per il conferimento di incarichi a tempo determinato
e/o sostituzione di personale assente della Dirigenza Medica — disciplina: Pediatria, con competenze
neonatologiche, da destinare alla UOC UTIN”;

o con deliberazione n. 324 del 13/09/2024 sono stati approvati gli atti di detta selezione e, contestualmente, le

relative graduatorie di merito rispettivamente di medici specialisti e specializzandi:

GRADUATORIA Medici Specialisti — UTIN (All. G)
. Punteggio
DATA DI LUOGO DI Punteggio PUNTI
N. COGNOMEENOME | \asciTA NASCITA TITOL g';g‘lf’é TOTALI
BONA IRENE 21/06/1992 PALERMO 433 30 34.83
FIORI NASTRO 28 32,37
s lyasiil 01/01/1992 NAPOLI 4,37
GRADUATORIA Medici Specializzandi— UTIN (All. G)
. Punteggio
DATA DI LUOGO DI Punteggio PUNTI
N. COGNOME ENOME | \asciTa NASCITA TITOLI ggg‘L”é TOTALI
1 |VASSALLO ALESSIA 11/07/1994 PALERMO 1,44 30 31,44
2 |GIORDANO CHIARA 02/06/1992 PALERMO 0,54 30 30,54
3 |SAPIENZA GIADA MARIA | 12/05/1994 PALERMO 0,40 30 30,40
4 |DILETO ELISABETTA | 19/11/1992 | AGRIGENTO 0.24 30 30,24
5 |MALTESE CHIARA 25/12/1994 PALERMO 0,22 30 30,22
6 |BADIANE BINTUAYLA | 13/12/1993 PALERMO 0.13 30 30,13
7 |MANNINO PIERA 26/11/1990 PALERMO 0,62 29 29,62
8 |COLOMBO MARCO 01/03/1994 | TREVIGLIO (BG) 0,02 29 29,02
3 |IMPARARATO SARA 13/01/1990 PALERMO 0.23 27 27,23
10 |CANIAH DEVID 05/05/1997 CATANIA 0 27 27
11 |CANGEMI FRANCESCA | 10/06/1995 PALERMO 0,10 2 26,10
12 IPPOLITO ANDREA 10/11/1994 PALERMO 0,18 22 22.18
13 |BACILE DEBORAH 26/10/1995 | SALEMI (TP) 0,09 22 22,09
14 |VOLPE FLAVIA 08/04/1993 | AGRIGENTO 0,02 22 22,02
FUOCO RAGUSA 18 18,59
15 | =ooRs 26/03/1990 | ALCAMO (TP) 0,59

PRESO ATTO che rintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di esecutivita immediata, attesa la necessita di
procedere tempestivamente con le immissioni in servizio del personale medico nella relativa Unita Operativa;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed- utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 -
Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione -
nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza.

DATO ATTO della regolarita dell'istruttoria e della conformita della presente proposta alla normativa vigente che
disciplina la materia trattata.
PROPONE di

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1) CONFERIRE n. 1 incarico a tempo determinato alla Dott.ssa Fiori Nastro Francesca, nata a Napoli
r01/01/1992 , per il profilo di Dirigente Medico, con decorrenza 01/12/2024 e sino al 31/12/2024 compreso,
presso la U.O.C. UTIN del P.O. Civico, fatta salva I'eventuale prorogalrisoluzione anticipata in dipendenza dei
processi riorganizzativi scaturenti dall’approvazione della nuova rete ospedaliera nonché gli esiti della procedura di
stabilizzazione avviate da questa Azienda ex art 20 comma 1 e comma 2 Decreto Leg.vo n°75/2017;

2) DARE ATTO che il costo del presente provvedimento fino al 31/12/2024 é paria € 6.357,35 e rientra nel tetto
di spesa assegnato e gravera sul Bep anno 2024;

3) DARE ATTO che la spesa connessa al presente provvedimento & CORRISPOSTA A MEZZO CEDOLINO e
non e in atto oggetto di gestione e monitoraggio informatico nel’ambito dell’applicativo contabile aziendale C4H,
sebbene si attesti che gli oneri connessi allesecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella
complessiva programmazione di spesa de! personale dipendente e non dipendente assunta dall’Azienda nei propri
atti di programmazione e previsione economica;

4) DARE ATTO che rintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’'Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane;

5) DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 53 p.7 L.R. n. 30/93, a
copertura della dotazione organica e ai fini del’assolvimento dei LEA;

6) CURERA'’ I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane.

Il Direttore dell’ U.0O.C. Risorse Umane
Dott.ssa Maria Curti

VISTA la richiesta, con nota prot. 22978 del 13/09/2024, formulata dal Direttore dellU.O.C. UTIN del P.O. Civico di
poter attingere a detta graduatoria per il conferimento di n. 3 incarichi a tempo determinato presso la relativa
Uu.0.C,;

PRESO ATTO del parere favorevole per il reclutamento di n. 1 unita di personale espresso dal Direttore Generale,
dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo sulla richiesta di cui alla citata nota prot. 22978 del
13/09/2024;

PRESO ATTO della richiesta di disponibilita per il conferimento dell'incarico a tempo determinato presso la U.O.C
UTIN inviata via PEC in data 25/09/2024 alla Dott.ssa Bona Irene, prima classificata in graduatoria, la quale ha
dichiarato di voler rinunciare al conferimento del suddetto incarico;

PRESO ATTO della successiva richiesta di disponibilita per il conferimento dell'incarico a tempo determinato
presso la U.O.C UTIN inviata via PEC in data 30/09/2024 alla Dott.ssa Fiori Nastro Francesca, seconda
classificata in graduatoria, la quale ha riscontrato favorevolmente suddetta richiesta dando disponibilita dal 1
dicembre 2024,

VISTO il parere favorevole espresso dal Direttore dellU.O.C. UTIN del P.O. Civico relativamente alla data del
01/12/2024 di conferimento dell’incarico alla Dott.ssa Fiori Nastro Francesca;

RITENUTO, pertanto, di dover immettere in servizio con il profilo di Dirigente Medico la Dott.ssa Fiori Nastro
Francesca, nata a Napoli I' 01/01/1992, per lincarico a tempo determinato, con decorrenza 01/12/2024 e
scadenza il 31/12/2024 compreso, presso la U.O.C. UTIN del P.O. Civico, eventualmente prorogabile, fatta salva
l'eventuale proroga/risoluzione anticipata in dipendenza dei processi riorganizzativi scaturenti dall’approvazione
della nuova rete ospedaliera nonche gli esiti della procedura di stabilizzazione avviate da questa Azienda ex art 20
comma 1 e comma 2 Decreto Leg.vo n°75/2017,; )

DATO ATTO che il costo del' presente provvedimento fino al 31/12/2024 & pari a € 6.357,35 e rientra nel tetto di
spesa assegnato;

Sul presente atto viene espresso
parere favorevole dal

IL DIRETTO
Dott. Do

parere favgyevole dal
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Vincén arone

L
/ IL Direttore Generale
vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Direttore Generale

\ Dott. Walter Meisina
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Nt




