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Il Direttore dell’U.0.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti
PREMESSO che:

- con la delibera n. 33 del 02/07/2024 si & proceduto alla “REVOCA parziale della delibera n. 384 dell’11/04/2024
per il conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di anni tre, ed alla RE-INDIZIONE dei seguenti
bandi: BANDO n. 2 bis- figura Psicologo, BANDO n. 3 bis — figura Biologo Nutrizionista, BANDO n. 5 bis — figura
Fisioterapista, BANDO n. 6 bis - figura Data Manager, ai fini della realizzazione del progetto relativo al PSN
2021 - L.P. 4 : “Rete Endometriosi Sicilia per la prevenzione dell'infertilitd e del dolore pelvico cronico femminile”

- con la deliberazione n. 372 del 20/09/2024, é stato preso atto delle istanze pervenute e, contestualmente, &
stata nominata la relativa Commissione relativamente all: “AVVISO pubblico per titoli e colloquio per il
conferimento di un incarico libero-professionale della durata di anni tre a n. 1 DATA MANAGER per la
realizzazione del progetto relativo al PSN 2021 - L.P. 4 : “Rete Endometriosi Sicilia per la prevenzione
dellinfertilita e del dolore pelvico cronico femminile” — Referente Aziendale: Dott. Antonio Maiorana, nella seguente
composizione:

" Bando n. 6 bis per la selezione della figura di un DATA MANAGER

- PRESIDENTE: Dott. MAIORANA Antonio - Referente Aziendale del progetto
- COMPONENTE: D.ssa ARNONE Sabrina - Dirigente Analista

- COMPONENTE : Dott. PARISI Giovanni — Dirigente medico Ginecologo

- SEGRETARIO: Funzionario: Sig.ra MONDELLO Giuseppina

- Segretario Supplente Funzionario: Dott. LAURICELLA Davide Leonardo

VISTA la nota e-mail del 04/10/2024, con cui questo ufficio ha trasmesso alla D.ssa Sabrina ARNONE la delibera
n. 372 del 20/09/2024, con la quale la stessa € stata nominata componente della Commissione, relativa all'avviso
pubblico di cui in oggetto;

VISTA la nota e — mail, in pa‘ri data, di riscontro con cui la stessa D.ssa Sabrina ARNONE ha comunicato che, a
causa di subentranti e numerosi impegni istituzionali, &€ costretta a rinunciare all'incarico conferitole;

VISTA la nota, prot. n. 26276/24 del 07/10/2024, con cui questo ufficio ha richiesto alla Direzione generale la
nomina di un Dirigente Analista, in sostituzione della D.ssa Sabrina ARNONE, rinunciataria,

PRESO ATTO che la Direzione generale ha indicato il nominativo della D.ssa MARRALLI Carla, Dirigente Analista
con nota posta a margine sulla richiesta di sostituzione componente commissione, prot. n. 26276/24 del
07/10/2024, citata;

RITENUTO, conseguentemente, di dovere modificare la delibera n. 372 del 20/09/2024 sopra citata, provvedendo
alla sostituzione del nominativo della D.ssa Sabrina ARNONE con quello della Dott.ssa MARRALI Carla;

PRESO ATTO che [Iintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’'Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art.53 comma 2 L.R. n°30
del 30/11/1993) attesa I'esigenza di selezionare il professionista necessario all'avvio del progetto;

DATO ATTO, infine, che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio
economico corrente;

DATQ ATTQ che il Nirigente propanente il presente provvedimentn, sottnscrivendnin, attesta rhe In stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 deI D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 -
Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione -
nonché nellosservanza dei contenuti del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza;

DATO ATTO della regolarita dell'istruttoria e della conformita della presente proposta alla normativa vigente che
disciplina ia materia trattata;

PROPONE di

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integraimente ripetuti e trascritti:

1) PRENDERE ATTO dell'indisponibilita della D.ssa Sabrina ARNONE, nominata in qualita di componente,
con delibera n. 372 del 20/09/2024, in seno alla Commissione esaminatrice dell “AVVISO pubblico per titoli e
colloquio per il conferimento di un incarico libero-professionale della durata di anni tre a n. 1 DATA MANAGER
per la realizzazione del progetto relativo al PSN 2021 - L.P. 4 : “Rete Endometriosi Sicilia per la prevenzione
dell'infertilita e del dolore pelvico cronico femminile” — Referente Aziendale: Dott. Antonlo Malorana

2) DARE ATTO che la Direzione generale ha indicato il nominativo della D.ssa MARRALI Carla Dirigente

Analista, con nota posta a margine sulla richiesta di sostituzione componente commissione, prot. n. 26276/24
del 07I10/2024

3) MODIFICARE Ia delibera n. 372 del 20/09/2024 di nomina Commissione, come sotto specificato:

Bando n. 6 bis per la selezione della figura di un DATA MANAGER

- PRESIDENTE: Dott. MAIORANA Antonio - Referente Aziendale del progetto
- COMPONENTE: D.ssa MARRALI Carla - Dirigente Analista

- COMPONENTE : Dott. PARISI Giovanni — Dirigente medico Ginecologo

- SEGRETARIO: Funzionario: Sig.ra MONDELLO Giuseppina

- Segretario Supplente Funzionario: Dott. LAURICELLA Davide Leonardo

4) DARE ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell'Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

5) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva a carico del
b.e.p. corrente;

6) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. n°30 del
30/11/1993) attesa I'esigenza di selezionare il professionista necessario all’avvio del progetto;

7) CURERA'’ 'esecuzione del presente provvedimento, la UOC Risorse Umane.

Il Direttore dell’ U.O.C, Risorse Umane
Dott.ssa Maxp%»ﬂ@urﬁ

Sul presente atto viene espresso

Parere favgyevole del Parere favorevole del
DIRETTORE INISTRATIVO DIRETTOR A TAR
Dott. Vicgnzo Barone Dott. Dom t‘(‘;@‘o/ﬂa

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal Dirigente
Responsabile della struttura proponente

L DIRETTORE GENERALE

mzlter tllissma S
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