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‘Il Birettore dell’U.0.C _

Considerato che con delibera n.470 del 05.04.2022 ¢ stato disposto il mantenimento in servizio fino al
31.01.2025, ai sensi del D.L. 502/92 e successive modifiche, del dipendente matr. 3538, con la
qualifica di Dirigente Medico;

Vista la nota prot. n.15206 del 02.07.2024 con la quale il dipendente matr. 3538 ha presentato
istanza di anticipazione del collocamento a riposo per motivi personali , con decorrenza 01.01.2025;
Visti gli atti d'ufficio dai quali risulta che il dipendente, alla data del 31.12.2024 avra maturato anni 38
mesi 7 e gg. 7 di servizio e anni 69 e mesi 11 di eta e che, pertanto, ai sensi della legge citata potra
accedere al pensionamento per vecchiaia;

Visto l'art.38 del C.C.N.L. Dirigenza medica e veterinaria 94/95;

Ritenuto pertanto di accogliere l'istanza di anticipazione del collocamento a riposo del dipendente matr.
3538, a .decarrere dal 01.01.2025, anziché dal 01.02.2025, come disposto dal precedente atto
deliberativo; *° :

Ritenuto di munire il presente atto della clausola di esecuzione immediata;

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stes-
so, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543,
come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso € stato predisposto nel rispetto della
L. 6 novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale
della prevenzione della corruzione 2019-2021,

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1) ACCOGLIERE listanza di anticipazione del collocamento a riposo per motivi personali, del
dipendente matr. 3538, con la qualifica di Dirigente Medico, a decorrere dal 01.01.2025, anziché dal
01.02.2025, come disposto con atto deliberativo n.470 del 05.04.2022.
2) DARE ATTO che lo stesso alla data del collocamento a riposo per superati limiti d'eta, avra maturato
anni 38 mesi 7 e gg. 7 di servizio e anni 69 e mesi 11 di eta e che ai sensi della normativa sopra citata
potra attenere il trattamentn pensinnisticn a decarrere dal 01 01 20125/
3) DARE ATTO che il collocamento a riposo non comporta oneri economici.
Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 53 p.7 L.R. n.30/93
per gli adempimenti urgenti ed improcrastinabili da effettuare presso gli Uffici INPS territorialmente
competenti che erogheranno le spettanze a titolo di pensione e TFR/TFS.

CURERA' |'esecuzione del presente provvedimento I'Area Risorse Umane.
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Sul presente atto viene espresso

parere favgrevole dal parere favorevole dal
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IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente
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