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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi N. 53 3 del 1 7 0 ‘[ I. 2024

OGGETTO: Avv. Francesco Nicosia — incarico di studio e consulenza a titolo gratuito ai sensi
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Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che:

e con nota n. 26878/2024 la Direzione Generale ha proposto all’avv. Francesco Nicosia, nato a Palermo il
30/10/1953, dirigente della Regione Siciliana in quiescenza, il conferimento di un incarico di studio e di
consulenza a titolo gratuito per attivita di “consulente giuridico del Direttore Generale dell’ Arnas Civico Di
Cristina Benfratelli” di Palermo;

e con nota registrata al protocollo aziendale con n. 27246/2024 I’Avv. Francesco Nicosia ha comunicato
’accettazione dejla posposta sopra richiamata;

vista la L. n. 135/12 che all’art. 5 co. 9 recita “E’ fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2011, nonché alle pubbliche amministrazioni inserite nel conto
economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall Istituto nazionale di statistica
(ISTAT) ai sensi dell’articolo 1, comma 2, della legge 31 dicembre 2009, n. 196 nonché delle autorita indipendenti
i inclusa la Commissione nazionale per le societa e la borsa (Consob) di attribuire incarichi di studio e di
consulenza a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza. Alle suddette amministrazioni ¢,
altresi, fatto divieto di conferire ai medesimi soggetti incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo
delle amministrazioni di cui al primo periodo e degli enti e societa da esse controllati, ad eccezione dei componenti
delle giunte degli enti territoriali e dei componenti o titolari degli organi elettivi degli enti di cui all’articolo 2,
comma 2-bis, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013,
n. 125. Gli incarichi. le cariche e le collaborazioni di cui ai periodi precedenti sono comunque consentiti a titolo
gratuito. Per i soli incarichi dirigenziali e direttivi, ferma restando la gratuita, la durata non puo essere superiore a
un_anno, non prorogabile né rinnovabile, presso ciascuna amministrazione. Devono essere rendicontati eventuali
rimborsi di spese, corrisposti nei limiti fissati dall’organo competente dell’amministrazione interessata. Gli organi
costituzionali si- adeguano alle disposizioni del presente comma nell’ambito della propria autonomia.”

Viste:

o la Circolare n. 6/2014 del Dipartimento della Funzione Pubblica recante “Interpretazione e applicazione
dell'articolo 5, comma 9, del decreto-legge n. 95 del 2012, come modificato dall'articolo 6 del decreto-
legge 24 -giugno 2014, n. 90” che al paragrafo 5) non esclude “il conferimento a soggetti in quiescenza di
incarichi professionali, quali quelli inerenti ad attivita legale o sanitari”, e ancora al paragrafo 6)
“incarichi e collaborazioni sono consentiti a titolo gratuito, con rimborso delle spese documentate, per
una durata non superiore a un anno, non prorogabile né rinnovabile;

¢ la Circolare n. 4/2015 del Dipartimento della Funzione Pubblica che precisa che il limite temprale di anni
uno all’incarico a titolo gratuito non si applica agli incarichi di studio e consulenza;

dato atto che con deliberazione n. 468/2024 ¢ stato adottato il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi
a titolo gratuito a soggetti collocati in quiescenza con le seguenti previsioni:

e Per il conferimento di incarichi di studio e di consulenza a titolo gratuito, la durata dello stesso é coeva
all’incarico del Direttore Generale aziendale, che sottoscrive il relativo contratto, fatta salva
Uapplicazione dell istituto della revoca ad nutum esercitabile dal Direttore Generale (art. 2);

e L’incarico a titolo gratuito non da luogo ad alcun trattamento economico, assistenziale e/o previdenziale
(art. 4); -

e ]l rimborso delle spese sostenute per [’espletamento dell’incarico deve essere espressamente richiesto
dall’interessato e presentato alla UOC Risorse Umane. Sono rimborsabili le spese, di andata e ritorno, per
raggiungere [’Arnas dal luogo di partenza. Per luogo di partenza si deve intendere il luogo di
residenza/domicilio dell’incaricato. Sono rimborsabili i mezzi pubblici (autobus, tram, metro). L’ utilizzo
del Taxi é consentito in caso di assoluta impossibilita oggettiva di utilizzo dei mezzi pubblici. L’utilizzo del
mezzo proprio deve essere preventivamente autorizzato dalla Direzione Aziendale. Il relativo rimborso
chilometrico e riconosciuto in applicazione alle tariffe ACI (art. 8).

Ritenuto, per quanto sopra, di conferire all’ avv. Francesco Nicosia, dirigente della Regione Siciliana in quiescenza,
I’incarico consulente giuridico del Direttore Generale dell’ Arnas Civico Di Cristina Benfratelli” di Palermo, ai sensi
dell’art. 5 co. 9 della L. n. 135/12;

dato atto che:
e L’incarico ¢ a titolo gratuito;
e L’incarico decorre dal giorno successivo alla data di esecutivita del presente provvedimento per tutta la
durata dell’incarico del Direttore Generale, fatte salve 1’applicazione dell’istituto della revoca ad nutum

esercitabile dal Direttore Generale e le cause di risoluzione di cui all’articolo 9 del regolamento aziendale
in materia;
e Sono riconosciuti i rimborsi spese secondo la disciplina dell’art. 8 del citato regolamento aziendale;

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata.
PROPONE

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. Conferire all’ avv. Francesco Nicosia, nato a Palermo il 30/10/1953, dirigente della Regione Siciliana in
quiescenza, I’incarico consulente giuridico del Direttore Generale dell’Arnas Civico Di Cristina
Benfratelli” di Palermo, ai sensi dell’art. 5 co. 9 della L. n. 135/12;

2. Dare atto che:

e L’incarico ¢ a titolo gratuito;,

* Lincarico decorre dal giorno successivo alla data di esecutivita del presente provvedimento per tutta
la durata dell’incarico del Direttore Generale, fatte salve ’applicazione dell’istituto della revoca ad
nutum esercitabile dal Direttore Generale e le cause di risoluzione di cui all’articolo 9 del regolamento
aziendale in materia;

¢ Sono riconosciuti i rimborsi spese secondo la disciplina dell’art. 8 del citato regolamento aziendale;
e Sara softoscritto apposito contratto tra le parti;

3. Notificare il presente provvedimento all’interessato;

4. Dare atto che dal presente provvedimento non scaturisce alcuna spesa per il BEP corrente;

5. Curera I’esecuzione del presente provvedimento I’'UQC risorse umane;

6. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 30/93.

Il Direttore UOC Risorse Umane

Dott.ssa MariWa Curti

Sul presente atto viene espresso

parere favorevole dal
IL DIRETTORE SANITARIO
dott. Doménicq Cipolla

/ N IL DIRETTORE GENERALE v
vista la propésta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Sanitario e dal Direttore Ammnistrativo;
ritenuto di condividerne il contenuto;
assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Walter Messijxa
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