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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N. 556 el 240717, 2024

OGGETTO: Avviso Pubblico in Urgenza per la formulazione di una long list di informatici da
utilizzare per le attivita della UOS ICT Management - indizione ;
U.0.C. RISORSE UMANE

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO
VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
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L’anno duemilaventiquattro giorno o puifhedel mese di  {(JMOSU , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Drirtore Generale Dott, Walter Messina, nominato con D.P. n.

del procedimento

322/Serv.1°/S.G. del 21.06.2024, assistito o o W P quuale segretario verbalizzante adotta la
presente delibera sulla base della proposta di-seguito riportata




Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che al fine di consentire alla UOS ICT Management di svolgere le attivita di competenza con la
necessaria efficacia ed efficienza, appare opportuno attivare procedure finalizzate al reclutamento in urgenza
di personale informatico;

Sul presente atto viene espresso

parere favorg¢yole dal parere favorevole dal
Ritenuto, per quanto sopra, di indire avviso pubblico Avviso Pubblico in Urgenza per la formulazione di una ILDIRETTORE A STRATIVO IL DIRETTORE $ANITARIO
Jong list per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo ad informatici da utilizzare per le attivita della Dott. Vincepzo Barone dott. Donj olla
UOS ICT Management; ¥ I

e ilD.PR. 445/2000 e ss.mm.ii.;
e il D.gs.165/01 e ss.ii.mm.;
e il regolamento aziendale 517/16 in materia di incarichi libero professionali;

Visti: / y I\ IL DIRETTORE GENERALE |

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Sanitario e dal Direttore Ammnistrativo;
Ritenuto di:
e disciplinare la procedura di cui trattasi mediante predisposizione di apposito avviso pubblico che
allegato alla presente ne costituisce parte integrante € sostanziale;
e dare a suddetta selezione pubblicita mediante pubblicazione del relativo avviso all’Albo dell’Azienda
e sul sito internet all’indirizzo www.arnascivico.it;

- ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla

normativa vigente che disciplina la materia trattata.
di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
PROPONE

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

1. Indire avviso pubblico Avviso Pubblico in Urgenza per la formulazione di una long list per il IL DIRETTORE GENERALE
conferimento di incarichi di lavoro autonomo ad informatici da utilizzare per le attivita della UOS ICT Y Dott. Walter Messina
Management;
2. Approvare il relativo avviso pubblico che allegato alla presente ne costituisce parte integrante € ‘ @/’,
sostanziale; .
3. Dare a suddetta selezione pubblicita mediante pubblicazione del relativo avviso sul sito internet 11 Sdeyetario verbal

all’indirizzo www.arnascivico.it;

i@;nte
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4. Dare atto che dal presente provvedimento non scaturisce alcuna spesa per il bilancio corrente;

5 Curera I’esecuzione del presente provvedimento I’UOC risorse umane;

6. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 30/93,
attesa 1’urgenza di reperire in tempi brevi il personale di cui trattasi.

[l Direttore UQC Risorse Umane
Dott.ssa Mari sa Curti




