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OGGETTO: Approvazione regolamento per il conferimento degli incaríclti ai sensi dell'art. 15
septies del D. Lgs. n. 502/92 ss.mm.ii.

L'anno duemilaventiquattro giorno * del mese di nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il D Generale Dott. Walter Messina, nominato con D.P. n.
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II Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che con deliberazione n. 122512009 è stato approvato il regolamento per il conferimento degli
incarichi ex art. 15 septies D. lgs. n, 502192;

Rilevato che:
o la produzione normativa successiva alla deliberazione sopra richimata ha modificato la disciplina di

cúi traffasi .

' . è necessario prowedere all'adozione di un nuovo regolamento per il conferimento degli incarichi ai' sensi dell'art. 15 septies del D. Lgs. n. 502192 ss.mm.ii.;

Ritenúto, per q'úanto.sopra, di approvare il regolamento per il conferimento degli incarichi ai sensi dell'art.
l5 septies.delD. Lgs. n.'502192 ss.mm.ii., che allegato alla presente ne diventa parte integrate e sostanziale;

Dato atto che:
. la proposta di regolamento è stata inviata, nella forma dell'informazione, alle OO.SS. della

Dirigenza in data 811012024;
. con note del 911012024 e del l8/10i2024le OO.SS. hanno riscontrato l'informazione con richiesta di

incontro'sull'argomento e integrazione del regolamento ;

o l'Arnas con nota n.2814812024 ha comunicato la volontà della Direzione Strategica di procedere ad
una rapida approvazione del documento, riservandosi, nel breve periodo, di convocare le OO.SS.
sugli argomenti di interesse;

. il regolamento di cui trattasi disciplinerà le procedure il cui avviso sarà oggetto di indizione
successivamente all'adozione del presente provvedimento;

Dato atto della regolarità della istruttoria della relativa pratica e della conformità della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materiatrallata.

PROPONE

Pcr quanto in prcmcssa, che si intende riportato e tr'ascritto, di:

l. Approvare il regolamento per il conferimento degli incarichi diArea Sanitàai sensi dell'art. l5 septies
del D. Lgs. n. 502192 ss.mm.ii., che allegato alla presente ne diventa parte integrate e sostanziale;

2. Dare atto che il regolamento di cui trattasi disciplinerà le procedure il cui avviso sarà oggetto di
indizione successivamente all'adozione del presente prowedimento;

3. Notificare il regolamento alle OO.SS. della Dirigenza;

4. Dare atto che il presente provvedimento non composta spesa per il Bilancio corrente;

5. Curerà l'esecuzione del provvedimento la UOC Risorse Umane;

6. Murrire il presente atto tlella clausola di imnretliata esecuzione.

IlDirettore UOC Risorse Umane

Sul presente atto viene espresso

parere
ILDIRETTORE

dal parere dal
ILD

Dott. Barone dott.

ILDIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Sanitario e dal Direftore Ammnistrativo;

- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE

Dott, Walter Messina

il
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Dott.ssa Maria 'irt.'


