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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

del

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata alloAssessorato Sanità il Prot. n.

Si attesta che l'Assessorato Reg. Sanità, esaminata la presente deliberazione

OGGETTO: Presa d'atto riattivazione incarico Medico co.co.co Dott. Roberto Lipari per la U.O.C. MCAU del P.O.
Civico.

L'anno duemilaventiquattro il giorn
\_o t a*tìO del mese di 07fúú- , nei locali della Sede

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Di Walter Messina, nominato con D.P. n.
quale segretario verbalizzante adotta la322/ Serv. 1'lS.G. del 2l I 0612024, assistito da

presente delibera sulla base della proposta d
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ll Direttore del|'U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che con nota prot. n.26077 del 1511212023 l'ARNAS Civico ha comunicato, per le motivazioni ivi
contenute, la mancata proroga dell'incarico di Medico con contratto co.co.co al Dott. Lipari Roberto;

VISTO che con nota.n. 962 del 1610112024 e stato chiesto parere sulla possibilità di procedere ad eventuale
rinnovo dell'incarico del Dott. Lipari Roberto, medico professionista abilitato e iscritto all'ordine, non iscritto in
scuola di specializzazione;

VISTA la nota prot. n. 13168 dell3/03/2024con la quale I'Assessorato della Salute ha riscontrato positivamente la
possibilità di poter procedere alla proroga del suddetto incarico ai sensi dell'art. 2 bis, comma 3, del D.L. n.
1812020, nel testo convertito, per come prorogato dal comma 5 dell'art. 4 del D.L. n. 2015 de|3011212024 per
l'anno2024;

PRESO ATTO che con nota prot. n. 28306 del21l10t2024la Direzione Strategica ha riattivato I'incarico co.co.co.
di medico del Dott. Lipari Roberto assegnandolo alla U.O.C. MCAU del P.O. Civico, con decorrenza 0111112024 e
scadenza 3111212024'

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla riattivazione dell'incarico di Medico co.co.co. del Dott. Lipari
Roberto, nato a Palermo il 0511011986, con decorrenza 0'U1'|12024 e scadenza al 3111212024 compreso, per n.
72hl mensili, per un compenso orario omnicomprensivo pari ad euro 40,00/ora, presso la U.O.C. MCAU del P.O.
Civico, aisensidell'art. 2 bis, comma 3, del D.L. n. 1812020, neltesto convertito dalcomma 5 dell'art.4 del D.L. n.
2015 del 3011212024, fatta salva l'eventuale proroga/risoluzione anticipata in dipendenza dei processi
riorganizzativi scaturenti dall'approvazione della nuova rete ospedaliera nonche gli esiti delle procedure di
stabilizzazione previste ex lege;

DATO ATTO che il costo del presente provvedimento fino al3ll'1212024 e pari a € 5.760,00 e rientra nel tetto di
spesa assegnato;

PRESO ATTO che l'intera documentazione citata nella
dell'Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane;

presente proposta, in originale, è custodita agli atti

RITENUTO di munire il presente prowedimento della clausola di esecutività immediata, attesa la necessità di
procedere tempestivamente con le immissioni in servizio del personale medico nella relativa Unità Operativa;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente prowedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L.20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso è stato predisposto nelrispetto della L. 6 novembre 2012n.190 -
Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione -
nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza.

PROPONE di

Per le motivazioni espresse in premessa che quisi intendono integralmente ripetute e trascritte:

1) RIATTIVARE l'incarico di Medico co.co.co. del Dott. Lipari Roberto, nato a Palermo il 05/10/1986, con
decorrenza 0111112024 e sino al 3111212024 compreso, per n. 72hl mensili, per un compenso orario
omnicomprensivo pari ad euro 40,00/ora, presso la U.O.C. MCAU del P.O. Civico, ai sensi dell'art. 2 bis, comma 3,
del D.L. n. 1812020, nel testo convertito dal comma 5 dell'art.4 del D.L. n. 2015 del 3011212024, fatta salva
l'eventrtale prnrnga/risnlr.rzinne anticipata in dipendenza dci proccsri riorganizzativi scaturcnti dall'approvaziono
della nuova rete ospedaliera nonché gli esiti delle procedure di stabilizzazione previste ex lege;

2) DARE ATTO che il costo del presente provvedimento fino a13111212024 é pari a € 5.760,00 e rientra nel tetto
di spesa assegnato e graverà sul Bep anno2024;

3) DARE ATTO che la spesa connessa al presente provvedimento e GORRISPOSTA A MEZZO CEDOLINO e
non è in atto oggetto di gestione e monitoraggio informatico nell'ambito dell'applicativo contabile aziendale C4H,
sebbene si attesti che gli oneri connessi all'esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella
complessiva programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall'Azienda nei propri
atti di programmazione e previsione economica;

4) DARE ATTO che l'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, è custodita agli atti
dell'Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane;

5) DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 53 p.7 L.R. n. 30/93, a
copertura della dotazione organica e ai finidell'assolvimento dei LEA;

6) CURERA'l'esecuzione del presente provvedimento l'U.O.C. Risorse Umane.

ll Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane
Dott.ssa Maria

parere
Sul presente atto viene espresso

e dal parere favorevole dal
IL DIRETTORE INISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Vi Barone Dott. ico Cipolla

lL Direttore Generale

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

- ritenuto dicondividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata

dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

lL Direttore Generale
Dott. na

nte


