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ILDirettore UOC Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che:
o la UOC Ginecologia oncologica è priva di titolare;
r l'incarico di sostituzione già prorogato con deliberazione n. 61612024 è in scadenza il l5llll2024 e

non può essere ulteriormente prorogato;

Ritenuto, per quanto sopra, di:
o Affidare, ai sensi dell'art. 25 del CCNL 2019121 dell'area sanità, un ulteriore incarico di

sostituzione della UOC Ginecologia oncologica mediante indizione di un avviso interno;
o Procedere all'acquisizione'delle potenziali candidature dei dirigenti in servizio all'interno della

UOC Ginecologia oncologica;
r Dare atto che la durata dell'intero periodo di sostituzione può durare sino a nove mesi, prorogabili

fino ad altri sei; in aderenza alla nuove previsioni del comma 3 cpv. 3 del citato art.25, trascorsi i
termini indicati, non saranno consentiti ulteriori atti di sostituzione relativi al medesimo dirigente
sostituto; occorre rispettare il criterio della rotazione ove applicabile;

. approvare lo schema di "awiso interno" che allegato al presente provvedimento ne diviene parte
integrante e sostanziale;

. dare atto che il termine di scadenza per la presentazione delle candidature è fissato in giorni 7 dal
giorno successo alla pubblicazione dell'avviso sul sito istituzionale dell'Arnas;

Dato atto della regolarità della istruttoria della relativa pratica e della conformità della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materi atratlata.

PROPONE

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di

I Affidare, ai sensi dell'art. 25 del CCNL 2019121 dell'area sanità, l'incarico di sostituzione della
UOC Ginecologia oncologica;

2 Approvare lo schema di "avviso interno" che allegato al presente provvedimento ne diviene parte
integrante e sostanziale;

3 Dare atto il termine di scadenza per la presentazione delle candidature è fissato in giorni 7 dal
giorno successo alla pubblicazione dell'avviso sul sito istituzionale dell'Arnas nell'apposita sezione
ed indicato nell'avviso stesso;

4 Dare atto che il presente provvedimento non comporta oneriper il BEP corrente;

5 Curerà l'esecuzione del provvedimento la UOC Risorse Umane;

6 Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione

IlDirettore UOC Risorse Umane
Dott. ssa Maria $fJrrCft\

IL DIRE IL DIRETTO
Dott. Barone dott.

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

- ritenuto di condivideme il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

Il Direttore Generale
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