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11 Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane — Dott.ssa Maria Luisa Curti

L’anno duemilaventiquattro il giorno VENTIOUABRAde] mese di  ©TTORR.E , nella sede dell’U.O.C. Risorse
Umane dell’azienda A.R.N.A.S. Civico G. Di Cristina Benfratelli di Palermo

11 Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane — Dott.ssa Maria Luisa Curti

in forza delle funzioni delegate espressamente attribuite con deliberazione n.6 del 26/06/2024 del Direttore Generale
Walter Messina, assistito dal Collaboratore Amministrativo DpT.85A FEOEAR(A  RIOVAO ,
quale segretario verbalizzante, adotta la seguente determina:




DATO ATTO che il lavoratore matricola 6691, ha dichiarato di aver avuto un infortunio in itinere in data
30/11/2021 inciampando su un dosso presente nel viale aziendale;

DATO ATTO che per I’evento sopracitato ¢ stata inoltrata all’inail in data 01/12/2021, la denuncia
d’infortunio n.12790660 adempiendo all’obbligo di legge;

VISTA la diffida di pagamento del 05/07/2024 ricevuta dall’Inail, relativa all’infortunio sopra menzionato,
nella quale viene richiesto il pagamento di Euro 115,68 a causa della responsabilita a carico di questa Arnas;
DATO ATTO che il Servizio Tecnico, rispondendo alla richiesta prot. 8660 del 23/04/2024, ha confermato,
con nota prot. 26737 del 09/10/2024 che il luogo dell’evento risulta appartenere a questa Arnas;
RITENUTO di DARE MANDATO al Servizio Economico Finanziario di provvedere al pagamento della
somma di Euro 115,68 all’inail di Palermo Fante;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito della regolarita della istruttoria nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996
n.543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n.639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto
della L.6 novembre 2012 n.190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale
della prevenzione della corruzione 2019-2021;

DETERMINA
per i motivi esposti in premessa, di:

DARE ATTO al pagamento dell’importo di Euro 115,68 all’inail di Palermo Fante;

DARE MANDATO al Servizio Economico Finanziario di provvedere al pagamento della somma di
Euro 115,68 all’inail tramite bonifico bancario, codice iban IT 54 L 03069 03201 100000300041
intestato a: “Inail Direzione Regionale”, indicando la causale come da allegato A;

3. DARE ATTO che I’allegato A non ¢ oggetto di pubblicazione;

4. DARE ATTO che le somme da pagare del presente provvedimento graveranno sul conto di bilancio
numero 8.02.02.03.1801
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